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കേകേരളത്തിന്റെ സവിശേഷമായ ഭൂപ്രകൃതിക്ക് വെല്ലുവിളി ഉയര്‍ത്തുന്ന മാലിന്യ 
പ്രശ്നത്തിന് ശാസ്ത്രീയ പരിഹാരം കാണുക എന്ന ലക്ഷ്യത്തോടെയാണ് സംസ്ഥാന 

സര്‍ക്കാര്‍ മാലിന്യമുക്തം നവകേരളം ജനകീയ ക്യാമ്പയിനുമായി മുന്നോട്ട് പ�ോകുന്നത്. 
വിവിധ ജനവിഭാഗങ്ങളെ ഒന്നിച്ച് അണിനിരത്തിയ സര്‍വതലസ്പര്‍ശിയായ ക്യാമ്പയിനിലൂടെ 
മാലിന്യ സംസ്കരണ രംഗത്ത് ഒരു പുത്തന്‍ മാതൃക സൃഷ്ടിക്കാന്‍ നമ്മുടെ സംസ്ഥാനത്തിന് 
കഴിയുമെന്ന് പ്രത്യാശിക്കുന്നു. മാലിന്യ സംസ്കരണത്തില്‍ കുറ്റകരമായ വീഴ്ച വരുത്തുന്നത് 
തടയാനും, അത്തരം നിയമലംഘകരെ കണ്ടെത്താനും, മാതൃകാപരമായി നിയമനടപടികള്‍ക്ക് 
വിധേയമാക്കുന്നതിനും നമ്മുടെ നിയമം നിഷ്കര്‍ഷിക്കുന്നുണ്ട്. ഇവ കൃത്യമായി നടപ്പാക്കു
ന്നതിന് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്ക് സഹായകമാകുന്ന ഒരു 
കൈപ്പുസ്തകമാണ് കിലയുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ പുറത്തിറക്കുന്ന “മാലിന്യ സംസ്കരണത്തിലെ 
നിയമനടപടികള്‍”. ഇത് മാലിന്യ സംസ്കരണത്തിലെ വീഴ്ചകള്‍ക്കെതിരെ കൃത്യമായ 
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതിന് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്ക് ശക്തമായ പിന്തുണ 
നൽകുമെന്ന് പ്രത്യാശിക്കുന്നു. 

എം.ബി. രാജേഷ്
 

സന്ദേശം

എം.ബി. രാജേഷ്
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണം, എക്സൈസ്, 
പാര്‍ലമെന്ററി കാര്യം വകുപ്പ് മന്ത്രി
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കേമാലിന്യമുക്തം നവകേരളം ക്യാമ്പയിനിന്റെ ഭാഗമായി തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനങ്ങളുടെ നേതൃത്വത്തിൽ മാലിന്യ സംസ്കരണ രംഗത്ത് നടത്തുന്ന 

പ്രവർത്തനങ്ങൾ കേരളത്തിന്റെ മുഖഛായ മാറ്റുന്നതിനും പുതിയ മാതൃക സൃഷ്ടിക്കാൻ 
കഴിയുന്നതുമാണ്. മാലിന്യ സംസ്കരണത്തിൽ വീഴ്ച വരുത്തുന്നവർക്കെതിരെ കർശന 
നിയമ നടപടികൾ ഇത�ോട�ൊപ്പം സ്വീകരിക്കേണ്ടതുമാണ്. കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ്,  
നഗരപാലിക നിയമങ്ങളിൽ 2024 മാർച്ചിൽ വന്ന നിയമഭേദഗതി വഴി നിയമങ്ങളും നടപടി 
ക്രമങ്ങളും കൂടുതൽ കർശനമാക്കിയിട്ടുണ്ട്.  ഇത് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾ 
വഴി ശക്തമായി നടപ്പാക്കുന്നതിനുള്ള നിയമ സഹായി എന്ന രീതിയിലാണ് "മാലിന്യ 
സംസ്കരണം- നിയമനടപടിക്രമങ്ങൾ" തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ളത്. 
നിയമ ലംഘകർക്ക് എതിരെ ശക്തമായ നിയമ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും കില 
പ്രസിദ്ധീകരിക്കുന്ന ഈ കൈപ്പുസ്തകം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾക്കുള്ള പിന്തുണാ 
സംവിധാനമാകട്ടെ എന്നും മാലിന്യ സംസ്കരണ പ്രവർത്തനങ്ങൾ കാര്യക്ഷമമാകുന്നതിനും 
സഹായകരമാകട്ടെ എന്നും ആശംസിക്കുന്നു.

എ. നിസാമുദ്ദീൻ ഐ.എ.എസ്.

 

സന്ദേശം

എ. നിസാമുദ്ദീൻ ഐ.എ.എസ്.
ഡയറക്ടർ ജനറൽ, കില

മിഷൻ ഡയറക്ടർ, 
മഹാത്മ ഗാന്ധി ദേശീയ ഗ്രാമീണ ത�ൊഴിലുറപ്പ് പദ്ധതി
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കേരളത്തിന്റെ ഭൂപ്രകൃതി, വൃത്തിയുളള പരിസ്ഥിതി മേഖലയായി സംസ്ഥാനത്തെ നില
നിർത്താൻ സഹായിക്കുന്നു. ശുചിത്വ മേഖലയിൽ നാം നടത്തിയിട്ടുള്ള ഇടപെടലുകൾ 

കൂടുതൽ ഫലപ്രദമാക്കിയിട്ടുണ്ട്. ശുചിത്വത്തിന്റെ പ്രാഥമികലക്ഷ്യം കൈവരിച്ചിട്ടുണ്ടെങ്കിലും 
വിവിധങ്ങളായ പ്രശ്നങ്ങളും പ്രതിസന്ധികളും ഈ രംഗത്ത് നിലനിൽക്കുന്നു. വ്യക്തിശുചിത്വത്തിലും 
ഗൃഹശുചിത്വത്തിലും നാം മുന്നിലാണെങ്കിലും പരിസര ശുചിത്വത്തിൽ വളരെ പിന്നിലാണ്. 
നമ്മുടെ  പ�ൊതുബ�ോധം ഇപ്പോഴും വ്യക്തി കേന്ദ്രീകൃതമാണ്.
ഈ വസ്തുതകൾ കണക്കിലെടുത്തുക�ൊണ്ടാണ് 2017ൽ നവകേരളം കർമ്മപദ്ധതിയുടെ 
ഭാഗമായി മാലിന്യമുക്ത കേരളത്തിനായുള്ള പ്രവർത്തനങ്ങൾ ആരംഭിച്ചത്. 2022ല്‍ ശാസ്ത്രീയ 
മാലിന്യ പരിപാലനം ഉറപ്പാക്കുന്നതിനായി ഒരു ബഹുജന ക്യാമ്പയിന്‍ തുടങ്ങി. 2023ലെ 
ബ്രഹ്മപുരം മാലിന്യ സംസ്കരണ പ്ലാന്റിലെ അപകടത്തെ തുടര്‍ന്ന് ക്യാമ്പയിന്‍ പ്രവര്‍ത്തനങ്ങള്‍ 
പുതിയ തലങ്ങളിലേക്ക് ഏറ്റെടുക്കുകയും ചെയ്തു.
മാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനം ഫലപ്രദമായി നടപ്പിലാക്കിയും വലിച്ചെറിയൽ സംസ്ക്കാരത്തിന് 
എതിരെ ബ�ോധവൽക്കരണ പ്രവർത്തനങ്ങൾ നടത്തി മുന്നേറുമ്പോൾ തന്നെ നിയമ ലംഘ
കർക്കെതിരെ നിയമനടപടികൾ സ്വീകരിക്കേണ്ടതുണ്ട്. കുറ്റകൃത്യങ്ങൾക്ക് നിയമാനുസൃതമായി 
പിഴ ഈടാക്കുന്നതിനും നിയമ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും പഞ്ചായത്ത് -മുനിസിപ്പൽ 
നിയമങ്ങളിൽ വ്യവസ്ഥ ഉണ്ടെങ്കിലും ഇവ നടപ്പിലാക്കാത്തതിനാൽ നിയമലംഘനങ്ങൾ 
വ്യാപകമാകുന്നുണ്ട്. 
മാലിന്യ പരിപാലനത്തിൽ വീഴ്ച വരുത്തുന്നവർക്കെതിരെ ശിക്ഷാ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിൽ 
നിയമപരമായ ഉത്തരവാദിത്വം മുഖ്യമായും തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾക്കാണ്. തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾ, ഈ മേഖലയിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്ന മറ്റ് അധികാര സ്ഥാനങ്ങളുമായി 
ചേർന്ന്, പരിസ്ഥിതി നിയമങ്ങൾ ലംഘിക്കുന്നവർക്കെതിരെ നിയമ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുക 
എന്ന നിർണ്ണായകമായ ദൗത്യം കൂടുതൽ ഫലപ്രദമായി ഏറ്റെടുക്കേണ്ടതുണ്ട്. മാലിന്യമുക്ത 
നവകേരളം കൈവരിക്കുന്നതിനായി ചാക്രിക സമ്പദ് വ്യവസ്ഥ (സർക്കുലർ ഇക്കോണമി) 
മാലിന്യരഹിത സമീപനം (സീറ�ോ വേസ്റ്റ് അപ്രോച്ച്) മാലിന്യ സമ്പത്ത് -തുടങ്ങിയ നവീനമായ 
ആശയങ്ങൾ പ്രചരിപ്പിക്കുന്നതിനു പുറമേ, കുറ്റക്കാർക്കെതിരെ കർശന നിയമനടപടികൾ 
സ്വീകരിക്കുകയും പ്രോസീക്യൂഷൻ നടപടികൾ നടപ്പിലാക്കുകയും വേണം. 
മാലിന്യമുക്തവും വൃത്തിയുള്ളതുമായ ചുറ്റുപ്പാടിൽ ജീവിക്കാനുള്ള അവകാശം നമ്മുടെ ഭരണഘ
ടനയുടെ 21-ആം അനുച്ഛേദ പ്രകാരമുള്ള മൗലികവകാശം തന്നെയാണ്. ആ അവകാശം 
സംരക്ഷിക്കപ്പെടുന്നതിനായി ശക്തമായ നിയമങ്ങൾ നമുക്കുണ്ട്. അവ ഫലപ്രദമായി 
വിനിയ�ോഗിക്കപ്പെടണം. 
നമ്മുടെ ജലസ്രോതസ്സുകൾ, തണ്ണീർത്തടങ്ങൾ, കുടിവെള്ള സ്രോതസ്സുകൾ, വിന�ോദസഞ്ചാര 
കേന്ദ്രങ്ങൾ എന്നിവയെല്ലാം മാലിന്യ കൂമ്പാരങ്ങളാൽ നശിപ്പിക്കുന്നവരെ നിയമത്തിന്റെ 
മുന്നിൽ ക�ൊണ്ടു വരുകയും അതുവഴി സുരക്ഷിതവും മന�ോഹരവുമായ ഒരു കേരളത്തെ 
സൃഷ്ടിക്കേണ്ടതുണ്ട്. ഇതിനായി ഫലപ്രദമായ എൻഫ�ോഴ്സ്മെന്റ് നടപടികൾ അനിവാര്യമാണ്. 
നിയമലംഘകർക്കെതിരെ നിയമനടപടി സ്വീകരിക്കുന്നതിന്റെ മുന്നോടിയായി ജനപ്രതിനിധി
കൾക്കും, ഉദ്യോഗസ്ഥർക്കും പരിശീലനം നൽകുന്നതിന്റെ ഭാഗമായിട്ടാണ് ഈ കൈപുസ്തകം 
തയ്യാറാക്കിയിട്ടുള്ളത്. ബന്ധപ്പെട്ടവർക്ക് ഉപകാരപ്രദമാകുമെന്ന് വിശ്വസിക്കുന്നു. 

എഡിറ്റോറിയൽ ടീം

അവതാരിക
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പരിസ്ഥിതി സംരക്ഷണവും മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട നിയമലംഘനങ്ങൾ 
അവയുടെ ഗൗരവം മൂലം ക്രിമിനൽ സ്വഭാവമുള്ളതായി കണക്കാക്കപ്പെടുന്നു. അവ കേവലം 
വ്യക്തികൾ തമ്മിലുള്ള തർക്കങ്ങളായിട്ടല്ല, മറിച്ച് ഭരണകൂടത്തിനും പൗരസമൂഹത്തിനും 
പരിസ്ഥിതിക്കും എതിരായ കുറ്റകൃത്യങ്ങളായിട്ടാണ് കണക്കാക്കപ്പെടുന്നത്. തൽഫലമായി, 
ഈ കുറ്റകൃത്യങ്ങളിൽ പലതിലും തടവുശിക്ഷ വരെ ലഭിക്കാം. 
മാലിന്യ സംസ്‌കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റങ്ങൾ ഫലപ്രദമായി നേരിടാൻ, നിയമ 
നടപടികളുടെ, പ്രധാനമായും ക്രിമിനല്‍ നിയമനടപടികളുടെ സങ്കീർണതകൾ മനസ്സിലാ
ക്കേണ്ടതുണ്ട്.  ഈ അറിവ് ന�ോട്ടീസ് തയ്യാറാക്കുന്നതിനും, മഹസ്സര്‍ തയ്യാറാക്കുന്നതിനും, 
തെളിവ് ശേഖരണം നടത്തുന്നതിനും, പരാതി തയ്യാറാക്കുന്നതിനും, മാലിന്യ നിര്‍മാര്‍ജ്ജന 
കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ ചെയ്യുന്ന വ്യക്തികള്‍ക്കെതിരെ ഉചിതമായ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതിനും 
സഹായകമാകും. സ്പോട്ട് ഫൈന്‍ ചുമത്തുമ്പോഴും ക�ോടതിയില്‍ അന്യായം ഫയല്‍ ചെയ്യുമ്പോഴും 
കുറ്റങ്ങള്‍ രാജിയാക്കുമ്പോഴും ഇവയെല്ലാം അറിഞ്ഞിരിക്കേണ്ടത് അത്യന്താപേക്ഷിതമാണ്.
മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ അധികാ
രങ്ങളും ചുമതലകളും ഉള്‍ക്കൊള്ളുന്നത് 1986-ലെ പരിസ്ഥിതി സംരക്ഷണ നിയമത്തിലും, 
അതിന് കീഴില്‍ വരുന്ന ചട്ടങ്ങളിലുമാണ്. കൂടാതെ, തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്ക് 
സ്വീകരിക്കാവുന്ന നിയമനടപടികളും ശിക്ഷകളും നടപടിക്രമവും വിവരിക്കുന്നത് 1994-ലെ 
കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ടിലും, 1994-ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലും, ഇവയില്‍ 
2024-ല്‍ ക�ൊണ്ടുവന്ന ഭേദഗതികളിലുമാണ്. ഇന്ത്യയിലെ ക്രിമിനല്‍ നടപടികളുടെ അടിസ്ഥാന 
തത്വങ്ങള്‍ ഇതിനെ നയിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. ഇവയെല്ലാം വിവരിച്ചുക�ൊണ്ട് പ്രോസിക്യൂഷന്‍ 
ഉള്‍പ്പടെയുള്ള നടപടിക്രമങ്ങള്‍ ഏറ്റെടുക്കുന്നതില്‍ കൂടുതല്‍ വ്യക്തത ക�ൊണ്ടുവരുന്ന 
രീതിയിലുമാണ് ഈ കൈപ്പുസ്തകം  ക്രമീകരിച്ചിക്കുന്നത്.  മാലിന്യ സംസ്കരണം സംബന്ധിച്ച 
നിയമ വ്യവസ്ഥയുടെ അടിസ്ഥാന തത്വങ്ങളും, വകുപ്പുകളും, നടപടിക്രമവും, മാതൃക രേഖകളും 
ഈ കൈപ്പുസ്തകത്തിൽ ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു.  

1.1. മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ക്കെതിരെ 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തില്‍ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട ഉദ്യോഗസ്ഥൻ

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന പരിധിയില്‍ മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും 
രീതിയിലുള്ള കുറ്റകൃത്യം നടന്നിട്ടുണ്ട് എന്ന് വിവരം ലഭിച്ചാല്‍ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടത് തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലെ എക്സിക്യൂട്ടീവ് ഓഫീസര്‍ എന്ന നിലയിൽ സെക്രട്ടറി, അല്ലെങ്കില്‍ 
സെക്രട്ടറിയ�ോ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനമ�ോ ചുമതലപ്പെടുത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ 
ആയിരിക്കും. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾ നടത്തേണ്ട സാഹചര്യത്തിൽ കുറ്റകൃത്യം നടന്ന് 12 
മാസത്തിനുള്ളിൽ അന്യായം ബ�ോധിപ്പിക്കാൻ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കണം. പ�ോലീസ്, അല്ലെങ്കിൽ 

മാലിന്യ സംസ്കരണത്തിലെ 
നിയമനടപടികള്‍ കൈക്കൊള്ളുന്നതിലെ 
അടിസ്ഥാന തത്വങ്ങളും നടപടിക്രമങ്ങളും
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

സെക്രട്ടറി, അല്ലെങ്കിൽ സെക്രട്ടറിയ�ോ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം ഇതിലേക്കായി പ്രത്യേകം 
ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ ആണ് ക�ോടതിയിൽ അന്യായം സമർപ്പിക്കേണ്ടത്. 

1.2. മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങളിലെ നടപടിക്രമം

മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങളില്‍ പ്രധാനമായും നാല് രീതിയിലുള്ള നിയമ 
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാം. താഴെ പറഞ്ഞിരിക്കുന്ന നാല് രീതിയില്‍ നടപടികളെ വേര്‍തിരിച്ച് 
കാണാമെങ്കിലും നിയമനടപടികള്‍ പല സാഹചര്യത്തിലും ഇതിന്റെ ഒരു സംയ�ോജിതമായി 
ഏറ്റെടുക്കേണ്ടി വരും.

എ. സ്പോട്ട് ഫൈൻ ചുമത്തല്‍

മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുന്നതും കത്തിക്കുന്നതും കുഴിച്ചുമൂടുന്നതും ബ�ോദ്ധ്യപ്പെടുന്ന പക്ഷം സ്പോട്ട് 
ഫൈന്‍ ചുമത്താവുന്നതാണ്. ഗ്രാമപഞ്ചായത്തുകളിൽ കടകളുടെയും മറ്റ് വാണിജ്യ സ്ഥാപനങ്ങ
ളുടെയും പരിസരം വൃത്തിയായി സൂക്ഷിച്ചില്ലെങ്കിലും സ്പോട്ട് ഫൈൻ ചുമത്താവുന്നതാണ്. സ്പോട്ട് 
ഫൈന്‍ ചുമത്താന്‍ സെക്രട്ടറിക്കും സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥനും 
അധികാരമുണ്ട്. ഇങ്ങനെയുള്ള സാഹചര്യത്തില്‍ ന�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതില്ല; ഉദ്യോഗസ്ഥന് 
കണ്ട് ബ�ോദ്ധ്യപ്പെട്ടാല്‍ മതിയാകും. എന്നാല്‍ സ്പോട്ട് ഫൈന്‍ നടപടിക്ക് വിധേയനായ 
വ്യക്തി 15 ദിവസത്തിനകം പിഴത്തുക നൽകാന്‍ വിസ്സമ്മതിക്കുന്ന പക്ഷം പ്രോസിക്യൂഷന്‍ 
നടപടികളിലേക്ക് പ�ോകേണ്ടതാണ്.  

ബി. സെക്രട്ടറി കുറ്റാര�ോപിതനെ കേട്ട് പിഴ ചുമത്തല്‍

ചില കുറ്റകൃത്യങ്ങളെ സംബന്ധിച്ച് സെക്രട്ടറിക്ക് വിവരം ലഭിക്കുന്ന പക്ഷം കുറ്റാര�ോപിതന് 
ന�ോട്ടീസ് നൽകി അവര്‍ക്ക് പറയാനുള്ളത് കേട്ടിട്ട്, അവരുടെ മേല്‍ സെക്രട്ടറിക്ക് തന്നെ 
പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണ്. ഇങ്ങനെയുള്ള സാഹചര്യങ്ങളില്‍ വകുപ്പ് 219വൈ കെ.പി.ആര്‍.എ 
അനുസരിച്ചും വകുപ്പ് 345എ കെ.എം.എ അനുസരിച്ചും പിഴത്തുക എത്ര എന്ന് തീരുമാനിക്കാന്‍ 
ബന്ധപ്പെട്ട നിയമത്തിലെ വ്യവസ്ഥകളും, മാലിന്യത്തിന്റെ വലിപ്പം അല്ലെങ്കില്‍ അളവും സെക്രട്ടറി 
കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. അത�ോട�ൊപ്പം മാലിന്യത്തിന്റെ സ്രോതസ്സും ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്- 
വീട്ടില്‍ നിന്നാണ�ോ, അത�ോ ഏതെങ്കിലും സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നാണ�ോ- സ്ഥാപനത്തിന്റെ 
തരം അവയുടെ വലിപ്പം സ്ഥാനം മുതലായവയും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

സി. കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ 

രാജിയാക്കല്‍ എന്നത് പ്രോസിക്യൂഷൻ പ്രക്രിയയുടെ പ്രാരംഭ ഘട്ടത്തെ പ്രതിനിധീകരിക്കുന്നു. 
രണ്ടു കൂട്ടരുടെയും താത്പര്യത്തില്‍ പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടികളിലേക്ക് പ�ോകാതെ കേസ് 
അന്തിമാമാക്കുന്നതാണ് രാജിയാക്കല്‍ നടപടികള്‍. എന്നാല്‍ കുറ്റാര�ോപിതര്‍ക്ക് ഗൗരവമേറിയ 
കുറ്റങ്ങൾക്കും വകുപ്പില്‍ തടവ്‌ ശിക്ഷ നിര്‍ദ്ദേശിച്ചിരിക്കുന്നതുമായ കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ക്കും കുറ്റങ്ങള്‍ 
രാജിയാക്കാനുള്ള അവസരം ലഭ്യമല്ല. അതുപ�ോലെ ഒരിക്കല്‍ ചെയ്ത കുറ്റം ആവര്‍ത്തിക്കുന്ന 
സ്ഥിതിയിലും രാജിയാക്കാന്‍ വ്യവസ്ഥയില്ല. അങ്ങനെയുള്ള സാഹചര്യങ്ങളില്‍ പ്രോസിക്യൂഷന്‍ 
നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്.
1996ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് (കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ) ചട്ടങ്ങളിൽ നിലവിൽ മാലിന്യ 
സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങൾ പട്ടികയിൽ ഇല്ലാത്തതിനാൽ അവ ഒന്നും 
രാജിയാക്കാൻ സാധിക്കുന്നതല്ല. 1996ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി (കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ) 
ചട്ടങ്ങളിൽ ചില കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കാവുന്നതാണ്. 

ഡി. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികള്‍

ചില കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ക്ക് ക�ോടതി വഴിയുള്ള പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടികളാണ് നിയമം അനുശാ
സിക്കുന്നത്. കൂടാതെ സ്പോട്ട് ഫൈന്‍ ചുമത്തുന്ന കുറ്റകൃത്യങ്ങളിൽ കുറ്റാര�ോപിതര്‍ പിഴത്തുക 
അടയ്ക്കുന്നതില്‍ വീഴ്ചവരുത്തിയാൽ സെക്രട്ടറി പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടികള്‍ ആരംഭിക്കേണ്ടതാണ്. 
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ഇങ്ങനെയുള്ള കുറ്റകൃത്യങ്ങളില്‍ പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതിനായി ക�ോടതി
യുടെ അധികാര പരിധി പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്. അതാത് പ്രദേശത്ത് അധികാരമുള്ള 
ജുഡീഷ്യൽ ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് മജിസ്‌ട്രേറ്റ് ക�ോടതിക്കാണ് വിചാരണ ചെയ്യാനുള്ള അധികാരം 
[1997 ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് (കുറ്റങ്ങള്‍ വിചാരണ ചെയ്യുന്നതിന് അധികാരപ്പെടുത്തല്‍) 
ചട്ടം; 1994 ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്]. 
കൂടാതെ ക�ോടതി നടപടികള്‍ക്കായി തയ്യാറാക്കേണ്ട രേഖകളും പ്രാധാന്യം അര്‍ഹിക്കുന്നു; 
ഉദ്ദാഹാരണത്തിനു ന�ോട്ടീസ്, മഹസ്സര്‍, അന്യായം, മുതലായ രേഖകള്‍. ഇതിന്റെ വിശദാംശങ്ങള്‍ 
അടുത്ത അദ്ധ്യായങ്ങളില്‍ നൽകിയിരിക്കുന്നു.

1.3. തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ അധികാരപരിധി

കുറ്റം നടന്ന പ്രദേശത്തുള്ള തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനമാണ്‌ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടത്. 
കുറ്റകൃത്യം ഒന്നിലധികം പ്രദേശങ്ങളില്‍ വ്യാപിക്കുന്ന സാഹചര്യങ്ങളിൽ, ഏതു തദ്ദേശ സ്വയം
ഭരണ സ്ഥാപനത്തിനും നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാവുന്നതാണ്. ക�ോടതി നടപടികളിലേക്ക് 
പ�ോകേണ്ടതുണ്ടെങ്കില്‍ അതാത് പ്രദേശത്ത് അധികാരമുള്ള ക�ോടതിയിലാണ് അന്യായം 
നൽകേണ്ടതും വിചാരണ നടക്കേണ്ടതും. പരാതിയിൽ നൽകിയിരിക്കുന്ന വിശദാംശങ്ങളുടെ 
അടിസ്ഥാനത്തിലാണ് അധികാരപരിധി നിശ്ചയിക്കുന്നത്. ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കേസുകൾ 
ജുഡീഷ്യൽ ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് മജിസ്‌ട്രേറ്റ് ക�ോടതിയാണ് വിചാരണ ചെയ്യേണ്ടത് (1997 ലെ കേരള 
പഞ്ചായത്ത് രാജ് (കുറ്റങ്ങള്‍ വിചാരണ ചെയ്യുന്നതിന് അധികാരപ്പെടുത്തല്‍) ചട്ടം; 1994 ലെ 
കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി അക്ട്).

1.4. പരിശ�ോധിക്കുവാനുള്ള അധികാരവും നടപടികളും 

കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് പ്രകാരവും കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് പ്രകാരവും പ്രസ്തുത 
നിയമങ്ങളിലെ മാലിന്യ സംസ്കരണം സംബന്ധിച്ച വ്യവസ്ഥകള്‍ പാലിക്കപ്പെടുന്നുണ്ടോയെന്ന് 
പരിശ�ോധിക്കുന്നതിന് തദ്ദേശസ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറിക്കോ അദ്ദേഹം അധികാര
പ്പെടുത്തുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ ഏതു സമയത്തും ഏതു സ്ഥലവും പരിശ�ോധിക്കാവുന്നതാണ് 
[വകുപ്പ് 219ആര്‍, കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 344, കെ.എം.എ].  ഇത്തരത്തില്‍ പരിശ�ോധന 
നടത്തുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങള്‍ അദ്ധ്യായം 3.1-ല്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു. 

1.5. റവന്യൂ റിക്കവറി നടപടിക്രമം

മറ്റ് ഏത് രീതിയിലുള്ള വസൂലാക്കലിനും ഭംഗം വരാതെ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങൾക്ക്  
1968ലെ കേരള റവന്യൂ റിക്കവറി ആക്ടിന്റെ വ്യവസ്ഥകൾ അനുസരിച്ച് ഭൂമിയിൻ മേലുള്ള നികുതി 
കുടിശ്ശിക എന്ന പ�ോലെ നികുതി, ഫീസ് തുടങ്ങിയ എല്ലാ തുകകളും ഈടാക്കാവുന്നതാണെന്ന് 
പഞ്ചായത്ത് രാജ് - മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടുകളിൽ വ്യവസ്ഥയുള്ളതാണ് [വകുപ്പ് 210, കെ.പി.
ആർ.എ; വകുപ്പ് 538ബി, കെ.എം.എ].
നിലവിൽ rr.kerala.gov.in എന്ന വെബ്സൈറ്റിൽ കയറി ന്യൂ റിക്വിസിഷൻ എന്ന ലിങ്ക് 
ഉപയ�ോഗിച്ച് റവന്യൂ റിക്കവറി നടപടികൾ ആരംഭിക്കാവുന്നതാണ്. ലിങ്കിൽ വിശദാംശങ്ങൾ 
രേഖപ്പെടുത്തിയതിനു ശേഷം ടി വിവരങ്ങൾ ബന്ധപ്പെട്ട താലൂക്ക് ഓഫീസിനു ലഭിക്കുകയും 
ആയത് ബന്ധപ്പെട്ട വില്ലേജ് ഓഫീസിനു കൈമാറി നടപടി സ്വീകരിക്കുകയും ചെയ്യുന്നു. 
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മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ടിലും 
കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലും കൂടാതെ 1986-ലെ കേന്ദ്ര പരിസ്ഥിതി ആക്ടിന്റെ കീഴില്‍ 
വരുന്ന ചട്ടങ്ങളിലും ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു. എന്നാല്‍ ഇവയില്‍ ശിക്ഷാനടപടികളെ 
സംബന്ധിച്ച് കൂടുതല്‍ പ്രസക്തം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ്, കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ടുകളും, 
2024 മാര്‍ച്ചില്‍ ഇവയില്‍ വന്ന ഭേദഗതികളുമാണ്. ഈ അദ്ധ്യായത്തില്‍ പ്രധാനമായും 
കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ടിലും, കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലും ഉള്‍പ്പെടുന്ന, തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനങ്ങള്‍ക്ക് നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാന്‍ സാധിക്കുന്ന, വകുപ്പുകളുടെ 
വിശദാംശങ്ങള്‍ ആണ്. നിയമനടപടികള്‍ എടുക്കുവാന്‍ ഉത്തരവാദിത്വപ്പെട്ട അധികാരികള്‍ക്ക് 
ഉപയ�ോഗപ്രദമാകുന്ന വിധത്തില്‍, മാലിന്യം കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട്  
പ്രധാനമായും കാണുന്ന കുറ്റകൃത്യങ്ങളും അവയ്ക്ക് നൽകാവുന്ന ശിക്ഷകളും നടപടിക്രമങ്ങളും 
തുടര്‍ നടപടികളും ചുവടെ വിവരിച്ചിരിക്കുന്നു.

2.1. പ�ൊതുസ്ഥലങ്ങളിലേക്കോ സ്വകാര്യ സ്ഥലങ്ങളിലേക്കോ മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുന്നത് 

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219എൻ 340
നടപടിക്രമം സ്പോട്ട് ഫൈന്‍
പിഴ അയ്യായിരം രൂപ വരെ പിഴ
പിഴ ചുമത്തേണ്ട അധികാരി സെക്രട്ടറി അല്ലെങ്കില്‍ സെക്രട്ടറി ഈ ആവശ്യത്തിലേ

ക്കായി പ്രത്യേകം അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള തുടർ 
നടപടി

പ്രോസിക്യൂഷൻ (ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്)

വകുപ്പ് വിവരണം: 

മാലിന്യം ഇടുന്നതിനുവേണ്ടി ഉദ്ദേശിക്കപ്പെട്ട സ്ഥലങ്ങളില�ൊഴികെ തെരുവില�ോ ഓടയില�ോ 
പ�ൊതുസ്ഥലത്തോ, സ്വകാര്യ ഭൂമിയില�ോ യാത�ൊരാളും ഏതെങ്കിലും മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുകയ�ോ 
വലിച്ചെറിഞ്ഞ് വൃത്തികേടാക്കുകയ�ോ തള്ളുകയ�ോ കത്തിക്കുകയ�ോ കുഴിച്ചു മൂടുകയ�ോ അല്ലെങ്കിൽ 
അത്തരം പ്രവര്‍ത്തികള്‍ ചെയ്യുന്നതിന് കാരണമാവുകയ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. 
[വകുപ്പ് 219എന്‍, കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 340, കെ.എം.എ]

പ്രധാനമായും കാണുന്ന കുറ്റകൃത്യങ്ങളും 
നൽകാവുന്ന ശിക്ഷകളും 

പാലിക്കേണ്ട നടപടിക്രമങ്ങളും

2
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കുറിപ്പ്:

1.	 വകുപ്പ് 219എന്‍ കെ.പി.ആര്‍.എ/ വകുപ്പ് 340 കെ.എം.എ -ന്റെ ആവശ്യത്തിലേക്കായി 
മറ്റേതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനെയ�ോ ഉദ്യോഗസ്ഥയെയ�ോ സെക്രട്ടറിക്ക് പ്രത്യേകമായി 
അധികാരപ്പെടുത്താവുന്നതാണ്. അത് സംബന്ധിച്ച് വ്യക്തമായ ഉത്തരവ് സെക്രട്ടറി 
പുറപ്പെടുവിക്കണം. വാർഡ് തിരിച്ച് അധികാരം നൽകാവുന്നതാണ്.

2.	 പരാതിയുടെയ�ോ, നേരിട്ടോ അല്ലാതെയ�ോ ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെയ�ോ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
സ്ഥലത്തു പ�ോയി കുറ്റം ബ�ോദ്ധ്യപ്പെടേണ്ടതാണ്.

3.	 കുറ്റം ചെയ്തിരിക്കുന്നതിന്റെ ഫ�ോട്ടോ/വീഡിയ�ോ എടുത്ത് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 
4.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട സാഹചര്യം ഉണ്ടാകാൻ സാധ്യതയുള്ളതിനാൽ 

സീന്‍ മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ 
ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 3.2-ൽ  നൽകിയിരിക്കുന്നു. മഹസറിന്റെ മാതൃക 
ഖണ്ഡിക  4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 പിഴ ഈടാക്കുന്നതിനായി നൽകേണ്ട ന�ോട്ടീസിന്റെ (ഡിമാന്‍ഡ് ന�ോട്ടീസ്) മാതൃക 
അനുബന്ധം 4.2 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. ന�ോട്ടീസിന്റെ രണ്ട് പകർപ്പ് തയ്യാറാക്കേണ്ടതും 
ഒരു പകർപ്പ് നടപടിക്കു വിധേയനായ വ്യക്തിക്ക് നൽകേണ്ടതും മറ്റേ പകർപ്പിൽ അവരുടെ 
ഒപ്പ് വാങ്ങി ഫയലിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതുമാണ്. ന�ോട്ടീസ് വാങ്ങാന്‍ വിസമ്മതിച്ചാൽ അത് 
പതിച്ചു നടത്തുകയ�ോ രജിസ്റ്റെർഡ്  തപാലിൽ അയയ്ക്കുകയ�ോ ചെയ്യാവുന്നതാണ്.

6.	 കുറ്റത്തിന്റെ ത�ോത�ോ ഗൗരവമ�ോ സ്വഭാവമ�ോ അനുസരിച്ച് പിഴത്തുക (പരമാവധി 5000 
രൂപ വരെ) നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണ്. 

7.	 പതിനഞ്ച് ദിവസത്തിനുള്ളിൽ പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിൽ സെക്രട്ടറി പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി 
സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടിവന്നാലുള്ള നടപടികൾ 
ഖണ്ഡിക 3.3 -ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.2. കടകളുടെയും വാണിജ്യ സ്ഥാപനങ്ങളുടെയും പരിസരം വൃത്തിയായി സൂക്ഷി

ക്കാതിരിക്കുന്നത് 

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219ഐ 335

നടപടിക്രമം സ്പോട്ട് ഫൈന്‍ സെക്രട്ടറി കുറ്റാര�ോപിത
നെ കേട്ട് പിഴ ചുമത്തല്‍

പിഴ അയ്യായിരം രൂപ വരെ പിഴ
പിഴ ചുമത്തേണ്ട  
അധികാരി 

സെക്രട്ടറി അല്ലെങ്കില്‍ സെക്രട്ടറി ഈ ആവശ്യത്തിലേ
ക്കായി പ്രത്യേകം അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന്‍

പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള 
തുടര്‍നടപടി പ്രോസിക്യൂഷൻ പ്രോസിക്യൂഷൻ

വകുപ്പ് വിവരണം: 

ഓര�ോ കടയുടെയും വാണിജ്യ സ്ഥാപനത്തിന്റെയും പരിസരം വൃത്തിയായി സൂക്ഷിക്കാതിരി
ക്കുന്നതും അതിന്റെ പരിസരത്ത് മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുകയ�ോ തളളുകയ�ോ കത്തിക്കുകയ�ോ 
ചെയ്യുന്നതും അല്ലെങ്കിൽ അതിന്റെ പരിസരത്ത് ഏതെങ്കിലും മാലിന്യം വലിച്ചെറിയാന�ോ 
തള്ളാന�ോ കത്തിക്കാന�ോ ഉപഭ�ോക്താക്കളെ അനുവദിക്കുന്നതും ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. [വകുപ്പ് 
219ഐ, കെ.പി. ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 335, കെ.എം.എ]
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കുറിപ്പ്:

I. വകുപ്പ് 219ഐ, 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്
1.	 വകുപ്പ് 219ഐ ആവശ്യത്തിലേക്കായി മറ്റേതെങ്കിലും ഉദ്യോഗസ്ഥനെയ�ോ ഉദ്യോഗസ്ഥയെ

യ�ോ സെക്രട്ടറിക്ക് പ്രത്യേകമായി അധികാരപ്പെടുത്താവുന്നതാണ്. അത് സംബന്ധിച്ച് 
വ്യക്തമായ ഉത്തരവ് സെക്രട്ടറി പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. വാർഡ് തിരിച്ച് അധികാരം 
നൽകാവുന്നതാണ്.

2.	 പരാതിയുടെയ�ോ നേരിട്ടോ അല്ലാതെയ�ോ ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെയ�ോ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
സ്ഥലത്തു പ�ോയി കുറ്റം ബ�ോദ്ധ്യപ്പെടേണ്ടതാണ്.

3.	 കുറ്റം ചെയ്തിരിക്കുന്നതിന്റെ ഫ�ോട്ടോ/വീഡിയ�ോ എടുത്ത് സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. 
4.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട സാഹചര്യം ഉണ്ടാകാൻ സാധ്യതയുള്ളതിനാൽ 

മാലിന്യം വലിച്ചെറിഞ്ഞിരിക്കുന്നതിന്റെ മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. 
മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 3.2-ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. 
മഹസറിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 പിഴ ഈടാക്കുന്നതിനായി നൽകേണ്ട ന�ോട്ടീസിന്റെ (ഡിമാന്‍ഡ് ന�ോട്ടീസ്) മാതൃക 
ഖണ്ഡിക 4.1 എ ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. ന�ോട്ടീസിന്റെ രണ്ട് പകർപ്പ് തയ്യാറാക്കേണ്ടതും 
ഒരു പകർപ്പ് നടപടിക്കു വിധേയനായ വ്യക്തിക്ക് നൽകേണ്ടതും മറ്റേ പകർപ്പിൽ അവരുടെ 
ഒപ്പ് വാങ്ങി ഫയലിൽ സൂക്ഷിക്കേണ്ടതുമാണ്. ന�ോട്ടീസ് വാങ്ങാന്‍ വിസമ്മതിച്ചാൽ അത് 
പതിച്ചു നടത്തുകയ�ോ രജിസ്റ്റെര്‍ഡ് തപാലിൽ അയയ്ക്കുകയ�ോ ചെയ്യാവുന്നതാണ്.

6.	 കുറ്റത്തിന്റെ ത�ോത�ോ ഗൗരവമ�ോ സ്വഭാവമ�ോ അനുസരിച്ച് പിഴത്തുക (പരമാവധി 5000 
രൂപ വരെ) നിശ്ചയിക്കേണ്ടതാണ്. 

7.	 പതിനഞ്ച് ദിവസത്തിനുള്ളിൽ പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിൽ സെക്രട്ടറി പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി 
സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടിവന്നാലുള്ള നടപടികൾ 
ഖണ്ഡിക 3.3 ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

II. വകുപ്പ് 335, 1994-ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്
1.	 പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ കുറ്റാര�ോപിതന് (ഉടമസ്ഥന്‍/ 

കൈവശക്കാരന്‍) കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് രേഖാമൂലം നൽകേണ്ടതാണ്. 
ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.1 ബി ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. 

2.	 ന�ോട്ടീസിന് മറുപടി നൽകാനും പറയാനുള്ളത് പറയാനും മതിയായ സമയം നൽകേണ്ട
താണ് (15 ദിവസം വരെ).

3.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട സാഹചര്യം ഉണ്ടാകാൻ സാധ്യതയുള്ളതിനാൽ 
മാലിന്യം വലിച്ചെറിഞ്ഞിരിക്കുന്നതിന്റെ മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. 
മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 3.2-ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. 
മഹസറിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

4.	 പിഴ തീരുമാനിക്കുമ്പോള്‍ ബന്ധപ്പെട്ട നിയമത്തിലെ വ്യവസ്ഥകളും (പിഴത്തുക പരമാവധി 
5000 രൂപ വരെ), മാലിന്യത്തിന്റെ വലിപ്പം അല്ലെങ്കില്‍ അളവും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാ
ണ്. വീട്, ഹ�ോട്ടല്‍, വ്യവസായം, മറ്റ് സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിന്നും ഉത്ഭവിക്കുന്ന മാലിന്യം 
ആണെങ്കില്‍ അവയുടെ തരം, വലിപ്പം, സ്ഥാനം കൂടാതെ, സര്‍ക്കാര്‍ ഇതിലേക്കായി 
ഉണ്ടാക്കുന്നത�ോ പുറപ്പെടുവിക്കുന്നത�ോ ആയ ചട്ടങ്ങള്‍ അല്ലെങ്കില്‍ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ 
തുടങ്ങിയവ സെക്രട്ടറി കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

5.	 ന�ോട്ടീസിന്റെ മറുപടിയുടെയും മറ്റ് തെളിവുകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സെക്രട്ടറി 
ന്യായമായ തീരുമാനമെടുത്ത് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. 
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

6.	 ഉത്തരവിലെ നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുള്ളില്‍ പിഴ ഒടുക്കുന്നത്തില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം 
പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്.

 2.3.  മാലിന്യം വേർതിരിച്ച് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന�ോ അംഗീകൃത 
ഏജൻസിക്കോ കൈമാറാതിരിക്കുന്നത്

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219എസി 326സി
നടപടിക്രമം സെക്രട്ടറി കുറ്റാര�ോപിതനെ കേട്ട് പിഴ ചുമത്തല്‍

പിഴ ആയിരം രൂപയില്‍ കുറയാത്തതും പതിനായിരം 
രൂപയില്‍ കവിയാത്തതുമായ പിഴ

പിഴ ചുമത്തേണ്ട അധികാരി സെക്രട്ടറി
പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള 
തുടര്‍നടപടി റവന്യൂ റിക്കവറി

വകുപ്പ് വിവരണം : 

ഏത�ൊരു വീട�ോ, പരിസരമ�ോ, വന്‍കിട മാലിന്യ ഉത്പാദകര�ോ (ഹ�ോട്ടൽ, റസ്റ്റോറന്റ്, 
വ്യവസായം, ആശുപത്രി അല്ലെങ്കിൽ മറ്റേതെങ്കിലും സ്ഥാപനം) സെക്രട്ടറി പ�ൊതു ന�ോട്ടീസിലൂടെ 
നിർദേശിച്ച പ്രകാരം, വേർതിരിച്ച മാലിന്യങ്ങൾ കൈമാറാതിരിക്കുകയ�ോ, നിർദ്ദിഷ്ട സ്ഥലത്ത് 
നിക്ഷേപിക്കാതിരിക്കുകയ�ോ, യൂസർ ഫീസ് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന�ോ അംഗീകൃത 
ഏജൻസിക്കോ നൽകാതിരിക്കുകയ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. [വകുപ്പ് 219എസി, 
കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 326സി, കെ.എം.എ]

കുറിപ്പ്:

1.	 വകുപ്പ് 219 എസി(1), കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 326 സി(1), കെ.എം.എ പ്രകാരം വേര്‍തിരിച്ച 
മാലിന്യങ്ങള്‍ കൈമാറുന്നതിനും നിര്‍ദ്ദിഷ്ട സ്ഥലത്ത് നിക്ഷേപിക്കുന്നതിനും യൂസര്‍ ഫീസ്‌ 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന്/ അംഗീകൃത ഏജന്‍സിക്ക് നൽകുന്നത് സംബന്ധിച്ച 
പ�ൊതു ന�ോട്ടീസ് സെക്രട്ടറി പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്.

2.	 പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ കുറ്റാര�ോപിതന് (ഉടമസ്ഥന്‍/ 
കൈവശക്കാരന്‍) കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് രേഖാമൂലം നൽകേണ്ടതാണ്. 
ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.3 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

3.	 ന�ോട്ടീസിന് മറുപടി നൽകാനും പറയാനുള്ളത് പറയാനും മതിയായ സമയം നൽകേണ്ട
താണ് (15 ദിവസം വരെ).

4.	 പിഴ തീരുമാനിക്കുമ്പോള്‍ ബന്ധപ്പെട്ട നിയമത്തിലെ വ്യവസ്ഥകളും (ആയിരം രൂപയിൽ 
കുറയാത്തതും പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തതുമായ പിഴ), മാലിന്യത്തിന്റെ വലിപ്പം 
അല്ലെങ്കില്‍ അളവും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. വീട്, ഹ�ോട്ടല്‍, വ്യവസായം, മറ്റ് സ്ഥാപ
നങ്ങളില്‍ നിന്നും ഉത്ഭവിക്കുന്ന മാലിന്യം ആണെങ്കില്‍ അവയുടെ തരം, വലിപ്പം, സ്ഥാനം 
കൂടാതെ, സര്‍ക്കാര്‍ ഇതിലേക്കായി ഉണ്ടാക്കുന്നത�ോ പുറപ്പെടുവിക്കുന്നത�ോ ആയ ചട്ടങ്ങള്‍ 
അല്ലെങ്കില്‍ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ തുടങ്ങിയവ സെക്രട്ടറി കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

5.	 ന�ോട്ടീസിന്റെ മറുപടിയുടെയും മറ്റ് തെളിവുകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സെക്രട്ടറി 
ന്യായമായ തീരുമാനമെടുത്ത് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. 

6.	 ഉത്തരവിലെ നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുള്ളില്‍ പിഴ ഒടുക്കുന്നത്തില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം 
റവന്യൂ റിക്കവറി നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്.
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 2.4. യൂസർ ഫീസ് നൽകുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നത്

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് വകുപ്പ് 219എഡി വകുപ്പ് 326ഡി
നടപടിക്രമം സെക്രട്ടറി വീഴ്ചവരുത്തിയ വ്യക്തിയെ കേട്ട് പിഴ ചുമത്തല്‍
പിഴ  പ്രതിമാസം  യൂസർ ഫീയുടെ  അമ്പത് ശതമാനം പിഴ
പിഴ  ചുമത്തേണ്ട  അധികാരി സെക്രട്ടറി
പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള 
തുടര്‍നടപടി റവന്യൂ റിക്കവറി

വകുപ്പ് വിവരണം : 

എല്ലാ മാസത്തിലെയും അവസാന തീയതിക്ക് മുമ്പായ�ോ അല്ലെങ്കില്‍ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനം തീരുമാനിച്ച കാലയളവിനുള്ളില�ോ യൂസര്‍ ഫീസ് നൽകാതിരിക്കുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹ
മാണ്. [വകുപ്പ് 219എഡി, കെ. പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 326ഡി, കെ.എം.എ]

കുറിപ്പ്:

1.	 വ്യാപാര - വാണിജ്യ സ്ഥാപനങ്ങളുടെ സംഗതിയില്‍ സ്ഥാപനത്തിലുണ്ടാകുന്ന മാലിന്യത്തിന്റെ 
അളവ് വിലയിരുത്തി അതിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ യൂസര്‍ ഫീസ് തീരുമാനിക്കേണ്ടതാണ് 
[സ.ഉ (സാധാ) നം. 2591/2023/ത.സ്വ.ഭ.വ. തീയതി 27.12.2023]

2.	 സര്‍ക്കാര്‍ നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള നിരക്കിനേക്കാള്‍ കുറഞ്ഞ നിരക്കില്‍ യൂസര്‍ ഫീസ് തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിശ്ചയിക്കാന്‍ പാടില്ലാത്തതാണ്.

3.	 നിശ്ചിത തീയതി മുതൽ ത�ൊണ്ണൂറ് ദിവസത്തിനുശേഷം യൂസര്‍ ഫീസ് അടയ്ക്കുന്നതില്‍ വീഴ്ച 
വരുത്തിയാല്‍ മാത്രമേ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാന്‍ പാടുള്ളു.  

4.	 ഹരിത കര്‍മ സേന അംഗങ്ങളുടെ പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ 
വീഴ്ച വരുത്തിയ വ്യക്തിക്ക് കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് രേഖാമൂലം നൽകേണ്ടതാണ്. 
ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.4 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 ന�ോട്ടീസിന് മറുപടി നൽകാനും പറയാനുള്ളത് പറയാനും മതിയായ സമയം നൽകേണ്ട
താണ് (15 ദിവസം വരെ).

6.	 ന�ോട്ടീസിന്റെ മറുപടിയുടെയും മറ്റ് തെളിവുകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സെക്രട്ടറി 
ന്യായമായ തീരുമാനമെടുത്ത് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. 

7.	 ഫീസ്  അടയ്ക്കാന്‍ വീഴ്ച  വരുത്തുന്ന വ്യക്തികള്‍ക്ക് അത് അടയ്ക്കുന്നതുവരെ തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നുള്ള ഏത�ൊരു സേവനവും നൽകാന്‍ സെക്രട്ടറിക്ക് 
വിസ്സമ്മതിക്കാവുന്നതാണ്. [വകുപ്പ് 219എഡി (5), കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 326ഡി, 
കെ.എം.എ]

8.	 സെക്രട്ടറിയുടെ ഉത്തരവിലെ നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുള്ളില്‍ യൂസര്‍ ഫീസ് അടയ്ക്കുന്നതില്‍ 
വീഴ്ച വരുത്തിയാല്‍ യൂസര്‍ ഫീസും പിഴയും (പ്രതിമാസം യൂസർ ഫീ യുടെ 50 ശതമാനം പിഴ) 
പ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയായി കണക്കാക്കി ഈടാക്കാവുന്നതാണ്.

9.	 അഗതി, ആശ്രയ, അതിദരിദ്ര വിഭാഗക്കാർ യൂസര്‍ ഫീസ് നൽകേണ്ടതില്ല. യൂസര്‍ 
ഫീസ് ഇളവിന് അര്‍ഹതയുള്ള മറ്റ് കുടുംബങ്ങള്‍ ഉണ്ടെങ്കില്‍ ഗ്രാമസഭ/വാര്‍ഡ് സഭ 
തീരുമാനത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ ഇളവ് നൽകാവുന്നതാണ്. [സ.ഉ(സാധാ) നം. 
2481/2023 ത.സ്വ.ഭ.വ., തീയതി 13.12.2023]
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

2.5. നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയില്‍ ഖരമാലിന്യങ്ങള്‍ സംഭരിക്കുന്നതിനും നിക്ഷേപി

ക്കുന്നതിനും മാലിന്യ ഉത്പാദകര്‍ക്കുള്ള ചുമതലകളില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നത്

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219ബി 327
നടപടിക്രമം സെക്രട്ടറി  കുറ്റാര�ോപിതനെ കേട്ട്  പിഴ ചുമത്തുന്നത്

പിഴ  ആയിരം രൂപയില്‍ കുറയാത്തതും പതിനായിരം 
രൂപയില്‍ കവിയാത്തതുമായ പിഴ 

പിഴ  ചുമത്തേണ്ട അധികാരി സെക്രട്ടറി
പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള 
തുടര്‍നടപടി റവന്യൂ റിക്കവറി

വകുപ്പ് വിവരണം: 

ജൈവമാലിന്യങ്ങളും അജൈവമാലിന്യങ്ങളും അപകടകരമായ ഗാര്‍ഹിക മാലിന്യങ്ങളും 
എളുപ്പത്തില്‍ ശേഖരിക്കുന്നതിനും നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുമായി ഓര�ോ മാലിന്യ ഉത്പാദകനും 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിഷ്കര്‍ഷിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രകാരം മാലിന്യങ്ങള്‍ വേര്‍തിരിച്ച് 
നിക്ഷേപിക്കാത്തത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. (വകുപ്പ് 219ബി കെ.പി.ആര്‍.എ/ വകുപ്പ് 327 കെ.എം.എ)

കുറിപ്പ്:

1.	 പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ കുറ്റാര�ോപിതന് കാരണം 
കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് രേഖാമൂലം നൽകേണ്ടതാണ്. ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.5 
ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.	 ന�ോട്ടീസിന് മറുപടി നൽകാനും പറയാനുള്ളത് പറയാനും മതിയായ സമയം നൽകേണ്ട
താണ്. (15 ദിവസം വരെ)

3.	 പിഴ തീരുമാനിക്കുമ്പോള്‍ ബന്ധപ്പെട്ട വകുപ്പിലുള്ള പിഴ തുകയും (ആയിരം രൂപയിൽ 
കുറയാത്തതും പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തതുമായ പിഴ), മാലിന്യത്തിന്റെ വലിപ്പം 
അല്ലെങ്കില്‍ അളവും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. വീട്, ഹ�ോട്ടല്‍, വ്യവസായം, മറ്റ് 
സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിന്നും ഉത്ഭവിക്കുന്ന മാലിന്യം ആണെങ്കില്‍ അവയുടെ തരം, വലിപ്പം, 
സ്ഥാനം കൂടാതെ, സര്‍ക്കാര്‍ ഇതിലേക്കായി ഉണ്ടാക്കുന്നത�ോ പുറപ്പെടുവിക്കുന്നത�ോ 
ആയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങള്‍ അല്ലെങ്കില്‍ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ തുടങ്ങിയവ സെക്രട്ടറി 
കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

4.	 ന�ോട്ടീസിന്റെ മറുപടിയുടെയും മറ്റ് തെളിവുകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സെക്രട്ടറി 
ന്യായമായ തീരുമാനമെടുത്ത് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. 

5.	 ഉത്തരവിലെ നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുള്ളില്‍ പിഴ ഒടുക്കുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം 
റവന്യൂ റിക്കവറി നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്.
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2.6. ഉപയ�ോഗിച്ച വെള്ളം പ�ൊതു സ്ഥലങ്ങളിലേക്കോ ജലാശയങ്ങളിലേക്കോ ഒഴുക്കുന്നത്

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219കെ 337
നടപടിക്രമം സെക്രട്ടറി കുറ്റാര�ോപിതനെ കേട്ട് പിഴ ചുമത്തുന്നത്

മറ്റ് നടപടികള്‍ 
മലിനജലം ഒഴുക്കിവിടുന്ന പൈപ്പ്, ട്യൂബ് അല്ലെങ്കില്‍ മറ്റ് 

മാര്‍ഗ്ഗങ്ങള്‍ അടയ്ക്കുകയ�ോ മൂടുകയ�ോ നീക്കം ചെയ്യുകയ�ോ 
ചെയ്യുക

പിഴ  അയ്യായിരം രൂപയില്‍ കുറയാത്തതും അന്‍പതിനായിരം 
രൂപയില്‍ കവിയാത്തതുമായ പിഴ

പിഴ  ചുമത്തേണ്ട അധികാരി സെക്രട്ടറി
പിഴ ഒടുക്കിയില്ലെങ്കിലുള്ള 
തുടര്‍നടപടി റവന്യൂ റിക്കവറി

വകുപ്പ് വിവരണം: 

ഏത�ൊരു വ്യക്തിയ�ോ സ്ഥാപനമ�ോ മലിനജലം പ�ൊതു അഴുക്കുചാലില�ോ പ�ൊതു സ്ഥലത്തില�ോ 
മറ്റ് ജലസ്രോതസ്സുകളില�ോ ഒഴുക്കുകയ�ോ ഒഴുക്കാന്‍ അനുവദിക്കുകയ�ോ ഒഴുക്കുന്നതിനു കാരണം 
ആകുകയ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ് [വകുപ്പ് 219കെ, കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 337, 
കെ.എം.എ) 

കുറിപ്പ്:

1.	 പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ കുറ്റാര�ോപിതന് കാരണം 
കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് രേഖാമൂലം നൽകേണ്ടതാണ്. ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.6 
ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. ഇതില്‍ മലിനജലം ഒഴുക്കിവിടുന്ന പൈപ്പ്, ട്യൂബ് അല്ലെങ്കില്‍ മറ്റ് 
മാര്‍ഗ്ഗങ്ങള്‍ അടയ്ക്കുകയ�ോ മൂടുകയ�ോ ചെയ്യുന്നതിനായി വേണ്ട നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാനും 
ആവശ്യപ്പെടേണ്ടതാണ്.

2.	 ന�ോട്ടീസിന് മറുപടി നൽകാനും പറയാനുള്ളത് പറയാനും മതിയായ സമയം നൽകേണ്ട
താണ്. (15 ദിവസം വരെ)

3.	 കുറ്റാര�ോപിതനെ കേട്ട ശേഷം പിഴ തീരുമാനിക്കുമ്പോള്‍ ബന്ധപ്പെട്ട വകുപ്പിലുള്ള പിഴ തുകയും 
(അയ്യായിരം രൂപയിൽ കുറയാത്തതും അൻപതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തതുമായ 
പിഴ ), മാലിന്യത്തിന്റെ വലിപ്പം അല്ലെങ്കില്‍ അളവും കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. വീട്, 
ഹ�ോട്ടല്‍, വ്യവസായം, മറ്റ് സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ നിന്നും ഉത്ഭവിക്കുന്ന മാലിന്യം ആണെങ്കില്‍ 
അവയുടെ തരം, വലിപ്പം, സ്ഥാനം കൂടാതെ, സര്‍ക്കാര്‍ ഇതിലേക്കായി ഉണ്ടാക്കുന്നത�ോ 
പുറപ്പെടുവിക്കുന്നത�ോ ആയ ഏതെങ്കിലും ചട്ടങ്ങള്‍ അല്ലെങ്കില്‍ മാര്‍ഗ്ഗനിര്‍ദ്ദേശങ്ങള്‍ 
തുടങ്ങിയവ സെക്രട്ടറി കണക്കിലെടുക്കേണ്ടതാണ്. 

4.	 ന�ോട്ടീസിന്റെ മറുപടിയുടെയും മറ്റ് തെളിവുകളുടെയും അടിസ്ഥാനത്തില്‍ സെക്രട്ടറി 
ന്യായമായ തീരുമാനമെടുത്ത് ഉത്തരവ് പുറപ്പെടുവിക്കേണ്ടതാണ്. 

5.	 മലിനജലം ഒഴുക്കിവിടുന്ന പൈപ്പ്, ട്യൂബ് അല്ലെങ്കില്‍ മറ്റ് മാര്‍ഗ്ഗങ്ങള്‍ അടയ്ക്കുകയ�ോ മൂടുകയ�ോ 
നീക്കം ചെയ്യുകയ�ോ ചെയ്യുന്നതിനായി കുറ്റം ചെയ്ത വ്യക്തി 7 ദിവസത്തിനുള്ളില്‍ വേണ്ട നടപടി 
സ്വീകരിച്ചിട്ടില്ലെങ്കില്‍ അത്തരം പൈപ്പ്, ട്യൂബ് അല്ലെങ്കില്‍ മറ്റ് മാര്‍ഗ്ഗങ്ങള്‍ അടയ്ക്കുകയ�ോ 
മൂടുകയ�ോ അല്ലെങ്കില്‍ നീക്കം ചെയ്യുകയ�ോ ചെയ്യാന്‍ സെക്രട്ടറി നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടതും 
ഇതിന് വേണ്ട യഥാര്‍ത്ഥ ചെലവ് അയാളില്‍ നിന്നും ഈടാക്കേണ്ടതുമാണ്. [വകുപ്പ് 219കെ 
(4), കെ.പി.ആര്‍. എ; വകുപ്പ് 337(4), കെ.എം.എ].
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

6.	 ഉത്തരവിലെ നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുള്ളില്‍ പിഴ ഒടുക്കുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നപക്ഷം 
റവന്യൂ റിക്കവറി നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്.

2.7. ഖരമാലിന്യവും മലിനജലവും ഉറവിടത്തില്‍ യഥാക്രമം കൈകാര്യം ചെയ്യാത്തത്  

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ്

വകുപ്പ് 219വി(1)(എ)(ബി)
(സി) (ഡി)  

വകുപ്പ് 219വി (3)   ചേര്‍ത്ത് 
വായിക്കേണ്ടതാണ്

വകുപ്പ് 334എ(1)(എ)(ബി)
(സി)(ഡി) 

വകുപ്പ് 334എ (3)  ചേര്‍ത്ത് 
വായിക്കേണ്ടതാണ്

നടപടിക്രമം പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍

മറ്റ് നടപടികള്‍ കെട്ടിട ലൈസൻസ്, ബില്‍ഡിംഗ്‌ നമ്പര്‍, വര്‍ക്കിംഗ്‌ 
പെര്‍മിറ്റ്‌ റദ്ദാക്കല്‍

ശിക്ഷ

6 മാസത്തിൽ കുറയാത്തതും ഒരു വര്‍ഷം വരെ ആകാ
വുന്നതുമായ തടവ�ോ, 10,000 രൂപയില്‍ കുറയാത്തതും 
50,000 രൂപ വരെ ആകാവുന്നതുമായ പിഴയ�ോ രണ്ടും 

കൂടിയ�ോ
തുടരുന്ന ലംഘനത്തിനുള്ള 
ശിക്ഷ

കുറ്റസ്ഥാപനത്തിനു ശേഷവും ലംഘനം തുടരുന്ന ഓര�ോ 
ദിവസത്തേക്കും ആയിരം രൂപയില്‍ കുറയാതെയുള്ള പിഴ

ശിക്ഷ ചുമത്തേണ്ട അധികാരി ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്

വകുപ്പ് വിവരണം: 

വ്യാപാര കേന്ദ്രങ്ങൾ, ആശുപത്രികൾ, ചന്തകൾ, അറവുശാലകൾ, ക�ോഴി/മത്സ്യം സ്റ്റാളുകള്‍, 
കല്യാണമണ്ഡപങ്ങൾ, ഫ്ലാറ്റുകളും ബഹുനില കെട്ടിടങ്ങളും, ഹ�ോട്ടലുകള്‍, കാറ്ററിംഗ് സർവീസുകൾ, 
പഞ്ചായത്തുകളില്‍ 100 സ്ക്വയര്‍മീറ്ററിൽ കൂടുതൽ തറവിസ്തീര്‍ണ്ണമുള്ളതും മുനിസിപാലിറ്റികളിലും 
ക�ോര്‍പ്പറേഷനുകളിലും 400 സ്ക്വയര്‍മീറ്ററിൽ കൂടുതൽ തറവിസ്തീര്‍ണ്ണമുള്ളതുമായ വീടുകൾ, തദ്ദേശ 
സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം വിജ്ഞാപനം ചെയ്തേക്കാവുന്ന അങ്ങനെയുള്ള മറ്റ് സ്ഥാപനങ്ങള്‍ 
മുതലായവയില്‍ ഉത്ഭവിക്കുന്ന മാലിന്യങ്ങള്‍
•	 ജൈവ-ജൈവേതര മാലിന്യങ്ങളായി ഉറവിടത്തില്‍ തന്നെ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന 

ഉപനിയമാവലിയില്‍ അനുശാസിക്കുന്നത് പ�ോലെ തരം തിരിച്ച് സൂക്ഷിക്കാതിരിക്കുന്നതും 
മതിയായ സംവിധാനങ്ങള്‍ ഏര്‍പ്പെടുത്താത്തതും ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. 

•	 ജൈവ മാലിന്യം ഉറവിടത്തില�ോ  തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം മുഖേനയ�ോ അംഗീകൃത 
ഏജന്‍സികള്‍ മുഖേനയ�ോ സംസ്കരിക്കാന്‍ ക്രമീകരണം ചെയ്യാതിരിക്കുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹ
മാണ്. [വകുപ്പ് 219വി(1)(എ),(ബി),(സി), കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 334എ(1)(എ),(ബി),(സി), 
കെ.എം.എ))

•	 ഉത്ഭവിക്കുന്ന മലിനജലം ഉറവിടത്തില�ോ,  സര്‍ക്കാര്‍ അംഗീകൃത ഏജന്‍സി മുഖേനയ�ോ 
ശാസ്ത്രീയമായി സംസ്കരിക്കാത്തത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. 

•	 മലിനജലം ജലാശയങ്ങളിലേക്കോ ഓടകളിലേക്കോ പ�ൊതുവഴിയിലേക്കോ പ�ൊതുസ്ഥ
ലങ്ങളിലേക്കോ ഒഴുകാന്‍ അനുവദിക്കുന്നതും ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്‌. [വകുപ്പ് 219വി(1) (ഡി), 
വകുപ്പ് 219വി (3), കെ.പി.ആര്‍.എ ചേര്‍ത്ത് വായിക്കുമ്പോള്‍; വകുപ്പ് 334 എ (ഡി), വകുപ്പ് 
334എ (3), കെ.എം.എ ചേര്‍ത്ത് വായിക്കുമ്പോള്‍].
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കുറിപ്പ്:

1.	 സ്ഥാപനങ്ങളില്‍ ശരിയായ ഖരമാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനങ്ങള്‍, മലിനജല സംസ്കരണ 
സംവിധാനങ്ങള്‍ നിര്‍മ്മാണസമയത്ത് ഇല്ലാത്ത പക്ഷം അവയ്ക്ക് കെട്ടിട ലൈസൻസ്, 
ബില്‍ഡിംഗ്‌ നമ്പര്‍, വര്‍ക്കിംഗ്‌ പെര്‍മിറ്റ് നൽകാന്‍ പാടില്ലാത്തതാണ്.

2.	 നിലവിലുള്ള കെട്ടിടങ്ങളില്‍ മേല്‍പ്പറഞ്ഞ രീതിയില്‍ ഖരമാലിന്യവും മലിനജലവും  ഉറവിട
ത്തില്‍ തന്നെ കൈകാര്യം ചെയ്യാതിരിക്കുന്നതിനെതിരെ പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍ നടപടികള്‍ 
ആരംഭിക്കേണ്ടതാണ്. ഇതിനായി സെക്രട്ടറി ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി 
മുന്‍പാകെ അന്യായം സമര്‍പ്പിക്കേണ്ടതാണ്. ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.8 എ, 4.8 
ബി ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.   

3.	 കൂടാതെ അത്തരം ക്രമീകരണങ്ങള്‍ ഏര്‍പ്പെടുത്താന്‍ സെക്രട്ടറിക്ക് ന�ോട്ടീസ് മുഖേന 
ന്യായമായ സമയം (പരമാവധി ഒരു വര്‍ഷം വരെ) നൽകാവുന്നതും, അതിനകം പരിഹ
രിച്ചില്ലെങ്കിൽ വീണ്ടും ഒരു ന�ോട്ടീസ് നൽകി ഉടമസ്ഥനെ/ കൈവശക്കാരനെ കേട്ടശേഷം 
കെട്ടിട ലൈസൻസ്, ബില്‍ഡിംഗ്‌ നമ്പര്‍, വര്‍ക്കിംഗ്‌ പെര്‍മിറ്റ്‌ റദ്ദാക്കാവുന്നതുമാണ്. 
[വകുപ്പ് 219വി(1)(എ),(ബി),(സി), വകുപ്പ് 219(2), കെ.പി.ആര്‍.എ ചേര്‍ത്ത് വായിക്കുമ്പോള്‍; 
വകുപ്പ് 334എ(1)(എ),(ബി),(സി), വകുപ്പ് 334എ (2), കെ.എം.എ ചേര്‍ത്ത് വായിക്കുമ്പോള്‍)

4.	 ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി മുന്‍പാകെ സമര്‍പ്പിക്കേണ്ട അന്യായത്തിന്റെ 
മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.11 ൽ ലഭ്യമാക്കിയിട്ടുണ്ട്. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടതിനുള്ള 
നടപടിക്രമം ഖണ്ഡിക 3.3 -ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടതിനാല്‍ മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും ആദ്യം തന്നെ 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 
3.2-ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.8. താമസസ്ഥലമല്ലാത്ത പരിസരങ്ങളില്‍ അടിഞ്ഞുകൂടിയിട്ടുള്ള ചവറും ഖരമാലി

ന്യങ്ങളും നീക്കം ചെയ്യാതിരിക്കുന്നത് 

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219 എച്ച് 334
നടപടിക്രമം പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍
ശിക്ഷ പതിനായിരം രൂപ വരെ പിഴ
തുടരുന്ന ലംഘനത്തിനുള്ള 
ശിക്ഷ

കുറ്റസ്ഥാപനത്തിനു ശേഷവും ലംഘനം തുടരുന്ന ഓര�ോ 
ദിവസവും 100 രൂപ നിരക്കില്‍ അധിക പിഴ

ശിക്ഷ ചുമത്തേണ്ട അധികാരി ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്

വകുപ്പ് വിവരണം: 

താമസസ്ഥലമല്ലാത്ത പരിസരങ്ങളില്‍ (ഫാക്ടറി, വര്‍ക്ക്ഷോപ്പ്, നിര്‍മ്മാണ പ്രക്രിയ നടക്കുന്ന 
മറ്റ് സ്ഥലങ്ങള്‍, മാര്‍ക്കറ്റ്, വ്യാപാര പരിസരങ്ങള്‍, കശാപ്പുശാല, ഹ�ോട്ടല്‍, ഭക്ഷണപ്പുര, 
റസ്റ്റോറന്റ്, ആശുപത്രി, നഴ്സിംഗ് ഹ�ോം, പണ്ടകശാല, ഗ�ോഡൗണ്‍, അനേകം ആളുകള്‍ 
സങ്കേതമാക്കുന്ന മറ്റ് സ്ഥലങ്ങള്‍) ചവറും അസഹ്യതയുണ്ടാക്കുന്ന വസ്തുക്കളും മാലിന്യവും 
വാണിജ്യവര്‍ജ്യവസ്തുക്കളും പ്രത്യേക മാലിന്യങ്ങളും ആപത്കരമായ മാലിന്യങ്ങളും അവ
സ്കൃതവും മലിനപ്പെട്ടത�ോ ആയ  അടിഞ്ഞുകൂടിയ വസ്തുക്കള്‍ നീക്കം ചെയ്യാന്‍ സെക്രട്ടറി 
ന�ോട്ടീസ് നൽകിയിട്ടും നീക്കം ചെയ്യുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. [വകുപ്പ് 
219 എച്ച്, കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 334, കെ.എം.എ].
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

കുറിപ്പ്: 

1.	 പരാതിയുടെ/ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തിൽ അടിഞ്ഞുകൂടിയിരിക്കുന്ന മാലിന്യം 
ഡിപ്പോയിലേക്കോ, ഈ ആവശ്യത്തിനായി ക്രമീകരിച്ചിരിക്കുന്ന ഒരു സ്ഥലത്തേക്കോ 
നീക്കം ചെയ്യാന്‍ ഉടമസ്ഥന�ോ കൈവശക്കാരന�ോ സെക്രട്ടറി ന�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടതാണ്. 
ആര�ോഗ്യപരമായ കാരണങ്ങളാല്‍ സെക്രട്ടറി നിര്‍ദ്ദേശിച്ച സ്ഥലത്തേക്ക് മാലിന്യം നീക്കാന്‍ 
സാധിക്കാത്തപക്ഷം അവ ഉടമസ്ഥന്‍/കൈവശക്കാരന്‍ സ്വയം കൈയ്യൊഴിയാന്‍ നടപടി 
സ്വീകരിക്കാന്‍ പറഞ്ഞു ക�ൊണ്ടാവണം ന�ോട്ടീസ് നൽകേണ്ടത്. ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക 
ഖണ്ഡിക 4.7 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. 

2.	 മേല്‍ നിര്‍ദേശിക്കുന്ന രീതിയില്‍ മാലിന്യം കൈയ്യൊഴിയാത്തപക്ഷം സെക്രട്ടറി കുറ്റാര�ോ
പിതന് എതിരെ പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കേണ്ടതാണ്. 

3.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട സാഹചര്യത്തില്‍ സ്ഥലം പരിശ�ോധിച്ച് മഹസർ 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 
3.2ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

4.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനായി സെക്രട്ടറിക്ക് ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ്‌ ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് 
ക�ോടതി മുന്‍പാകെ  അന്യായം ക�ൊടുക്കാവുന്നതാണ്. അന്യായത്തിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 
4.11 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടിവന്നാലുള്ള നടപടിക്രമം 
ഖണ്ഡിക 3.3 ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 രേഖാമൂലം ആവശ്യപ്പെട്ടിട്ടും മാലിന്യങ്ങള്‍ നീക്കം ചെയ്തില്ലെങ്കില്‍ കുറ്റാര�ോപിതന്റെ 
നഷ്ടോത്തരവാദിത്വത്തില്‍ മാലിന്യം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണസ്ഥാപനത്തിന് നീക്കം 
ചെയ്യാവുന്നതും തദ്ദേശഭരണസ്ഥാപനം നിശ്ചയിക്കുന്ന തുക അതിനായി അവരില്‍ നിന്നും 
ഈടാക്കാവുന്നതുമാണ്. 

2.9. മൃഗത്തിന്റെ ത�ോല്‍, മൃഗത്തിന്റെ ശവം എന്നിവ തെറ്റായ രീതിയില്‍ 
കൈയ്യൊഴിയുന്നത് 

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് വകുപ്പ് 219എല്‍ വകുപ്പ് 338 
നടപടിക്രമം പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍

ശിക്ഷ

അഞ്ഞൂറ് രൂപയില്‍ കുറ
യാത്തതും രണ്ടായിരം രൂപ 
വരെ ആകാവുന്നതുമായ  

പിഴ

അയ്യായിരാം രൂപ പിഴ 
(രാജിയാക്കാവുന്നത്)

ശിക്ഷ  ചുമത്തേണ്ട അധികാരി ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്

വകുപ്പ് വിവരണം: 

യാത�ൊരാളും, മൃഗശവം, ത�ോല്‍, എന്നിവ ഏര്‍പ്പാട് ചെയ്തിട്ടുള്ള സ്ഥലത്തല്ലാതെ നിക്ഷേപി
ക്കുകയ�ോ കൈയ്യൊഴിക്കുകയ�ോ ചെയ്യുന്നത് ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്. [വകുപ്പ് 219 എല്‍, കെ.പി.
ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 338, കെ.എം.എ] 

കുറിപ്പ്:

1.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ട കുറ്റകൃത്യം ആയതിനാല്‍ മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും 
തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 
3.2ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.	 338ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം മുനിസിപ്പാലിറ്റി/ മുനിസിപ്പല്‍ ക�ോര്‍പ്പറേഷന്‍ പരിധിയില്‍ മേല്‍പ്പ
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റഞ്ഞ കുറ്റം രാജിയാക്കാവുന്നതായതിനാല്‍ കുറ്റത്തിന്മേല്‍ സെക്രട്ടറി പ്രോസിക്യൂഷന്‍ 
നടപടികളിലേക്ക് പ�ോകുന്നതിന് മുമ്പായി 1996 ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി (കുറ്റങ്ങള്‍ 
രാജിയാക്കല്‍) ചട്ടങ്ങള്‍ അനുസരിച്ച് കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ് നൽകി, ന�ോട്ടീസ് 
ലഭിച്ച് 15 ദിവസത്തിനുള്ളില്‍ ബന്ധപ്പെട്ട ആള്‍ കാരണം കാണിക്കുകയും പ്രോസിക്യൂട്ട് 
ചെയ്യാതിരിക്കുവാന്‍ തക്കതായ കാരണം ഉണ്ടെന്ന് സെക്രട്ടറിക്ക് ബ�ോദ്ധ്യപ്പെടുകയും 
ചെയ്യുന്ന പക്ഷം അയാളുടെ അപേക്ഷയിന്മേല്‍ കുറ്റം രാജിയാക്കാവുന്നതാണ്.  രാജിയാക്കുന്ന 
പക്ഷം ശിക്ഷയുടെ 25% മുതല്‍ 50% വരെ പിഴ തുക ചുമത്താവുന്നതുമാണ്. രാജിയാക്കല്‍ 
നടപടിക്രമം ഖണ്ഡിക 3.4ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്. കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കുന്നതിനായി ചട്ടത്തിൽ 
ക�ൊടുത്തിരിക്കുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.9 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

3.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനായി സെക്രട്ടറിക്ക് ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ്‌ ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് 
മുന്‍പാകെ  അന്യായം ക�ൊടുക്കാവുന്നതാണ്. അന്യായത്തിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.10 
ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടിവന്നാലുള്ള നടപടിക്രമം 
ഖണ്ഡിക 3.3 ൽ നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.10. മാലിന്യമ�ോ ചവറ�ോ വിസര്‍ജ്ജ്യ വസ്തുക്കള�ോ ജലാശയങ്ങളിലും ജലസ്രോത

സ്സുകളിലും നിക്ഷേപിക്കുന്നത്

നിയമം കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

 വകുപ്പ്  219 എസ്  340 എ
നടപടിക്രമം പ്രോസിക്ക്യൂഷ്യന്‍

ശിക്ഷ

ആറു മാസത്തില്‍ കുറയാതെയും ഒരു വര്‍ഷത്തില്‍ 
കവിയാതെയുമുള്ള തടവും പതിനായിരം രൂപയില്‍ കുറയാ

തെയും അമ്പതിനായിരം രൂപയില്‍ കവിയാതെയുമുള്ള 
പിഴയും 

ശിക്ഷ  ചുമത്തേണ്ട  അധികാരി ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്

വകുപ്പ് വിവരണം: 

പ�ൊതുജലമാര്‍ഗ്ഗത്തില�ോ ജലാശയത്തില�ോ അപ്രകാരമുള്ള ഏതെങ്കിലും  ജലസ്രോതസ്സില�ോ 
ചവറ�ോ മാലിന്യമ�ോ വിസ്സര്‍ജ്ജ്യവസ്തുക്കള�ോ വലിച്ചെറിയുകയ�ോ തള്ളുകയ�ോ, അതിലേക്ക് 
മലിനജലം ഒഴുക്കുകയ�ോ, ഏതെങ്കിലും കക്കൂസില്‍ നിന്ന് അതിലേക്ക് വെള്ളം ഒഴുകാന്‍ 
അനുവദിക്കുകയ�ോ, മറ്റേതെങ്കിലും വിധത്തില്‍ ജലം ദുഷിപ്പിക്കുകയ�ോ, അല്ലെങ്കില്‍ അത്തരം 
പ്രവർത്തി ചെയ്യുന്നതിന് ആരെയെങ്കിലും നിയമിക്കുകയ�ോ പ്രേരിപ്പിക്കുകയ�ോ ചെയ്യുന്നത് 
ശിക്ഷാര്‍ഹമാണ്‌. [വകുപ്പ് 219 എസ്, കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 340 എ, കെ.എം.എ]

കുറിപ്പ്:

1.	 മേല്‍പറഞ്ഞ കുറ്റകൃത്യങ്ങൾ ക�ൊഗ്നൈസബിളും ജാമ്യമില്ലാ കുറ്റവും ആയതിനാല്‍ 
മജിസ്ട്രേറ്റിന്റെ ഉത്തരവ് ഇല്ലാതെ തന്നെ പ�ോലീസിന് കേസ് അന്വേഷിക്കാവുന്നതും 
ആവശ്യമെങ്കില്‍ കുറ്റാര�ോപിതനെ അറസ്റ്റ് ചെയ്യാവുന്നതുമാണ്.

2.	 ഇവ സംബന്ധിച്ച് ലഭ്യമായ വിവരത്തിന്റെയ�ോ പരാതിയുടെയ�ോ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ 
പരിശ�ോധനയ്ക്ക് പ�ോകുന്ന സാഹചര്യത്തില്‍ ല�ോക്കല്‍ പ�ോലീസ് സ്റ്റേഷനില്‍ നിന്നും 
ഉദ്യോഗസ്ഥരെ ഉള്‍പ്പെടുത്താവുന്നതാണ്. അല്ലാത്ത പക്ഷം കുറ്റകൃത്യത്തിന്റെ വിവരങ്ങള്‍ 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി പ�ോലീസിനെ അറിയിക്കേണ്ടതാണ്.

3.	 അവശ്യ ഘട്ടങ്ങളിൽ സെക്രട്ടറിക്കും സെക്രട്ടറി ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്കും 
വേണമെങ്കിൽ സ്വകാര്യ വ്യക്തികൾക്കും ഈ രീതിയിലുള്ള ക�ൊഗ്നൈസബിളും ജാമ്യമി
ല്ലാത്തതുമായ കുറ്റങ്ങൾ തന്റെ സാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ നടക്കുന്ന സാഹചര്യത്തിൽ വ്യക്തിയെ 
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

അറസ്റ്റ് ചെയ്യാവുന്നതാണ്. ഇങ്ങനെ അറസ്റ്റ് ചെയ്ത വ്യക്തിയെ അനാവശ്യമായ താമസം 
കൂടാതെ, പരമാവധി 6  മണിക്കൂറിനകം പ�ോലീസിന് കൈമാറേണ്ടതാണ്.  

4.	 സെക്രട്ടറി മഹസർ നിര്‍ബന്ധമായും തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്. മഹസർ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ 
ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങള്‍ ഖണ്ഡിക 3.2ൽ നൽകിയിരിക്കുന്നു. മാതൃക മഹസ്സർ ഖണ്ഡിക 
4.10 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

5.	 സെക്രട്ടറി ല�ോക്കല്‍ പ�ോലീസിനെ വിവരം അറിയിച്ചിട്ടും നടപടി സ്വീകരിക്കാത്ത പക്ഷം 
പ്രോസിക്യൂഷൻ ആരംഭിക്കുന്നതിനായി സെക്രട്ടറിക്ക് നേരിട്ട് മജിസ്‌ട്രേറ്റിന്  അന്യായം 
സമര്‍പ്പിക്കാവുന്നതാണ്.  അന്യായത്തിന്റെ മാതൃക ഖണ്ഡിക 4.11 ആയി നൽകിയിട്ടുണ്ട്. 

6.	 പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടിവന്നാലുള്ള നടപടിക്രമം ഖണ്ഡിക 3.3ൽ 
നൽകിയിട്ടുണ്ട്.

2.11. അനധികൃതമായി മാലിന്യമ�ോ വിസര്‍ജ്ജ്യ വസ്തുക്കള�ോ ക�ൊണ്ടു പ�ോകുന്നതിന് 

ഉപയ�ോഗിച്ച വാഹനം പിടിച്ചെടുക്കലും കണ്ടുകെട്ടലും 

നിയമം  കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട്  കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട്

വകുപ്പ് 219 യു 340 ബി
നടപടിക്രമം വാഹനം കണ്ടുകെട്ടല്‍

വാഹനം പിടിച്ചെടുക്കുന്നതിന് 
അധികാരമുള്ളവര്‍

സെക്രട്ടറി അല്ലെങ്കില്‍, സെക്രട്ടറി ഈ ആവശ്യത്തിലേ
യ്ക്കായി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന്‍ അല്ലെ

ങ്കില്‍,  സബ് ഇന്‍സ്പെക്ടറുടെ പദവിയില്‍ കുറയാത്ത 
പ�ോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥന്‍

വാഹനം കണ്ടുകെട്ടേണ്ട 
അധികാരി സബ് ഡിവിഷണല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ്

പിഴ അയ്യായിരം രൂപ വരെ പിഴ
പിഴ ചുമത്തേണ്ട അധികാരി സെക്രട്ടറി

വകുപ്പ് വിവരണം: 

ചവറ�ോ മാലിന്യമ�ോ വിസ്സര്‍ജ്ജ്യ വസ്തുക്കള�ോ ഏതെങ്കിലും തരം കുറ്റകൃത്യം ചെയ്യുന്നതിനായുള്ള 
ഉദ്ദേശത്തോടെയ�ോ ഒരുക്കത്തോടെയ�ോ പ�ൊതുസ്ഥത്തിലൂടെയ�ോ പ�ൊതുനിരത്തിലൂടെയ�ോ 
കടത്തി ക�ൊണ്ടുപ�ോകുന്നത�ോ അഥവാ അപ്രകാരം നിക്ഷേപിക്കുന്നതിന് ഉപയ�ോഗിച്ചതിനു 
ശേഷം തിരികെ പ�ോകുന്നത�ോ ആണെന്ന് ന്യായമായി സംശയിക്കാന്‍ കാരണമുള്ള 
വാഹനത്തെ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലെ സെക്രട്ടറിക്കോ അധികാരപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ സബ് ഇന്‍സ്പെക്ടറില്‍ കുറയാത്ത ഒരു പ�ോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ പിടിച്ചെടു
ക്കാവുന്നതും, നിര്‍ണ്ണയിക്കപ്പെട്ട പ്രകാരമുള്ള നടപടികള്‍ സ്വീകരിച്ച ശേഷം, അധികാരിതയുള്ള 
സബ്-ഡിവിഷണല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് മുന്‍പാകെ ഹാജരാക്കാവുന്നതുമാണ്. [വകുപ്പ് 219 യു, 
കെ.പി.ആര്‍; വകുപ്പ് 340ബി, കെഎം.എ]. 

കുറിപ്പ്: 
1.	 പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വാഹനം കണ്ടുകെട്ടല്‍ നടപടികള്‍ക്കായി ബന്ധപ്പെട്ട സബ് ഡിവിഷണല്‍ 

മജിസ്ട്രേറ്റ് മുമ്പാകെ ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്. 
2.	 ഹാജരാക്കുമ്പോള്‍ വാഹനത്തോട�ൊപ്പം മഹസ്സര്‍, ഫ�ോട്ടോകള്‍, വീഡിയ�ോകള്‍ മുതലായവ 

ഹാജരാക്കേണ്ടതാണ്.
3.	 ഈ രീതിയിലുള്ള കുറ്റങ്ങള്‍ പിടികൂടുവാന്‍ പരിശ�ോധനയ്ക്ക് പ�ോകുന്ന സാഹചര്യത്തില്‍ 

ല�ോക്കല്‍ പ�ോലീസ് സ്റ്റേഷനില്‍ നിന്നും പ�ോലീസ് ഉദ്യോഗസ്ഥന്‍ കൂടെ ഉണ്ടാകുന്നതാണ് 
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ഉചിതം.
4.	 സബ് ഡിവിഷണല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് അന്വേഷണം നടത്തിയതിനു ശേഷം ഏതെങ്കിലും രീതിയി

ലുള്ള കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ ചെയ്യാന്‍ വാഹനം അല്ലെങ്കില്‍ യാനപാത്രം ഉപയ�ോഗിച്ചിട്ടുണ്ടെന്ന് 
വിശ്വസിക്കാന്‍ കാരണമുണ്ടെന്ന് സബ് ഡിവിഷണല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റിന് ബ�ോധ്യപ്പെട്ടാല്‍, 
അങ്ങനെ പിടിച്ചെടുത്ത വാഹനം അല്ലെങ്കില്‍ യാനപാത്രം കണ്ടുകെട്ടാവുന്നതാണ്. 
അല്ലാത്തപക്ഷം വിട്ടുനല്‍കേണ്ടതാണ്. 

5.	 പിടിച്ചെടുക്കുന്ന വാഹനത്തില്‍ മാലിന്യമ�ോ ചവറ�ോ വിസര്‍ജ്ജ്യ വസ്തുക്കള�ോ ഉണ്ടെങ്കില്‍  
പിടിച്ചെടുക്കുന്ന ആള്‍ വിവരം സെക്രട്ടറിയെ അറിയിക്കുകയും മറ്റ് നടപടികള്‍ക്ക് ഭംഗം 
വരാതെ മാലിന്യം നീക്കം ചെയ്യുന്നതിന് സെക്രട്ടറി നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടതും ആയതിന്റെ 
ചെലവും  അയ്യായിരം രൂപയില്‍ കവിയാത്ത പിഴയും വാഹന ഉടമയില്‍ നിന്നും ഈടാക്കേ
ണ്ടതുമാണ്. [വകുപ്പ് 219യു (4), കെ.പി.ആര്‍.എ; വകുപ്പ് 340 ബി (4), കെ.എം.എ]

6.	 വാഹനം കണ്ടുകെട്ടുന്ന സംഗതിയില്‍ ലേലം ചെയ്യുന്ന തുക തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപ
നത്തിന്റെ മാലിന്യ സംസ്കരണ ഫണ്ടിലേയ്ക്കാണ് വരവു വയ്ക്കേണ്ടത്.
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മാലിന്യസംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റങ്ങളില്‍ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന തലത്തില്‍ 
നടപടി സ്വീകരിക്കേണ്ടത് സെക്രട്ടറി അല്ലെങ്കിൽ ചുമതലപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥനാണ്. 
പ്രോസിക്യൂഷന്‍ ആവശ്യമായ കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ക്ക് ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് 
ക�ോടതിക്കാണ് വിചാരണ നടത്താനുള്ള അധികാരം. 
ഈ നടപടികളുമായി ബന്ധപ്പെട്ട നടപടിക്രമങ്ങളും ആവശ്യമായ രേഖകളുമാണ് ഈ 
അദ്ധ്യായത്തില്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നത്.

3.1. പരിശ�ോധനയ്ക്കായി പ�ോകുമ്പോള്‍ പ്രായ�ോഗികമായി ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങള്‍

•	 സെക്രട്ടറി നേരിട്ടോ അധികാരപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന�ോ പരിശ�ോധന നടത്താവുന്ന
താണ്. സെക്രട്ടറി ചുമതലപ്പെടുത്തുന്നപക്ഷം ഓഫീസ് ഉത്തരവ് ഉണ്ടായിരിക്കേണ്ടതാണ്. 

•	 പരിശ�ോധനയ്ക്ക് പുറപ്പെടുന്നതിന് മുമ്പ് മൂവ്മെന്റ് രജിസ്റ്ററില്‍ രേഖപ്പെടുത്തലുകള്‍ 
നടത്തേണ്ടതാണ്. 

•	 ഐഡന്റിറ്റി കാര്‍ഡ് കൈവശം കരുതേണ്ടതാണ്. 
•	 ന�ോട്ടീസ് നൽകുന്നതിനുള്ള ഫ�ോറവും നിയമപരമായി പാലിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങള്‍ സംബന്ധിച്ച് 

ബ്രോഷറും (Citizen Education) കരുതാവുന്നതാണ്.
•	 ടീമില്‍ 3 ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ ഉണ്ടാകുന്നത് അഭികാമ്യമാണ്. ഒരു ഉദ്യോഗസ്ഥന് നിയമനടപടി 

രേഖ തയ്യാറാക്കല്‍, കൈമാറല്‍ എന്നിവയുടെ ചുമതല ഉണ്ടാകുന്നതും നല്ലതാണ്.
•	 സംഭവസ്ഥലത്ത് വച്ച് തന്നെ മഹസര്‍ തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ്; മഹസര്‍ തയാറാക്കുമ്പോള്‍ 

ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട വിഷയങ്ങൾ ഖണ്ഡിക 3.2.-ല്‍ പരാമര്‍ശിച്ചിട്ടുണ്ട്.  
•	 കുറ്റാര�ോപിതന�ോ/ സ്ഥാപന ഉടമസ്ഥന�ോ/ കൈവശക്കാരന�ോ സ്ഥലത്തുണ്ടെങ്കിൽ 

മഹസര്‍ വായിച്ചു കേള്‍പ്പിക്കുന്നതും ഒപ്പ് വാങ്ങുന്നതും അഭികാമ്യമാണ്. ആവശ്യപ്പെടുക
യാണെങ്കില്‍ പകര്‍പ്പ് കൈമാറാവുന്നതുമാണ്. 

•	 പരിശ�ോധന വേളയില്‍ പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തുക്കളുടെ അളവ്, ഇനം മുതലായവ രജിസ്റ്ററില്‍ 
രേഖപ്പെടുത്തി സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്. ആയതിന്റെ ഫ�ോട്ടോ, വീഡിയ�ോ തുടങ്ങിയവ എടുത്ത് 
സൂക്ഷിക്കേണ്ടതാണ്.

•	 പിടിച്ചെടുത്ത വസ്തുക്കളുടെ സാമ്പിള്‍ (ആവശ്യമാണെങ്കില്‍) എടുത്തതിന് ശേഷം 
ബന്ധപ്പെട്ട ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ രേഖാമൂലമുള്ള നിര്‍ദ്ദേശാനുസരണം ശാസ്ത്രീയമായി 
സംസ്കരിക്കാവുന്നതാണ്‌. ഈ സാഹചര്യത്തില്‍ വരുന്ന ചെലവ് വ്യക്തിയില്‍ നിന്നും 
ഈടാക്കാവുന്നതാണ്.

3.2. മഹസ്സര്‍ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട ചില കാര്യങ്ങള്‍

•	 കുറ്റകൃത്യത്തിന്റെ കാര്യങ്ങള്‍ നേരില്‍ കണ്ട പ്രകാരം (Description of facts and state 
of things)  രേഖപ്പെടുത്തുന്നതിനാണ് മഹസര്‍ തയ്യാറാക്കുന്നത്. 

•	 കുറ്റകൃത്യ സ്ഥലത്ത് എത്തിച്ചേര്‍ന്ന തീയതി, സമയം എന്നിവ രേഖപ്പെടുത്തിക�ൊണ്ടാണ് 

നടപടിക്രമങ്ങളും 
പ്രധാനപ്പെട്ട രേഖകളും

3
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മഹസര്‍ എഴുതാന്‍ ആരംഭിക്കേണ്ടത്. മഹസര്‍  തയ്യാറാക്കുന്ന ഉദ്യോഗസ്ഥനെ 
സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങള്‍ മഹസറില്‍ പറയേണ്ടതാണ്. കുറ്റകൃത്യം നടന്ന സ്ഥലം ക�ോടതി 
മുമ്പാകെ വളരെ  പ്രധാനപ്പെട്ടതായതിനാല്‍ മഹസര്‍ തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ സൈറ്റ് സ്കെച്ച് 
കൂടി ഉള്‍പ്പെടുത്തുന്നത് നന്നായിരിക്കും. കെട്ടിടമുണ്ടെങ്കില്‍ കെട്ടിട നമ്പറും ഉടമസ്ഥന്റെ/ 
കൈവശക്കാരന്റെ പേരും വിവരങ്ങളും രേഖപ്പെടുത്തണം. 

•	 കുറ്റകൃത്യത്തില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ട ഏതെങ്കിലും വസ്തുക്കള്‍ ബന്തവസ്സില്‍ എടുക്കുന്നു എങ്കില്‍ 
ആയതിന്റെ അളവ്, സ്ഥലം, സമയം, ആരുടെ സാന്നിധ്യത്തില്‍, ആര�ൊക്കെ ചേര്‍ന്ന് 
നടപടികള്‍ പൂര്‍ത്തീകരിച്ചു എന്നിവയുടെ വിശദാംശങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പടെ മഹസറിലെ  ഉള്ളടക്കമായി 
ചേര്‍ക്കണം. നടപടിക്രമങ്ങള്‍ ഒന്നും വിട്ടുപ�ോകാതെ ഒഴുക്കോടെ എഴുതാന്‍ ശ്രദ്ധിക്കണം.

•	 മഹസര്‍ തയ്യാറാക്കി കഴിഞ്ഞാല്‍ രണ്ട് സാക്ഷികളെ ക�ൊണ്ട് ഒപ്പ് രേഖപ്പെടുത്തിക്കണം. 
സാക്ഷികളുടെ പേരും വിലാസവും മുഴുവനും രേഖപ്പെടുത്തണം. ഫ�ോണ്‍ നമ്പറും തിരിച്ചറിയല്‍ 
രേഖയും അഭികാമ്യമാണ്. സാക്ഷികളുടെ മ�ൊഴി എഴുതേണ്ട ആവശ്യമില്ല. സാക്ഷികളില്‍ 
ഒരാള്‍ പരിസരവാസിയും മറ്റൊരാള്‍ സര്‍ക്കാര്‍ ഉദ്യോഗസ്ഥനും ആകുന്നത് അഭികാമ്യമാണ്. 

•	 മഹസറിന് താഴെ മഹസര്‍ തയ്യാറാക്കിയ ഉദ്യോഗസ്ഥനും ടീമംഗങ്ങളും ഒപ്പ് രേഖപ്പെടുത്തണം.
•	 മഹസറിന�ോട�ൊപ്പം തന്നെ ഫ�ോട്ടോഗ്രാഫ് ഉള്‍ക്കൊള്ളിക്കണം. വീഡിയ�ോ റെക്കോര്‍ഡ് 

ചെയ്തിട്ടുണ്ടെങ്കില്‍  ആയതും മഹസറിന�ോട�ൊപ്പം സമര്‍പ്പിക്കാം. സിസിടിവി ക്യാമറയിലെ 
വീഡിയ�ോ ഫുട്ടേജ്  ലഭ്യമാണെങ്കില്‍ ആയതിന്റെ പകര്‍പ്പും ഉള്‍ക്കൊള്ളിക്കാം.

3.3. ക�ോടതിയിൽ പ്രോസിക്യൂഷൻ നടത്തുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടത്
3.3.1. പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾക്കായി തയ്യാറാക്കേണ്ട രേഖകള്‍

•	 അന്യായം (കംപ്ലൈന്റ്)
•	 മഹസ്സറിന്റെ ക�ോപ്പി 
•	 ന�ോട്ടീസ് സെര്‍വ് ചെയ്തതിന്റെ ക�ോപ്പികള്‍
•	 മറുപടി ലഭിച്ചെങ്കില്‍, അത്
•	 ഫ�ോട്ടോകള്‍, വീഡിയ�ോകള്‍ മുതലായവ (നിയമാനുസൃതമായ സര്‍ട്ടിഫിക്കറ്റുകള്‍ ഉള്‍പ്പടെ) 
•	 സാക്ഷി പട്ടിക
•	 രേഖാ ലിസ്റ്റ്
മേൽപ്പറഞ്ഞവയുടെ മതിയായ പകർപ്പ് സഹിതമാണ് അന്യായം സമർപ്പിക്കേണ്ടത്.

3.3.2. അന്യായം തയ്യാറാക്കുമ്പോള്‍ ശ്രദ്ധിക്കേണ്ട കാര്യങ്ങള്‍ ചുവടെ ചേര്‍ക്കുന്നു: 

•	 മാലിന്യ സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങള്‍ക്ക് സമന്‍സ് ട്രയലാണ് നടത്തുക. 
•	 സെക്രട്ടറിക്ക് സ്വമേധയ അന്യായം ബ�ോധിപ്പിക്കാവുന്നതും പ്രോസിക്യഷന്‍ നടപടികള്‍ 

സ്വീകരിക്കാവുന്നതുമാണ്. അല്ലെങ്കില്‍ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന�ോ സെക്രട്ടറിക്കോ 
അന്യായം ബ�ോധിപ്പിക്കാനായി മറ്റൊരു ഉദ്യോഗസ്ഥനെ ചുമതലപ്പെടുത്താവുന്നതുമാണ്. 
അന്യായം ഒരു കത്തിന്റെ രൂപത്തില്‍ യാത�ൊരു കാരണവശാലും തയ്യാറാക്കാന്‍ പാടുള്ളതല്ല.

•	 അന്യായം സമർപ്പിക്കുമ്പോൾ പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾക്കായി തയ്യാറാക്കുന്ന രേഖകൾ 
അനുബന്ധമായി സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണ്.

3.3.3. ക�ോടതിയിലെ പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍ നടപടികള്‍

•	 ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ്സ്‌ ജുഡീഷ്യല്‍ മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി മുന്‍പാകെയാണ് അന്യായം ബ�ോധിപ്പി
ക്കേണ്ടത്. 
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•	 കേസ് ക�ോടതിയില്‍ എടുക്കുന്ന സാഹചര്യത്തില്‍ കുറ്റാര�ോപിതന് എതിരെയുള്ള കുറ്റം 
വായിച്ചു കേള്‍പ്പിക്കയും കുറ്റം സമ്മതിക്കുന്നോ എന്ന് ച�ോദിക്കയും ചെയ്യും. 

•	 കുറ്റം സമ്മതിച്ചാല്‍ ക�ോടതി അത് രേഖപ്പെടുത്തി വിധി കല്‍പ്പിക്കുന്നതാണ്. 
•	 കുറ്റം സമ്മതിക്കാത്ത പക്ഷം ക�ോടതി ഭാരതീയ നാഗരിക്ക് സുരക്ഷ സന്‍ഹിതയിലെ 

വകുപ്പുകള്‍ 274 മുതല്‍ 279 വരെയുള്ള വ്യവസ്ഥകള്‍ അനുസരിച്ച് വിചാരണ നടത്തി വിധി 
കല്‍പ്പിക്കുന്നതായിരിക്കും.

•	 ഇതുമായി ബന്ധപ്പെട്ട് തയ്യാറാക്കേണ്ട രേഖകളുടെ മാതൃകകള്‍ അദ്ധ്യായം 4-ല്‍ 
ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിട്ടുണ്ട്. 

3.4. രാജിയാക്കല്‍ നടപടിക്രമം

1.	 1996ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി (കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ) ചട്ടങ്ങൾ, പട്ടിക 1ല്‍ 
രാജിയാക്കാൻ പറ്റുന്ന കുറ്റങ്ങള്‍ ഉള്‍പ്പെടുത്തിയിരിക്കുന്നു. അവയില്‍ ഉള്‍പ്പെട്ടിരിക്കുന്ന 
കുറ്റങ്ങള്‍ ആണെങ്കിൽ പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാതിരിക്കേണ്ടതിനുള്ള 
കാരണം കാണിക്കൽ ന�ോട്ടീസ് (ചട്ടത്തിലെ നിശ്ചിത മാതൃക പ്രകാരം) കുറ്റാര�ോപിതന് 
നൽകേണ്ടതാണ്. 

2.	 1996ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് (കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ) ചട്ടങ്ങളിൽ നിലവിൽ മാലിന്യ 
സംസ്കരണവുമായി ബന്ധപ്പെട്ട കുറ്റകൃത്യങ്ങൾ പട്ടികയിൽ ഇല്ലാത്തതിനാൽ അവ ഒന്നും 
രാജിയാക്കാൻ സാധിക്കുന്നതല്ല.

3.	 ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റാൻ വിസമ്മതിക്കുന്ന പക്ഷം രണ്ട് സാക്ഷികളുടെ സാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ 
ന�ോട്ടീസ് പതിച്ചു നടത്താവുന്നതാണ്.

4.	 ന�ോട്ടീസ് ലഭിച്ച് 15 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ ബന്ധപ്പെട്ട വ്യക്തി ക�ൊടുത്ത ന�ോട്ടീസിന് കാരണം 
കാണിച്ച് മറുപടി നൽകുകയും, പ്രോസിക്യൂഷന്‍ നടപടി ഒഴിവാക്കാന്‍ തക്കതായ കാരണം 
കാണിച്ച് രാജിയാക്കാനുള്ള അപേക്ഷ നൽകുകയും ചെയ്താല്‍ കുറ്റം രാജിയാക്കാവുന്നതുമാണ്. 

5.	 കുറ്റം രാജിയാക്കാൻ ആവശ്യപ്പെട്ട് അപേക്ഷ 5 രൂപ ക�ോർട്ട് ഫീസ് സ്റ്റാമ്പ് പതിച്ച്, 
രാജിയാക്കൽ ഫീസ് 10 രൂപ എന്നിവ സഹിതം നൽകേണ്ടതാണ്. 

6.	 രാജിയാക്കാൻ തീരുമാനിക്കുന്ന പക്ഷം ചട്ടത്തിലെ പട്ടികയിലെ മൂന്നാം ക�ോളത്തിൽ പറയുന്ന 
പിഴയുടെ 25 ശതമാനത്തിൽ കുറയാതെയും 50 ശതമാനത്തിൽ അധികമാവാതെയും പിഴ 
ചുമത്തേണ്ടതാണ്. 

7.	 മതിയായ കാരണം ബ�ോധ്യപ്പെടാത്തതും ആവർത്തിക്കുന്നതുമായ കുറ്റങ്ങൾക്ക് അപേക്ഷ 
നിരസിക്കാവുന്നതാണ്. 

8.	 കുറ്റം രാജിയാക്കാൻ സമർപ്പിച്ച അപേക്ഷ സെക്രട്ടറി നിരസിക്കുന്ന അവസ്ഥയിൽ 
30 ദിവസത്തിനകം കുറ്റാര�ോപിതനായ വ്യക്തിക്ക് കൗൺസിൽ മുമ്പാകെ അപ്പീൽ 
സമർപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. 

9.	 ഇപ്രകാരമുള്ള അപ്പീൽ ലഭിച്ച് 90 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ കൗൺസിൽ യുക്തമായ തീരുമാനം 
എടുക്കേണ്ടതാണ്. അപ്പീൽ അനുവദിക്കുന്ന പക്ഷം കുറ്റം രാജിയാക്കാന്‍ സെക്രട്ടറിക്ക് 
നിര്‍ദേശം നൽകാവുന്നതാണ്.

10.	രാജിയാക്കാനുള്ള അപേക്ഷ സമർപ്പിച്ച് രാജിയാക്കിയ ശേഷവും പിഴത്തുക അടയ്കാത്ത 
പക്ഷവും, രാജിയാക്കൽ ചട്ടത്തിന്റെ പരിധിയിൽ വരാത്ത കേസുകളിലും മുനിസിപാലിറ്റി 
നിയമം 541 പ്രകാരവും പഞ്ചായത്തിരാജ് നിയമം 245 പ്രകാരവും കുറ്റക്കാര്‍ക്കെതിരെ 
അധികാരമുള്ള മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി മുന്‍പാകെ പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി തുടരേണ്ടതാണ്.

മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി മുന്‍പാകെ നടപടികള്‍ ആരംഭിച്ച സാഹചര്യത്തില്‍ ക�ോടതിയുടെ 
അനുമതിയ�ോടെ മാത്രമെ കുറ്റങ്ങള്‍ രാജിയാക്കാന്‍ സാധിക്കൂ.
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താഴെ ക�ൊടുത്തിരിക്കുന്നവയെല്ലാം മാതൃക രേഖകള്‍ മാത്രമാണ്. വേണ്ട രീതിയില്‍ അതാതു 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന്റെ ആവശ്യത്തിനനുസരിച്ച് മാറ്റങ്ങള്‍ വരുത്തി വേണം 
ഉപയ�ോഗിക്കുവാന്‍.

4.1. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219ഐ / കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 

335 വകുപ്പ് പ്രകാരം പിഴ ചുമത്താനായി നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസുകൾ 

എ. പഞ്ചായത്ത് തൽസമയ പിഴ ചുമത്തുന്നതിനായി നൽകാവുന്ന ഡിമാന്‍ഡ് – ന�ോട്ടീസ് കം 
രസീതിന്റെ മാതൃക 

____________ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത് - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219 
ഐ വകുപ്പ് ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/ശ്രീമതി _____________എന്നവർക്ക്  _________ 
(ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ പേര് വിവരങ്ങള്‍) നൽകുന്ന,

ഡിമാന്‍ഡ് – ന�ോട്ടീസ് കം രസീത്

 ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ: _____                                                                            തീയതി: _____ 

വിഷയം : സ്ഥാപനത്തിന്റെ പരിസരത്തായി മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുകയ�ോ/ കത്തിക്കുകയ�ോ/ 
കുഴിച്ചുമൂടുകയ�ോ ചെയ്‌തതിനുള്ള ശിക്ഷാനടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്
___________ പഞ്ചായത്തില്‍_______  വാര്‍ഡില്‍, ________ സർവ്വേ നമ്പറിൽ പ്രവർത്തിക്കുന്ന/ 
സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന _________ (സ്ഥാപനത്തിന്റെ പേര്) എന്ന സ്ഥാപനത്തിന്റെ ഉടമസ്ഥനായ/ 
കൈവശക്കാരനായ ________________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ  സ്ഥാപനത്തിന്റെ 
പരിസരത്തിൽ താഴെ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി വിവരം 
ലഭിച്ചിരിക്കുന്നു.
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
______________________________
മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തി 1994- ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219ഐ വകുപ്പിന്റെ 
ലംഘനമാകയാൽ കുറ്റകരവും ശിക്ഷാർഹവുമാണ്. ടി കുറ്റത്തിന് താങ്കളാണ് ഉത്തരവാദി 
എന്ന് പരിശ�ോധനയിൽ ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതിനാൽ ടി നിയമം പ്രകാരം ________ 
രൂപ (__________ രൂപ അക്ഷരത്തിൽ) പിഴ ചുമത്തിയിരിക്കുന്നു. ടി തുക ഈ ന�ോട്ടീസ് 
താങ്കൾ കൈപ്പറ്റിയ / നിയമാനുസൃതം പതിച്ച് നടത്തിയ __________ തീയതി മുതൽ 15 
ദിവസങ്ങൾക്കകം താങ്കൾ ഗ്രാമപഞ്ചായത്തിലേക്ക് അടയ്‌ക്കേണ്ടതാണെന്ന് താങ്കളെ 
അറിയിക്കുന്നു. 
അപ്രകാരം ചെയ്യാത്ത പക്ഷം ഇനിയ�ൊരറിയിപ്പ് കൂടാതെ താങ്കൾക്കെതിരെ പ്രോസിക്യൂ
ഷൻ ഉൾപ്പെടെ നിയമനടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതും, പ്രസ്‌തുത കുറ്റകരമായ പ്രവർത്തി 
തടയുന്നതിലേയ്ക്ക് അതത് സംഗതിപ�ോലെ യുക്തമെന്ന് ത�ോന്നുന്ന പരിഹാര നടപടികൾ 
സ്വീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും എന്നും അറിയിക്കുന്നു.
തീയതി: ___________
സ്ഥലം: ___________  	                    	  സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ൻ)

മാതൃകാ രേഖകള്‍

4
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ബി. മുനിസിപ്പാലിറ്റികൾ പിഴ ചുമത്തുന്നതിനായി നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക 

________________ നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 335 വകുപ്പിന്റെ 
ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/ ശ്രീമതി  ____________ എന്നയാള്‍ക്ക്  കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി 
ആക്ട് 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരം നഗരസഭ സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നം.:______                                                                               തീയതി: ______

വിഷയം:  സ്ഥാപനത്തിന്റെ പരിസരത്തായി മാലിന്യം വലിച്ചെറിയുകയ�ോ/ കത്തിക്കുകയ�ോ/ 
കുഴിച്ചുമൂടുകയ�ോ ചെയ്‌തതിനുള്ള നിയമനടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച് - 
സൂചന: സെക്രട്ടറി/ ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ _____ തീയതിയിലെ നേരിട്ടുള്ള 
സ്ഥല പരിശ�ോധന റിപ്പോർട്ട്
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം _____________ നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, ______  (വീട്), 
______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ ഉടമസ്ഥതയില്‍/ കൈവ
ശമുള്ള ___________എന്ന സ്ഥാപനത്തിന്റെ പരിസരത്തിൽ താഴെ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന 
പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി വിവരം ലഭിച്ചിരിക്കുന്നു.
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തി കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 335 വകുപ്പിന്റെ ലംഘനവും 
ശിക്ഷാര്‍ഹവുമാണ്. ടി വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ചാൽ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന 
സെക്രട്ടറിക്ക് അയ്യായിരം രൂപ വരെയുള്ള പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണ്. ആയതിനാല്‍ 
താങ്കള്‍ക്കെതിരായി  1994ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ടിലെ 345എ വകുപ്പ് പ്രകാര
മുള്ള നടപടിക്രമങ്ങള്‍ വഴി ശിക്ഷാനടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാന്‍ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. അപ്രകാരം 
ശിക്ഷാനടപടി സ്വീകരിക്കാതിരിക്കാൻ എന്തെങ്കിലും കാരണമുള്ളപക്ഷം ആയത് ഈ 
ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റുന്ന _________ തീയതി മുതൽ _______ (പരമാവധി പതിനഞ്ച് ദിവസം) 
-ത്തിനകം രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. ഇതു സംബന്ധിച്ച് താങ്കൾക്ക് എന്തെങ്കിലും 
ബ�ോധിപ്പിക്കുവാനുണ്ടെങ്കിൽ ആയത് മേല്‍പറഞ്ഞ സമയത്തിനുള്ളില്‍ ബ�ോധിപ്പിക്കാവു
ന്നതാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ യാത�ൊന്നും അറിയിക്കുവാനില്ല 
എന്ന നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതാണ് എന്നും 
അറിയിക്കുന്നു. 

സ്ഥലം:  _________	                                                	  
തീയതി: __________                                    സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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4.2. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് വകുപ്പ് 219എൻ/ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി 

ആക്ട് വകുപ്പ് 340 പ്രകാരം തത്സമയ പിഴ ചുമത്താനായി നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ 

മാതൃക

_____________ ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 
219എൻ വകുപ്പിന്റെ/ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 340 വകുപ്പിന്റെ ലംഘനത്തിനെതിരെ 
ശ്രീ/ശ്രീമതി _________ എന്നവർക്ക് ___________ (ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ പേര് വിവരങ്ങള്‍) 
നൽകുന്ന,

ഡിമാന്‍ഡ് – ന�ോട്ടീസ് കം രസീത്

      ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ: _____                                                       		    തീയതി: ______

 വിഷയം : ജൈവ/അജൈവ മാലിന്യം  വലിച്ചെറിഞ്ഞതിന�ോ/ കത്തിച്ചതിന�ോ/ കുഴിച്ചുമൂടി
യതിന�ോ  ശിക്ഷാനടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്
__________ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയിൽ, _______ വാര്‍ഡില്‍, ______  (വീട്, മേൽവിലാ
സം), ______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍ താഴെ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന 
പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി വിവരം ലഭിച്ചിരിക്കുന്നു.
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തി 1994- ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് വകുപ്പ് 219എൻ/
കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 340-ന്റെ ലംഘനമാകയാൽ കുറ്റകരവും ശിക്ഷാർഹവുമാണ്. 
ടി കുറ്റത്തിന് താങ്കളാണ് ഉത്തരവാദി എന്ന് പരിശ�ോധനയിൽ ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നതി
നാൽ ടി നിയമം പ്രകാരം _________ രൂപ (________________ രൂപ അക്ഷരത്തിൽ) പിഴ 
ചുമത്തിയിരിക്കുന്നു. ടി തുക ഈ ന�ോട്ടീസ് താങ്കൾ കൈപ്പറ്റിയ / നിയമാനുസൃതം പതിച്ച് 
നടത്തിയ __________ തീയതി മുതൽ 15 ദിവസങ്ങൾക്കകം താങ്കൾ ഗ്രാമ പഞ്ചായത്ത്/
നഗരസഭയിൽ അടയ്‌ക്കേണ്ടതാണെന്ന് താങ്കളെ അറിയിക്കുന്നു. അപ്രകാരം ചെയ്യാത്ത 
പക്ഷം ഇനിയ�ൊരറിയിപ്പ് കൂടാതെ താങ്കൾക്കെതിരെ പ്രോസിക്യൂഷൻ ഉൾപ്പെടെ നിയമന
ടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതും, പ്രസ്‌തുത കുറ്റകരമായ പ്രവർത്തി തടയുന്നതിലേയ്ക്ക് അതത് 
സംഗതിപ�ോലെ യുക്തമെന്ന് ത�ോന്നുന്ന പരിഹാര നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും 
എന്നും അറിയിക്കുന്നു.
തീയതി: ___________
സ്ഥ ലം: ___________  	                    	          സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ൻ)
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

4.3. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ ്ആക്ട് വകുപ്പ് 219എസി/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി 

ആക്ട് വകുപ്പ് 326സി പ്രകാരം നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക

________________ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് 
രാജ് വകുപ്പ് 219എസി വകുപ്പിന്റെ/ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 326സി വകുപ്പിന്റെ 
ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/ ശ്രീമതി  ____________ എന്നയാള്‍ക്ക്  കേരള പഞ്ചായത്ത് 
രാജ് ആക്ട്  219വൈ വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരം 
ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭ സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നം.:______                                                                               തീയതി: ______

വിഷയം:  ____________ എന്ന സ്ഥാപനത്തില്‍/ കെട്ടിടത്തില്‍ നിന്നും മാലിന്യം തരംതിരിച്ച് 
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന അംഗീകൃത ഏജന്‍സിക്ക്‌ നൽകാതിരിക്കുക എന്ന കുറ്റകരമായ 
പ്രവർത്തി ചെയ്തതിന് - ശിക്ഷാ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്
സൂചന : സെക്രട്ടറി/ ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ _____ തീയതിയിലെ നേരിട്ടുള്ള 
സ്ഥല പരിശ�ോധന റിപ്പോർട്ട്
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), ______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ 
ഉടമസ്ഥതയില്‍/ കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  സ്ഥാപനത്തില്‍/കെട്ടിടത്തില്‍ 
ഉത്പാദിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന മാലിന്യം കൃത്യമായി തരംതിരിച്ച് അംഗീകൃത ഏജന്‍സിക്ക്/ ഹരിത 
കര്‍മ്മ സേനയ്ക്ക് കൈമാറാന്‍ ഉള്ള നടപടി സ്വീകരിച്ചിട്ടില്ലാത്തതും തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനം നിശ്ചയിച്ച യൂസര്‍ഫീ നൽകിയിട്ടില്ല എന്നും ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിടുണ്ട്. ഇത് കേരള 
പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് വകുപ്പ് 219എസി വകുപ്പിന്റെ/ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 
326സി വകുപ്പിന്റെ ലംഘനവും ശിക്ഷാര്‍ഹവുമാണ്.
ആയതിനാല്‍ താങ്കള്‍ക്കെതിരായി  1994-കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ടിലെ 219വൈ/ 
കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ടിലെ 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരമുള്ള നടപടിക്രമങ്ങൾ പാലിച്ച് 
ശിക്ഷാനടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കാന്‍ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. ടി വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ചാൽ 
സെക്രട്ടറിക്ക് ആയിരം രൂപയിൽ കുറയാത്തതും പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തതുമായ 
പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണ്. അപ്രകാരം ശിക്ഷാനടപടി സ്വീകരിക്കാതിരിക്കാൻ എന്തെങ്കിലും 
കാരണമുള്ളപക്ഷം ആയത് ഈ ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റുന്ന _________തീയതി മുതൽ _______ 
(പരമാവധി പതിനഞ്ച് ദിവസം) -ത്തിനകം രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. ഇതു 
സംബന്ധിച്ച് താങ്കൾക്ക് എന്തെങ്കിലും ബ�ോധിപ്പിക്കുവാനുണ്ടെങ്കിൽ ആയത് മേല്‍പറഞ്ഞ 
സമയത്തിനുള്ളില്‍ ബ�ോധിപ്പിക്കാവുന്നതാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ 
യാത�ൊന്നും അറിയിക്കുവാനില്ല എന്ന നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ 
സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്. 
ഇതു സംബന്ധിച്ച് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം ചുമത്തുന്ന പിഴ 1994-ലെ കേരള 
പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് വകുപ്പ് 210/ 1994-ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് വകുപ്പ് 
538ബി പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലേക്ക് വരവാക്കേണ്ട തുകയായി 
കണക്കാക്കുന്നതും പ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയെന്ന പ�ോലെ ഈടാക്കുന്നതുമാണ്.
സ്ഥലം:  _________	                                                	  
തീയതി: __________                                        സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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4.4. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ ്ആക്ട് 219എഡി വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി 

ആക്ട് 326ഡി വകുപ്പ് പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിശ്ചയിച്ച യൂസര്‍ഫീ 

നൽകുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തിയതിന് ഉടമസ്ഥന്/ കൈവശക്കാരന് നൽകാവുന്ന 

ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക 

___________ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 
219എഡി വകുപ്പ് / 1994ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 326ഡി വകുപ്പിന്റെ ലംഘന
ത്തിനെതിരെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്  219വൈ വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി 
ആക്ട് 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരം ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭ സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,   

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ: ______                                                                          തീയതി: ______ 

വിഷയം : _________ എന്ന വീട്/സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നും തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം 
നിശ്ചയിച്ച യൂസര്‍ഫീ നൽകുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തി എന്ന കുറ്റകരമായ പ്രവർത്തി ചെയ്തതത് 
- ശിക്ഷാനടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച് 

സൂചന : തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്  
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ ഉടമസ്ഥതയില്‍/ 
കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  വീട്/ സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നും അജൈവ/ ജൈവ പാഴ  ്
വസ്തുക്കള്‍ ശേഖരിക്കുന്നതിനായി തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിശ്ചയിച്ചിട്ടുള്ള ______ 
രൂപ എന്ന യൂസര്‍ഫീ തുക ________ (വർഷം, മാസം) നൽകാതിരുന്നു എന്നും യൂസര്‍ഫീ 
പിഴകൂടാതെ ഒടുക്കാനുള്ള ത�ൊണ്ണൂറ് ദിവസം എന്ന സാവകാശ സമയപരിധിക്കുള്ളിലും 
അടച്ചിട്ടില്ല എന്നും മനസിലാക്കുന്നു.
ആയതിനാല്‍ താങ്കള്‍ക്കെതിരെ 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219എഡി 
വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലെ 326ഡി വകുപ്പ് പ്രകാരം യൂസര്‍ഫീയുടെ അന്‍പത് 
ശതമാനം പിഴയ�ോടെ ____ രൂപ പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണ്. ആയത് ചുമത്തുന്നതിനെതിരെ 
താങ്കള്‍ക്ക് എന്തെങ്കിലും പറയുവാന്‍ ഉണ്ടെങ്കില്‍ ഈ ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റുന്ന _________ 
തീയതി മുതല്‍ _______ (പരമാവധി പതിനഞ്ച് ദിവസം) -ത്തിനകം സെക്രട്ടറി മുന്‍പാകെ 
ബ�ോധിപ്പിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം പിഴത്തുക തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തില്‍ 
ഒടുക്കേണ്ടതുമാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ യാത�ൊന്നും അറിയിക്കു
വാനില്ല എന്ന നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്.  
ഇതു സംബന്ധിച്ച് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം ചുമത്തുന്ന പിഴ 1994-ലെ കേരള 
പഞ്ചായത്ത് രാജ് നിയമം വകുപ്പ് 210-ആം വകുപ്പ്/ 1994-ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി 
ആക്ടിലെ 538ബി-ആം വകുപ്പ് പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലേക്ക് 
വരവാക്കേണ്ട തുകയായി കണക്കാക്കുന്നതും പ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയെന്നപ�ോലെ 
ഈടാക്കുന്നതുമാണ്. കൂടാതെ യൂസര്‍ഫീസ്‌ അടയ്ക്കുന്നതുവരെ അത്തരത്തില്‍ വീഴ്ച വരുത്തിയ 
താങ്കള്‍ക്ക് പഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭയില്‍ നിന്നുള്ള ഏത�ൊരു സേവനവും സെക്രട്ടറിക്ക് 
വിസമ്മതിക്കാവുന്നതാണെന്നും അറിയിക്കുന്നു.
സ്ഥലം: __________                                                   
തീയതി: __________                                              സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

4.5. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ ്ആക്ട് 219ബി വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി 

ആക്ട് 327 വകുപ്പ് പ്രകാരം പിഴ ചുമത്താനായി കുറ്റാര�ോപിതർക്ക് നൽകാവുന്ന 

ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക

_____________ ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 
219ബി വകുപ്പ് / കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 327 വകുപ്പിന്റെ ലംഘനത്തിനെതിരെ 
ശ്രീ/ ശ്രീമതി  _____________ എന്നയാള്‍ക്ക്  കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്  219വൈ 
വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരം ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭ 
സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ : ______                                                                       തീയതി: _______  

വിഷയം : 1994- കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്/കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലെ 
219ബി / 327 വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ ലംഘിച്ച് ചട്ടങ്ങളില�ോ/ ബൈല�ോകളില�ോ/ 
സര്‍ക്കാര്‍ നിര്‍ദ്ദേശങ്ങള�ോ പ്രകാരം മാലിന്യങ്ങൾ വേർതിരിച്ച് നിക്ഷേപിക്കാത്തതിനുള്ള 
ശിക്ഷാനടപടികൾ സംബന്ധിച്ച്-
സൂചന : തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്  
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ 
ഉടമസ്ഥതയില്‍/ കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  വീട്/ സ്ഥാപനത്തില്‍ നിന്നും താഴെ 
വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു.
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തി 1994- ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219ബി വകുപ്പ് / കേരള 
മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിലെ 327 വകുപ്പിന്റെ  ലംഘനമാകയാൽ കുറ്റകരവും ശിക്ഷാർഹവുമാണ്. 
സൂചന ________ പ്രകാരം നടത്തിയ പരിശ�ോധനയിൽ മേൽപ്പറഞ്ഞ കുറ്റകരമായ പ്രവർ
ത്തികൾ താങ്കൾ ചെയ്തിട്ടുള്ളതായി ബ�ോധ്യപ്പെട്ടതിനാൽ താങ്കൾക്കെതിരായി ടി നിയമം 
പ്രകാരം  ശിക്ഷാ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. ടി വകുപ്പിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 
ലംഘിച്ചാൽ സെക്രട്ടറിക്ക് ആയിരം രൂപയിൽ കുറയാത്തതും പതിനായിരം രൂപയിൽ 
കവിയാത്തതുമായ പിഴ ചുമത്താവുന്നതാണ്. അപ്രകാരം ശിക്ഷാ നടപടി സ്വീകരിക്കാതി
രിക്കുവാൻ എന്തെങ്കിലും കാരണമുള്ള പക്ഷം ആയത് ഈ ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റിയ _______ 
തീയതി മുതൽ ______ (പരമാവധി 15 ദിവസം)-ത്തിനകം രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. 
അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ യാത�ൊന്നും അറിയിക്കുവാനില്ല എന്ന 
നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്. 
ഇതു സംബന്ധിച്ച് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം ചുമത്തുന്ന പിഴ 1994-ലെ കേരള പഞ്ചാ
യത്ത് രാജ് നിയമം വകുപ്പ് 210-ആം വകുപ്പ്/ 1994-ലെ കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ടിലെ 
538ബി-ആം വകുപ്പ് പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലേക്ക് വരവാക്കേണ്ട 
തുകയായി കണക്കാക്കുന്നതും പ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയെന്ന പ�ോലെ ഈടാക്കുന്നതുമാണ്.
തീയതി: __________
സ്ഥലം: _____________                                      സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ൻ)
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4.6. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219കെ വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാ

ലിറ്റി ആക്ട് 337 വകുപ്പ് പ്രകാരം ഉപയ�ോഗിച്ച ജലം പ�ൊതുസ്ഥലങ്ങളിലേക്കോ 

ജലാശയങ്ങളിലേക്കോ ഒഴുക്കുന്നതിനെതിരെ കുറ്റാര�ോപിതർക്ക് നൽകാവുന്ന 

ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക

__________ നഗരസഭ/ പഞ്ചായത്ത്- 1994-ലെ പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്, 219കെ 
വകുപ്പ് / കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 337 വകുപ്പിന്റെ ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/ 
ശ്രീമതി _________എന്നയാള്‍ക്ക് കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219വൈ വകുപ്പ്/ 
കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 345എ വകുപ്പ് പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന 
സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ : _________                                                             തീയതി : ________ 

വിഷയം :- പ�ൊതു ഓട/ ജലാശയങ്ങള്‍/ റ�ോഡ്‌/ തെരുവ്/ പ�ൊതുസ്ഥലം/ ജലമാര്‍ഗ്ഗം 
തുടങ്ങിയവയില്‍ ഉപയ�ോഗിച്ച ജലം തള്ളുന്ന കുറ്റകരമായ പ്രവർത്തി ചെയ്തതിലുള്ള നിയമ 
നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ച്-
സൂചന : തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്  
സൂചന റിപ്പോര്‍ട്ടിന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ __________ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, 
______  വാര്‍ഡില്‍, ______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, 
താങ്കളുടെ ഉടമസ്ഥതയിലുള്ള/ കൈവശമുള്ള  _________ എന്ന വീട്/സ്ഥാപനവുമായി സംബ
ന്ധിച്ച് താഴെ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി വിവരം ലഭിച്ചിരിക്കുന്നു.
    ________________________________________________________________________
______________________________________________ 
ഇത്തരത്തില്‍ ഉപയ�ോഗിച്ച ജലം ഒഴുക്കുന്നത് കുറ്റകരവും ടി പ്രവർത്തി 1994-ലെ പഞ്ചായത്ത് 
രാജ് ആക്ട് 219കെ വകുപ്പ് / കേരള മുനിസിപാലിറ്റി ആക്ട് 337 വകുപ്പ് പ്രകാരം ശിക്ഷാര്‍ഹവും 
അയ്യായിരം രൂപയിൽ കുറയാത്തതും അമ്പതിനായിരം രൂപയിൽ കവിയാത്തതുമായ പിഴ 
ചുമത്താവുന്നതാണ്. 
അപ്രകാരം ശിക്ഷാനടപടി സ്വീകരിക്കാതിരിക്കാന്‍ എന്തെങ്കിലും കാരണമുള്ള പക്ഷം 
ആയത് ഈ ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റിയ _______ തീയതി മുതൽ ______ (പരമാവധി 15 ദിവസം)
-ത്തിനകം രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ 
യാത�ൊന്നും അറിയിക്കാനില്ല എന്ന നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ 
സ്വീകരിക്കുന്നതും ഇതു സംബന്ധിച്ച് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം താങ്കള്‍ക്കെതിരെ 
ചുമത്തുന്ന പിഴ 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്, 210 വകുപ്പ്/ മുനിസിപാലിറ്റി 
ആക്ട്, 538ബി -ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിലേക്ക് വരവാക്കേണ്ട 
തുകയായി കണക്കാക്കുന്നതും പ�ൊതുനികുതി കുടിശ്ശികയെന്ന പ�ോലെ ഈടാക്കുന്നതുമാണ്.
കൂടാതെ ജലാശയത്തിലേയ്ക്ക് നിലവില്‍ ഉപയ�ോഗിച്ച ജലം ഒഴുക്കിവിടുന്ന ഔട്ട്‌ലെറ്റ്‌ ഏഴ് 
ദിവസത്തിനകം അടയ്ക്കുക/മൂടുക/നീക്കം ചെയ്യുകയും ആയത് ചെയ്തിട്ടില്ലാത്ത പക്ഷം ഇനി ഒരു 
അറിയിപ്പ് കൂടാതെ അത്തരം ഔട്ട്‌ലെറ്റ്‌ തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം മുഖേന അടയ്ക്കുകയും 
ആയതിന് നേരിടുന്ന എല്ലാവിധ ചെലവുകളും താങ്കളില്‍ നിന്നും ഈടാക്കുന്നതുമാണ്.
തീയതി: __________
സ്ഥലം: _________                                       സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

4.7. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ ്ആക്ട് 219എച്ച് വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി 

ആക്ട്, 334 വകുപ്പ് പ്രകാരം മാലിന്യം നീക്കം ചെയ്യാൻ നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ 

മാതൃക

________________ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ- 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 
ആക്ട് 219എച്ച്/കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 334 വകുപ്പ് ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/
ശ്രീമതി__________________ എന്നവർക്ക് ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/ നഗരസഭ സെക്രട്ടറി 
നൽകുന്ന,

ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ:_________                                                            തീയതി:________

വിഷയം : അടിഞ്ഞുകൂടിയിട്ടുള്ള ചവറും ഖര മാലിന്യങ്ങളും താമസസ്ഥലമല്ലാത്ത പരിസരങ്ങളിൽ 
നിന്ന് നീക്കം ചെയ്യാനുള്ള നടപടികൾ സംബന്ധിച്ച്.
സൂചന : തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്- 
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ ഉടമ
സ്ഥതയില്‍/ കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  സ്ഥാപനത്തില്‍/സ്ഥാപന പരിസരത്തില്‍ 
താഴെ വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന പ്രവർത്തി ചെയ്തിരിക്കുന്നതായി ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു.  
__________________________________________________________________________
_______________
മേൽപ്പറഞ്ഞ പ്രവർത്തി 1994- ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്, 219എച്ച് വകുപ്പ് / കേരള 
മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്, 334 വകുപ്പിന്റെ ലംഘനമാകയാൽ കുറ്റകരവും ശിക്ഷാർഹവുമാണ്. 
മേല്‍പറഞ്ഞിട്ടുള്ള പരിസരത്തിൽ അടിഞ്ഞുകൂടിയിട്ടുള്ള മാലിന്യം ചുവടെ നിര്‍ദ്ദേശിക്കുന്ന 
രീതിയിലും മാര്‍ഗ്ഗേണയും സമയത്തിനകവും നീക്കം ചെയ്യേണ്ടതാണ്:
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
മേല്‍പ്പറഞ്ഞ രീതിയില്‍ കൈയ്യൊഴിയുന്നതില്‍ വീഴ്ച വരുത്തുന്ന പക്ഷം താങ്കള്‍ക്കെതിരെ 
പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍ ഉള്‍പ്പടെയുള്ള തുടര്‍നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കുന്നതാണ്. കൂടാതെ മാലിന്യം 
നീക്കം ചെയ്യുന്നതിനുള്ള ചെലവ് തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനം നിശ്ചയിച്ച് ഈടാക്കുന്ന
തുമാണ്.

തീയതി: ______
സ്ഥലം:  ______ 	                                      സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ൻ)
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4.8. 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത്  ആക്ട്  219വി വകുപ്പ്/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 

334എ വകുപ്പ് പ്രകാരം ഉറവിടത്തില്‍ മാലിന്യം/മലിനജലം സംസ്കരിക്കുന്നതില്‍ 

വീഴ്ച വരുത്തുന്നതിന് മാലിന്യ ഉത്പാദകന് നൽകാവുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ മാതൃക

എ. ഉറവിട മാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനങ്ങൾ സജ്ജീകരിക്കുന്നത ്സംബന്ധിച്ച് നൽകാവുന്ന  

ന�ോട്ടീസ്

_____________ ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ - 1994-ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 
219വി വകുപ്പ് / കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 334എ വകുപ്പിന്റെ ലംഘനത്തിനെതിരെ 
ശ്രീ/ ശ്രീമതി  _____________ എന്നയാള്‍ക്ക്  തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ: ______                                                                           തീയതി: ______ 

വിഷയം:- മാലിന്യം/മലിനജലം ഉറവിടത്തില്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യാതിരിക്കുന്നതിന് 
എതിരെയുള്ള നിയമ നടപടികള്‍ സംബന്ധിച്ച്-
സൂചന: തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്   
സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ 
ഉടമസ്ഥതയില്‍/ കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  സ്ഥാപനത്തില്‍/ കെട്ടിടത്തില്‍/
സ്ഥലത്തില്‍ മാലിന്യം/മലിനജലം ഉറവിടത്തില്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നില്ല എന്നത് താഴെ 
വിശദീകരിച്ചിരിക്കുന്ന രീതിയില്‍  കണ്ട് ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരിക്കുന്നു: 
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
ആയത് കുറ്റകരമായ പ്രവർത്തി ആയതിനാല്‍ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219വി 
വകുപ്പ് / കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 334എ വകുപ്പ് പ്രകാരം പ്രോസിക്ക്യൂഷന്‍ നടപടി 
സ്വീകരിക്കാന്‍ തീരുമാനിച്ചതായി അറിയിക്കുന്നു. 
കൂടാതെ താങ്കളുടെ സ്ഥാപനത്തില്‍/ കെട്ടിടത്തില്‍/സ്ഥലത്തില്‍ മാലിന്യസംസ്കരണ
ത്തിനുള്ള സംവിധാനങ്ങൾ ________  (പരമാവധി ഒരു വർഷം) കാലയളവിനുള്ളില്‍ 
സജ്ജീകരിക്കേണ്ടതും അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കളുടെ കെട്ടിടത്തിന്റെ/ സ്ഥാപനത്തിന്റെ/ 
സ്ഥലത്തിന്റെ ലൈസൻസ്/ കെട്ടിടനമ്പര്‍/  പ്രവർത്തനാനുമതി  തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനം റദ്ധാക്കുന്നതാണ് എന്ന് ഇത�ോട�ൊപ്പം അറിയിച്ചുക�ൊള്ളുന്നു. 
സ്ഥലം:   ______                                                     	                     	
തീയതി:  ______                                             സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

ബി. ഉറവിട മാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനങ്ങൾ സജ്ജീകരിക്കാത്തതു സംബന്ധിച്ച് 

നൽകാവുന്ന കാരണം കാണിക്കൽ ന�ോട്ടീസ്   

_____________ ഗ്രാമപഞ്ചായത്ത്/നഗരസഭ - 1994ലെ കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട്,   
219വി/ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട്, 334എ വകുപ്പിന്റെ ലംഘനത്തിനെതിരെ ശ്രീ/ശ്രീമതി  
_____________ എന്നയാള്‍ക്ക്  തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സെക്രട്ടറി നൽകുന്ന,

കാരണം കാണിക്കല്‍ ന�ോട്ടീസ്

ന�ോട്ടീസ് നമ്പർ : ______                                                                           തീയതി: ______ 

വിഷയം :- മാലിന്യം/മലിനജലം ഉറവിടത്തില്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യാതിരിക്കുന്നതിന് 
എതിരെയുള്ള നിയമ നടപടികള്‍ സംബന്ധിച്ച്-
സൂചന : 
(i)തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ റിപ്പോര്‍ട്ട്.
(ii)   ______________  പഞ്ചായത്ത്‌/ നഗരസഭ സെക്രട്ടറിയുടെ _____ തീയതിയിലെ ______ 
നമ്പര്‍ ന�ോട്ടീസ്.
(iii)തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന സെക്രട്ടറി/ സെക്രട്ടറി പ്രത്യേകം ചുമതലപ്പെടുത്തിയ 
ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ ______ തീയതിയിലെ രണ്ടാം പരിശ�ോധന റിപ്പോര്‍ട്ട്.

സൂചന റിപ്പോർട്ട് പ്രകാരം ______ പഞ്ചായത്തില്‍/നഗരസഭയില്‍, ______  വാര്‍ഡില്‍, 
______  (വീട്), _______  മകന്‍(ള്‍) ആയ ___________  എന്ന താങ്കള്‍, താങ്കളുടെ ഉടമസ്ഥ
തയില്‍/ കൈവശമുള്ള ___________എന്ന  സ്ഥാപനത്തില്‍/ കെട്ടിടത്തില്‍/സ്ഥലത്തില്‍ 
മാലിന്യം/മലിനജലം ഉറവിടത്തില്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്നില്ല എന്നത് ബ�ോധ്യപ്പെട്ടിരുന്നു. 
സൂചന (ii) പ്രകാരം മേല്‍പറഞ്ഞ കുറ്റകരമായ പ്രവര്‍ത്തിക്കെതിരെ സ്വീകരിക്കുന്ന 
നിയമപരമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ സംബന്ധിച്ചും ________ തീയതിക്കുള്ളില്‍ ആവശ്യമായ 
ഉറവിട മാലിന്യ സംസ്കരണ സജ്ജീകരണങ്ങള്‍ സജ്ജീകരിക്കുന്നത് സംബന്ധിച്ചും ന�ോട്ടീസ് 
മുഖേന നിര്‍ദേശിച്ചിരുന്നു. 
ആയത് ടി ന�ോട്ടീസ് പരിധി കഴിഞ്ഞിട്ടും സജ്ജീകരിച്ചിട്ടില്ല എന്ന് സൂചന (iii) പ്രകാരം 
ബ�ോധ്യമായിട്ടുണ്ട്. ഇത് കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് ആക്ട് 219വി(2) വകുപ്പ് / കേരള മുനി
സിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 334എ(2) വകുപ്പിന്റെ ലംഘനമായതിനാൽ താങ്കളുടെ കെട്ടിടത്തിന്റെ/ 
സ്ഥാപനത്തിന്റെ/ സ്ഥലത്തിന്റെ ലൈസൻസ്/ കെട്ടിടനമ്പര്‍/  പ്രവർത്തനാനുമതി  
തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപനത്തിന് റദ്ധാക്കാവുന്നതാണ്. 
അപ്രകാരം നടപടി സ്വീകരിക്കാതിരിക്കാന്‍ എന്തെങ്കിലും കാരണമുള്ള പക്ഷം ആയത് ടി 
ന�ോട്ടീസ് കൈപ്പറ്റിയ _______ തീയതി മുതൽ ______ (പരമാവധി 15 ദിവസം)-ത്തിനകം 
രേഖാമൂലം അറിയിക്കേണ്ടതാണ്. അല്ലാത്തപക്ഷം താങ്കൾക്ക് ഇക്കാര്യത്തിൽ യാത�ൊന്നും 
അറിയിക്കാനില്ല എന്ന നിഗമനത്തിൽ നിയമാനുസൃതമായ തുടര്‍നടപടികള്‍ സ്വീകരിക്കു
ന്നതാണ്.
സ്ഥലം:   ______                                                     	                     	
തീയതി:  ______                                        സെക്രട്ടറി/ചുമതലപ്പെടുത്തിയ ഉദ്യോഗസ്ഥ(ന്‍)
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4.9. 1994-ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ടിന് കീഴിൽ ക�ൊണ്ടുവന്നിരിക്കുന്ന  1996-

ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി (കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കൽ) ചട്ടങ്ങളിൽ  ചട്ടം 4(1) പ്രകാരം 

കുറ്റങ്ങൾ രാജിയാക്കുന്നതിനായി ചട്ടത്തിൽ ക�ൊടുത്തിരിക്കുന്ന ന�ോട്ടീസിന്റെ 

മാതൃക.  

____________________________________ മുനിസിപ്പൽ കൗൺസിൽ/ ക�ോർപ്പറേഷൻ  

ന�ോട്ടീസ് 
____________________________________ (പേരും മേൽവിലാസവും ) എന്ന താങ്കൾ 1994 
-ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് ____________________________________- ആം 
വകുപ്പിലെ/ വകുപ്പുകളിലെ/ ആക്ടിൻകീഴിൽ ഉണ്ടാക്കിയ __________________________
__________ ചട്ടങ്ങളിലെ ____________________________________-ആം ചട്ടത്തിലെ/ __
__________________________________ ബൈലായിലെ/ റെഗുലേഷനിലെ വ്യവസ്ഥകൾ 
ലംഘിക്കുകവഴി താഴെ പട്ടികയിൽ പറയുന്ന കുറ്റം ചെയ്തതായി ശ്രദ്ധയിൽപെട്ടിരിക്കുന്നു. 
ആയതിനാൽ പ്രസ്തുത ആക്ട്  545 വകുപ്പ് പ്രകാരം താങ്കൾക്ക് എതിരെ പ്രോസിക്യൂഷൻ 
നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുവാൻ ഉദ്ദേശിക്കുന്നു. മേൽ  പറഞ്ഞപ്രകാരം പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾ 
സ്വീകരിക്കാതിരിക്കുവാൻ കാരണമെന്തെങ്കിലും ഉണ്ടെങ്കിൽ ആയത് ഈ ന�ോട്ടീസ് ലഭിച്ചു 
പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനുള്ളിൽ രേഖാമൂലം ഈ ആഫീസിൽ ബ�ോധിപ്പിച്ചിരിക്കേണ്ടതും നിശ്ചിത 
സമയത്തിനുള്ളിൽ തൃപ്തികരമായ കാരണം ബ�ോധിപ്പിക്കാത്തപക്ഷം മറ്റൊരു അറിയിപ്പി
ല്ലാതെതന്നെ താങ്കൾക്കെതിരെ പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടികൾ സ്വീകരിക്കുന്നതാണെന്നും 
ഇതിനാൽ അറിയിക്കുന്നു.
പ്രോസിക്യൂഷൻ നടപടി ഒഴിവാക്കി കുറ്റം രാജിവയ്ക്കാൻ താങ്കൾ ഉദ്ദേശിക്കുന്നുവെങ്കിൽ ഈ 
ന�ോട്ടീസ് ലഭിച്ച് പതിനഞ്ചു ദിവസത്തിനകം മുകളിൽ പറഞ്ഞ വിശദീകരണത്തോട�ൊപ്പം 
1996-ലെ കേരള മുനിസിപ്പാലിറ്റി  (കുറ്റം രാജിയാക്കൽ) ചട്ടങ്ങളിലെ 4-ആം ചട്ടം (3)-ആം 
ഉപചട്ടപ്രകാരം അപേക്ഷ സമർപ്പിക്കേണ്ടതാണെന്നും  അറിയിക്കുന്നു.

പട്ടിക 

സ്ഥലം ____________________________________ 
തീയതി ____________________________________ 				    സെക്രട്ടറി
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

4.10. മാതൃക മഹസ്സര്‍ 

ഓര�ോ സാഹചര്യങ്ങളുടെയും പ്രത്യേകതകള്‍ മനസിലാക്കി സംഭവ സ്ഥലത്ത് വച്ച് 
എഴുതേണ്ടതാണ് മഹസ്സര്‍. സംഭവസ്ഥലത്ത് കാണുന്ന കാര്യങ്ങള്‍ അതേപടി എഴുതാന്‍ 
പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്. താഴെ ക�ൊടുത്തിരിക്കുന്നത് ഒരു സാങ്കല്‍പ്പിക കേസ് 
വിവരണവും ആയതിന്റെ മഹസറുമാണ്. 

കേസ് വിവരണം: 
കേരളത്തിന്റെ അതിര്‍ത്തി പ്രദേശത്ത് സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന നെടുങ്ങാട് പഞ്ചായത്തില്‍ 15 
വാര്‍ഡുകള്‍ ഉണ്ട്. 2021ല്‍ 5 റിസ�ോര്‍ട്ടുകള്‍ക്ക് പഞ്ചായത്ത്‌ പ്രവര്‍ത്തന ലൈസന്‍സ് 
നൽകിയിരുന്നു. മാലിന്യമുക്തം നവകേരളം ക്യാമ്പയിനിന്റെ ഭാഗമായി പഞ്ചായത്തിന്റെ 
വിജിലന്‍സ് സ്ക്വാഡ് 12- ാം വാര്‍ഡില്‍ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന ഫാന്റസി റിസ�ോര്‍ട്ടില്‍ (കെട്ടിട 
നമ്പര്‍. NP12/16) രമേശ്‌ ടി.കെ (പഞ്ചായത്ത്‌ അസിസ്റ്റന്റ് സെക്രട്ടറി) യുടെ നേതൃത്വത്തില്‍ 
മൂന്ന് അംഗ ടീം 06.10.2023ന് രാവിലെ 11:45ന് പരിശ�ോധന നടത്തി: 
•	 100 കില�ോയ�ോളം വരുന്ന അഴുകിയ മാലിന്യങ്ങള്‍ തരംതിരിക്കാതെ റിസ�ോര്‍ട്ടിന്റെ 

അടുക്കളയുടെ അടുത്തായി കാനിൽ വച്ചിരുന്നു. 
•	 ഉറവിട മാലിന്യ സംസ്കരണ ഉപാധികള്‍ റിസ�ോർട്ടിൽ ഉണ്ടായിരുന്നില്ല.
•	 റിസ�ോർട്ടിന്റെ കിഴക്കേ വശത്തായി ഒഴുകുന്ന പുഴയുടെ തീരത്തായി മാലിന്യങ്ങൾ 

കത്തിച്ചതിന്റെ അവശിഷ്ടം കണ്ടു.

മാതൃക മഹസര്‍

നെടുങ്ങാട് പഞ്ചായത്ത് അസിസ്റ്റന്റ്‌ സെക്രട്ടറിയായ രമേശ്‌ ടി.കെ. എന്ന ഞാന്‍ പഞ്ചായത്ത്‌ 
സെക്രട്ടറി യമുന കെ., കേരള പഞ്ചായത്ത് രാജ് 184-ാം വകുപ്പ് പ്രകാരം ചുമതലപ്പെടുത്തി
യതനുസരിച്ച് ഇന്നേ ദിവസം രാവിലെ 11:45 മണിയ�ോടെ 12-ാം വാര്‍ഡിലെ ദേവികുളം 
താലൂക്ക് ദേവികുളം വില്ലേജില്‍ ചാലിയാർ പുഴയുടെ തീരത്ത് സ്ഥിതി ചെയ്യുന്നു കെട്ടിട നമ്പര്‍ 
NP12/16ല്‍ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന ഫാന്റസി റിസ�ോര്‍ട്ടില്‍ പരിശ�ോധനയ്ക്കായി എത്തി. പഞ്ചായത്ത് 
വിജിലന്‍സ് സ്ക്വാഡിന്റെ ഭാഗമായി പഞ്ചായത്തിലെ സീനിയര്‍ ക്ലാര്‍ക്ക് ആയ ജെയിംസ്,  
ആര�ോഗ്യ വകുപ്പിലെ ഹെല്‍ത്ത് ഇന്‍സ്പെക്ടറായ അമല എന്നിവരും ഉണ്ടായിരുന്നു. 
റിസപ്ഷനില്‍ നിന്ന സ്റ്റാഫിന�ോട് മാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനങ്ങളുടെ പ്രവര്‍ത്തന 
പരിശ�ോധനയ്ക്കായി എത്തിയതാണന്ന് അറിയിക്കുകയും തുടര്‍ന്ന് ടിയാന്‍ വിളിച്ചത് പ്രകാരം 
മാനേജര്‍ വരികയും തന്റെ പേര് വിനായകന്‍ കെ എന്ന് പറയുകയും റിസ�ോര്‍ട്ടിന്റെ 
തിരിച്ചറിയല്‍ കാര്‍ഡില്‍ നിന്നും ആയത് വ്യക്തമാകുകയും ചെയ്തു.    റിസ�ോര്‍ട്ടില്‍ 25 
മുറികള്‍ ഉണ്ടെന്നും ആയതില്‍ 14 മുറികളില്‍ താമസക്കാര്‍ ഉണ്ടെന്നും ടിയാന്‍ പറയുകയും 
ആയത് റിസ�ോര്‍ട്ട് രജിസ്റ്ററിന്റെ പരിശ�ോധനയില്‍ നിന്നും വ്യക്തമാവുകയും ചെയ്തു. ഇവ 
കൂടാതെ റസ്റ്റോറന്റ്, മിനി ആഡിറ്റോറിയം എന്നിവ പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്നു എന്നും മാനേജര്‍ 
അറിയിച്ചു. 
മാലിന്യ സംസ്കരണത്തിനുള്ള സംവിധാനങ്ങള്‍ എന്തൊക്കെയാണ് എന്നു ച�ോദിച്ചതി
ന്റെ അടിസ്ഥാനത്തില്‍ ബിന്നുകള്‍, തുമ്പൂര്‍മുഴി എന്നിവ ഉണ്ടെന്ന് പറഞ്ഞു. തുടര്‍ന്ന് 
ഉത്പാദിപ്പിക്കപ്പെടുന്ന മാലിന്യങ്ങള്‍ കൈകാര്യം ചെയ്യുന്ന സംവിധാനങ്ങള്‍ നേരിട്ട് 
പരിശ�ോധിക്കണമെന്ന് ആവശ്യപ്പെട്ടു. ശേഷം റിസ�ോര്‍ട്ടിന്റെ അടുക്കള പ്രവര്‍ത്തിക്കുന്ന 
സ്ഥലത്തേക്ക് മാനേജറിന്റെ കൂടെ പ�ോയി.  
ചെന്നപ്പോൾ അവിടെ പച്ച നിറത്തിലുള്ള ഒരു ബിൻ അടുക്കളയുടെ പുറത്തായി ഇരിക്കുന്നത് 
കണ്ടു. തുറന്നു ന�ോക്കിയപ്പോൾ അത് കാലി ആയിരുന്നു. പുതുതായി കഴുകി വച്ചതാണ് എന്ന് 
കണ്ടു. റിസ�ോർട്ടിലെ മാലിന്യം എവിടെ എന്നു ച�ോദിച്ചപ്പോൾ ഒരു ആഴ്ചയായി അധികം 
മാലിന്യം ഉത്പാദിപ്പിക്കപ്പെടുന്നില്ല എന്ന് മാനേജര്‍ മറുപടി നൽകി. 
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അടുക്കളയുടെ പുറകിൽ കുറച്ച് മാറി കിണറിന്റെ സമീപത്തായി ഒരു അടച്ച 100 ലിറ്റർ 
കാൻ ഇരിക്കുന്നത് കണ്ടിട്ട് മാനേജറിന�ോട് തുറന്ന് കാണണം എന്നു പറഞ്ഞു. അതിൽ 
പൂർണ്ണമായി എല്ലാതരം മാലിന്യങ്ങൾ, ജൈവം അജൈവം ഉൾപ്പടെ കൂട്ടിക്കലര്‍ത്തി  നിക്ഷേ
പിച്ചിരിക്കുന്നതായി കണ്ടു. ഈ മാലിന്യത്തില്‍ നിന്നും ദുര്‍ഗന്ധം വമിക്കുന്നുണ്ടായിരുന്നു. 
ഒരു ക�ോൽ ഉപയ�ോഗിച്ച് ഇളക്കി ന�ോക്കിയപ്പോൾ പുഴുവും ഉണ്ടായിരുന്നു. ഇത്തരത്തില്‍ 
മാലിന്യം കൂടിക്കിടക്കുന്നതിന്റെ കാരണം ച�ോദിച്ചപ്പോൾ  രാത്രിയില്‍ തരംതിരിക്കും എന്നും 
ശേഷം ജൈവ മാലിന്യം തുമ്പൂർമൂഴിയിൽ നിക്ഷേപിക്കും എന്നും അജൈവ മാലിന്യം എസ്.
എൻ. എന്ന ഏജന്‍സിക്ക്‌ കൈമാറും എന്നുമാണ് മാനേജര്‍ പറഞ്ഞത്. 
  ഇതിന് ശേഷം തുമ്പൂർമൂഴി സന്ദർശിക്കണം എന്നു ആവശ്യപ്പെട്ടതിന് മാനേജർ റിസ�ോർ
ട്ടിന്റെ കിഴക്കേ ഭാഗത്ത് ചാലിയാർ പുഴയുടെ തീരത്ത് തുമ്പൂര്‍മുഴിയുടെ അടുത്തേക്ക് ക�ൊണ്ടു 
പ�ോയി. തുമ്പൂർമൂഴിയുടെ ഒരു ഭാഗത്ത് വിറകുകള്‍ അടുക്കി വച്ചിരിക്കുന്നത് കണ്ടു. മറുഭാഗം 
പ�ൊളിഞ്ഞു കിടക്കുന്നതും അതിൽ നിന്നും മുൻപ് എപ്പോഴ�ോ നിക്ഷേപിച്ച പഴകിയ മാലിന്യം 
ചാലിയാർ പുഴയിലേക്ക് ഒഴുകുന്നതായും കണ്ടു. 
പുഴയുടെ ഓരത്തായി സ്ഥാപിച്ചിരിക്കുന്ന റിംഗ് കമ്പോസ്റ്റിൽ മാലിന്യം തീ ഇട്ടിരിക്കുന്നതിന്റെയും 
അവശിഷ്ടവും കണ്ടു. ഇതിനെ സംബന്ധിച്ച് തിരക്കിയപ്പോൾ ഇത് ഒരാഴ്ച മുൻപ് കത്തിച്ച 
മാലിന്യം ആണെന്നും തരം തിരിച്ച പ്ലാസ്റ്റിക് മാലിന്യം എസ്.എന്‍. എന്ന എജന്‍സിക്ക് ഓര�ോ 
ആഴ്ചയിലും തിങ്കളാഴ്ച നൽകുന്നു എന്നും മാനേജര്‍ മറുപടി നൽകി. ഇതിനായി ഏജന്‍സിയു
മായി വച്ചിട്ടുള്ള കരാര്‍ ഉടമ്പടി കാണിക്കാന്‍ സ്ക്വാഡ്  ആവശ്യപ്പെട്ടെങ്കിലും അത്തരത്തില്‍ 
കരാറില്‍ ഏര്‍പ്പെട്ടിട്ടില്ല എന്നും മാലിന്യം കൂടുമ്പോള്‍ ഫ�ോണ്‍ വിളിക്കുകയും എജന്‍സി 
വന്ന് ക�ൊണ്ടുപ�ോകുകയും ചെയ്യുന്നു എന്നാണ് മാനേജര്‍ അറിയിച്ചത്. അത്തരത്തില്‍ 
കൈമാറിയതിന്റെ മൂന്ന് രസീതുകളും കാണിച്ചു. മാനേജര്‍ കാണിച്ച രസീതില്‍ “മാലിന്യം 
കൈമാറിയതിന്റെ തുക - 3000” എന്ന് മാത്രമാണ് ഉണ്ടായിരുന്നത്. രസീതില്‍ ഏജന്‍സി
യുടെ അംഗീകൃത രജിസ്റ്റര്‍ നമ്പറ�ോ ഏജന്‍സിയുടെ ഫ�ോണ്‍ നമ്പറ�ോ ഉണ്ടായിരുന്നില്ല.     
അതിനെ സംബന്ധിച്ച് അന്വേഷിച്ചപ്പോള്‍ ഒരു ഓട്ടോയിൽ വന്നാണ് എടുത്തിട്ട് പ�ോകുന്നത് 
എന്ന് പറഞ്ഞു. ഡ്രൈവർ അർജുനിന്റെ നമ്പർ 994322599 എന്നാണ് എന്നും പറഞ്ഞു.
തുടര്‍ പരിശ�ോധനയില്‍ ടി സ്ഥാപനത്തില്‍ മറ്റൊരു ഉറവിട മാലിന്യ സംസ്കരണ ഉപാധികളും 
കണ്ടില്ല. 
ടി പരിശ�ോധന രാവിലെ 12:30-യ�ോടെ അവസാനിച്ചു. 
പരിശ�ോധന സമയത്ത് സ്ഥലവാസിയായ നെടുങ്ങാട് പഞ്ചായത്തിലെ 12-ാം  വാര്‍ഡില്‍ 
സ്ഥിതി ചെയുന്ന കേദാരം വീട്ടില്‍ താമസിക്കുന്ന കുഞ്ഞു മകന്‍ പ്രകാശന്‍ (50) നും മൂന്നാര്‍ 
പഞ്ചായത്തില്‍ ഒന്നാം വാര്‍ഡില്‍ രാജീവത്തില്‍ കേശവന്‍ മകന്‍ രാജീവ് എന്നിവര്‍ 
സാക്ഷികള്‍ ആയിരുന്നു. 
ടി മഹസര്‍ മാനേജറിനെ  വായിച്ച് കേള്‍പ്പിച്ചു. ഒപ്പിടാന്‍ വിസമ്മതിച്ചു.
സാക്ഷികള്‍: 1. 
  	            2.  				        		
തീയതി: 06.10.2024                                       മഹസ്സര്‍ തയ്യാറാക്കിയത്/കൈപ്പട
	                              തയ്യാറാക്കിയ ഉദ്യോഗസ്ഥന്റെ പേര്, ഔദ്യോഗിക മേൽവിലാസം
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തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

4.11. മാതൃക അന്യായം

ഓര�ോ സാഹചര്യങ്ങളുടെയും പ്രത്യേകതകള്‍ മനസിലാക്കി തയ്യാറാക്കേണ്ടതാണ് അന്യായം. 
താഴെ ക�ൊടുത്തിരിക്കുന്നത് ഒരു സാങ്കല്‍പ്പിക കേസ് വിവരണത്തിനനുസരിച്ചുള്ള മാതൃക 
അന്യായമാണ്. 

മാതൃക അന്യായം

ബഹുമാനപെട്ട തൃശൂർ ജുഡീഷ്യൽ ഫസ്റ്റ് ക്ലാസ് മജിസ്ട്രേറ്റ് ക�ോടതി നമ്പർ-1 മുൻപാകെ
CMP No.____/__ 2024

മന�ോജ്‌ കുമാർ
സെക്രട്ടറി തൃശൂർ ക�ോർപ്പറേഷൻ 	 അന്യായക്കാരന്‍
തൃശൂർ ജില്ല, തൃശൂർ താലൂക്ക്
കാട്ടൂര്‍ വില്ലേജ്, പ്ലാവില്‍കൂട്ടത്തില്‍
ഗ�ോവിന്ദന്‍ മകന്‍ രൂപേഷ്, 55 വയസ്
തൃശ്ശൂര്‍ ഈസ്റ്റ് പ�ൊലീസ് സ്റ്റേഷന്‍ പരിധി	പ്ര തി
അന്യായക്കാരൻ ഭാരതീയ നാഗരിക് സുരക്ഷ സന്‍ഹിത വകുപ്പ് 210(1)(a) പ്രകാരവും 
കേരള മുൻസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 1994 വകുപ്പ് 541 പ്രകാരവും ബ�ോധിപ്പിക്കുന്ന അന്യായം

അന്യായക്കാരൻ തൃശൂർ ക�ോർപ്പറേഷൻ സെക്രട്ടറിയാണ്. അന്യായക്കാരനെ 12.1.20ലെ 
സ.ഉ.(സാധാ)നം.xcxvsf/123 നമ്പര്‍ ഉത്തരവ് പ്രകാരം തൃശൂർ ക�ോർപ്പറേഷൻ സെക്ര
ട്ടറിയായി നിയമിച്ചിട്ടുള്ളതും പ്രസ്തുത ദിവസം മുതൽ ചുമതല ഏറ്റെടുത്ത ടി തസ്തികയിൽ 
തുടർന്നുവരുന്നതുമാണ്. 
തൃശൂർ ക�ോർപ്പറേഷൻ വാർഡ് 15ൽ സ്ഥിതി ചെയ്യുന്ന അലക്സ ട്രേഡ് സെന്റര്‍ ശരിയായ 
നിലയിലുള്ള മാലിന്യ സംസ്കരണ സംവിധാനം ഇല്ല എന്ന വിവരം ലഭിച്ചതിന്റെ അടിസ്ഥാന
ത്തിൽ ഞാനും എൻഫ�ോഴ്സ്മെന്റ് ചുമതലയുള്ള  ഓഫീസർമാരായ സുനിൽകുമാറും, വിനീത 
എന്നിവര�ൊന്നിച്ച് തൃശ്ശൂർ ക�ോർപ്പറേഷൻ 15-ാം വാർഡിൽ IX/17 എന്ന് നമ്പറിട്ടു കാണുന്ന 
റബർ ക�ൊണ്ടുള്ള ഉല്പന്നങ്ങൾ നിർമിക്കുന്ന Alexa Trade Center എന്ന സ്ഥാപനത്തിൽ 
21.08.2024 തിയതി രാവിലെ 10 മണിക്ക് എത്തിച്ചേരുകയും സ്ഥലം പരിശ�ോധിച്ചതിൽ 
ഉറവിടത്തിൽ ജൈവവും അജൈവവുമായ മാലിന്യങ്ങൾ വേർതിരിക്കുന്നതിനു ക�ോർപ്പറേഷൻ 
നിഷ്‌കർഷിച്ചിട്ടുള്ള സംവിധാനം ഇല്ല എന്ന് മനസിലാക്കി. 
തുടർന്ന് സാക്ഷികളുടെ സാന്നിധ്യത്തിൽ സ്ഥലത്തിന്റെ മഹസർ തയാറാക്കുകയും 6 
മാസത്തിനുള്ളിൽ നിയമ ലംഘനങ്ങൾ പരിഹരിക്കാൻ ന�ോട്ടീസ് മുഖേന നിർദ്ദേശം 
നൽകുകയും ചെയ്തു (പകർപ്പ് ഹാജരാക്കുന്നു). 
പ്രതിയുടെ ചെയ്തികൾ 1994 ലെ മുനിസിപ്പാലിറ്റി ആക്ട് 334എ (1) വകുപ്പിന്റെ ലംഘനവും 
ആയത് 334എ (3) വകുപ്പ് പ്രകാരം കുറ്റകരവും ശിക്ഷ അർഹിക്കുന്നതുമാണ്.
പ്രതി സ്ഥാപനം പ്രവർത്തിച്ചു വന്നിരുന്നത് തൃശൂർ ടൗൺ ഈസ്റ്റ് പ�ോലീസ് സ്റ്റേഷൻ 
അതിർത്തിലായതിനാൽ ബഹുമാനപ്പെട്ട ഈ ക�ോടതിയുടെ അധികാര പരിധിയിൽ ആണ്.
ആയതിനാൽ ബഹു ക�ോടതി ഈ കേസിലെ പ്രതിയെ സമൻസ് അയച്ചു വരുത്തി വിചാരണ 
ചെയ്ത് നിയമം അനുശാസിക്കുന്ന പരമാവധി ശിക്ഷ നൽകണമെന്ന് അപേക്ഷിക്കുന്നു. 
ഇതു സംബന്ധിച്ച രേഖകളും സാക്ഷി പട്ടികയും ഇത�ോട�ൊപ്പം ഹാജരാക്കുന്നു.
സാക്ഷികളുടെ വിശദാംശങ്ങള്‍:
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	 1. _______________________
	 2. _______________________
അനുബന്ധ രേഖകള്‍                      
	 1. _______________________
	 2. _______________________
	 3. _______________________
സ്ഥലം: 
തീയതി:                                                                                           പരാതിക്കാരന്റെ ഒപ്പ്



50

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

Se
ctio

n
De

scr
ipti

on
Au

tho
rity

 em
pow

ere
d 

to t
ake

 ac
tion

Leg
al 

act
ion

Pun
ish

me
nt

S
ec

tio
n 

27
1 

of
 B

ha
ra

tiy
a 

Ny
ay

a S
an

hit
a,

 
20

23

Ne
gl

ig
en

t a
ct

 lik
el

y 
to

 s
pr

ea
d 

in
fe

ct
io

n 
of

 d
is

ea
se

 
da

ng
er

ou
s 

to
 lif

e 
– 

W
ho

ev
er

 u
nl

aw
fu

lly
 o

r n
eg

lig
en

tly
 d

oe
s 

an
y 

ac
t 

w
hi

ch
 is

, a
nd

 w
hi

ch
 h

e 
kn

ow
s 

or
 h

as
 r

ea
so

n 
to

 
be

lie
ve

 to
 b

e,
 lik

el
y 

to
 s

pr
ea

d 
th

e 
in

fe
ct

io
n 

of
 a

ny
 

di
se

as
e 

da
ng

er
ou

s 
to

 lif
e

Po
lic

e
Pr

os
ec

ut
io

n
Im

pr
is

on
m

en
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

6 
m

on
th

s,
 o

r f
in

e,
 o

r b
ot

h

S
ec

tio
n 

27
2 

of
 B

ha
ra

tiy
a 

Ny
ay

a S
an

hit
a,

 
20

23

M
al

ig
na

nt
 A

ct
 lik

el
y 

to
 s

pr
ea

d 
in

fe
ct

io
n 

of
 d

is
ea

se
 

da
ng

er
ou

s 
to

 lif
e 

-
W

ho
ev

er
 m

al
ig

na
nt

ly
 d

oe
s 

an
y 

ac
t 

w
hi

ch
 is

, a
nd

 
w

hi
ch

 h
e 

kn
ow

s 
or

 h
as

 re
as

on
 to

 b
el

ie
ve

 to
 b

e,
  li

ke
ly

 
to

 s
pr

ea
d 

th
e 

in
fe

ct
io

n 
of

 a
ny

 d
is

ea
se

 d
an

ge
ro

us
 

to
 lif

e

Po
lic

e
Pr

os
ec

ut
io

n
Im

pr
is

on
m

en
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

2 
ye

ar
s,

 o
r w

ith
 fi

ne
, o

r b
ot

h

S
ec

tio
n 

27
9 

of
 B

ha
ra

tiy
a 

Ny
ay

a S
an

hit
a,

 
20

23

Fo
ul

in
g 

pu
bl

ic
 w

at
er

 o
r s

pr
in

g 
of

 p
ub

lic
 ri

ve
r –

 
Vo

lu
nt

ar
ily

 c
or

ru
pt

in
g 

or
 fo

ul
in

g 
th

e 
w

at
er

 o
f a

ny
 

pu
bl

ic
 s

pr
in

g 
or

 re
se

rv
oi

r, 
so

 a
s 

to
 re

nd
er

 it
 le

ss
 

fit
 fo

r t
he

 p
ur

po
se

 fo
r w

hi
ch

 it
 is

 o
rd

in
ar

ily
 u

se
d

Po
lic

e
Pr

os
ec

ut
io

n
Im

pr
is

on
m

en
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

6 
m

on
th

s 
or

 fi
ne

 w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 R
s.

 5
00

0,
 o

r b
ot

h

S
ec

tio
n 

28
0 

of
 B

ha
ra

tiy
a 

Ny
ay

a S
an

hit
a,

 
20

23

M
ak

in
g 

at
m

os
ph

er
e 

no
xi

ou
s 

to
 h

ea
lth

 –
 

Vo
lu

nt
ar

ily
 v

iti
at

in
g 

th
e 

at
m

os
ph

er
e 

in
 a

ny
 p

la
ce

 
so

 a
s 

to
 m

ak
e 

it 
no

xi
ou

s 
to

 th
e 

he
al

th
 o

f p
er

so
ns

 
in

 g
en

er
al

 d
w

el
lin

g 
or

 c
ar

ry
in

g 
on

 b
us

in
es

s 
in

 th
e 

ne
ig

hb
ou

rh
oo

d 
or

 p
as

si
ng

 a
lo

ng
 a

 p
ub

lic
 w

ay

Po
lic

e
Pr

os
ec

ut
io

n
Fi

ne
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

s.
 1

00
0

മറ്
റ് ന

ിയ
മങ്ങ

ള
ില

െ
 പ്ര

സ
ക്ത

 വ
ക

ുപ്
പുക

ള്‍

5



കില

51

S
ec

tio
n 

7 
of

 
En

vi
ro

nm
en

t 
Pr

ot
ec

tio
n A

ct
, 

19
86

Pe
rs

on
s 

ca
rr

yi
ng

 o
n 

in
du

st
ry

, o
pe

ra
tio

n,
 e

tc
., 

no
t 

al
lo

w
 e

m
is

si
on

 o
r 

di
sc

ha
rg

e 
of

 e
nv

iro
nm

en
ta

l 
po

llu
ta

nt
s 

in
 e

xc
es

s 
of

 th
e 

st
an

da
rd

s 
-

No
 p

er
so

n 
ca

rr
yi

ng
 o

n 
an

y 
in

du
st

ry
, o

pe
ra

tio
n 

or
 

pr
oc

es
s 

sh
al

l d
is

ch
ar

ge
 o

r e
m

it 
or

 p
er

m
it 

to
 b

e 
di

sc
ha

rg
ed

 o
r e

m
itt

ed
 a

ny
en

vir
on

m
en

ta
l p

ol
lut

an
ts

 in
 e

xc
es

s 
of

 s
uc

h s
ta

nd
ar

ds
 

as
 m

ay
 b

e 
pr

es
cr

ib
ed

.

Th
e C

en
tra

l G
ov

er
nm

en
t 

or
 an

y a
ut

ho
rit

y o
r o

ffi
ce

r 
au

th
or

is
ed

 in
 th

is
 be

ha
lf 

by
 th

at
 G

ov
er

nm
en

t, 
or

 
an

y 
pe

rs
on

 w
ho

 h
as

 
gi

ve
n n

ot
ic

e 
of

 no
t l

es
s 

th
an

 s
ix

ty
 d

ay
s,

 in
 th

e 
m

an
ne

r p
re

sc
rib

ed
, o

f 
th

e 
al

le
ge

d 
of

fe
nc

e 
an

d 
of

 h
is

 in
te

nt
io

n 
to

 
m

ak
e 

a 
co

m
pl

ai
nt

, t
o 

th
e C

en
tra

l G
ov

er
nm

en
t 

or
 t

he
 a

ut
ho

rit
y 

or
 

of
fic

er
 a

ut
ho

ris
ed

 a
s 

af
or

es
ai

d.
 

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
5 

ye
ar

s 
or

 fi
ne

 w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
Rs

.1
 la

kh
 o

r b
ot

h,
 

If t
he

 fa
ilu

re
 o

r c
on

tra
ve

nt
io

n c
on

tin
ue

s,
 

th
en

 a
dd

iti
on

al
 fi

ne
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

s.
50

00
 fo

r e
ve

ry
 d

ay
 d

ur
in

g 
w

hi
ch

 
su

ch
 fa

ilu
re

 o
r c

on
tra

ve
nt

io
n c

on
tin

ue
s 

af
te

r t
he

 c
on

vi
ct

io
n 

fo
r t

he
 fi

rs
t s

uc
h 

fa
ilu

re
 o

r c
on

tr
av

en
tio

n.
 

If t
he

 fa
ilu

re
 o

r c
on

tra
ve

nt
io

n c
on

tin
ue

s 
be

yo
nd

 1
 ye

ar
 a

fte
r d

at
e 

of
 c

on
vic

tio
n,

 
th

en
 im

pr
is

on
m

en
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 7

 y
ea

rs

S
ec

tio
n 

8 
of

 
En

vi
ro

nm
en

t 
Pr

ot
ec

tio
n A

ct
 

19
86

Pe
rs

on
s 

ha
nd

lin
g 

ha
za

rd
ou

s 
su

bs
ta

nc
es

 to
 c

om
pl

y 
w

ith
 p

ro
ce

du
ra

l s
af

eg
ua

rd
s 

-
No

 p
er

so
n 

sh
al

l h
an

dl
e 

or
 c

au
se

 to
 b

e 
ha

nd
le

d 
an

y 
ha

za
rd

ou
s 

su
bs

ta
nc

e 
ex

ce
pt

 in
 a

cc
or

da
nc

e 
w

ith
 

su
ch

 p
ro

ce
du

re
 a

nd
 a

ft
er

 c
om

pl
yi

ng
 w

ith
 s

uc
h 

sa
fe

gu
ar

ds
 a

s 
m

ay
 b

e 
pr

es
cr

ib
ed

.

Th
e C

en
tra

l G
ov

er
nm

en
t 

or
 an

y a
ut

ho
rit

y o
r o

ffi
ce

r 
au

th
or

is
ed

 in
 th

is
 be

ha
lf 

by
 th

at
 G

ov
er

nm
en

t, 
or

 
an

y 
pe

rs
on

 w
ho

 h
as

 
gi

ve
n n

ot
ic

e 
of

 no
t l

es
s 

th
an

 s
ix

ty
 d

ay
s,

 in
 th

e 
m

an
ne

r p
re

sc
rib

ed
, o

f 
th

e 
al

le
ge

d 
of

fe
nc

e 
an

d 
of

 h
is

 in
te

nt
io

n 
to

 
m

ak
e 

a 
co

m
pl

ai
nt

, t
o 

th
e C

en
tra

l G
ov

er
nm

en
t 

or
 t

he
 a

ut
ho

rit
y 

or
 

of
fic

er
 a

ut
ho

ris
ed

 a
s 

af
or

es
ai

d.

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
5 

ye
ar

s 
or

 fi
ne

 w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
Rs

.1
 la

kh
 o

r b
ot

h,
 

If t
he

 fa
ilu

re
 o

r c
on

tra
ve

nt
io

n c
on

tin
ue

s,
 

th
en

 a
dd

iti
on

al
 fi

ne
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

s.
50

00
 fo

r e
ve

ry
 d

ay
 d

ur
in

g 
w

hi
ch

 
su

ch
 fa

ilu
re

 o
r c

on
tra

ve
nt

io
n c

on
tin

ue
s 

af
te

r t
he

 c
on

vi
ct

io
n 

fo
r t

he
 fi

rs
t s

uc
h 

fa
ilu

re
 o

r c
on

tr
av

en
tio

n.
 

If t
he

 fa
ilu

re
 o

r c
on

tra
ve

nt
io

n c
on

tin
ue

s 
be

yo
nd

 1
 ye

ar
 a

fte
r d

at
e 

of
 c

on
vi

ct
io

n 
, t

he
n 

im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 7
 y

ea
rs

S.
24

 re
ad

 w
ith

 
S.

43
 o

f W
at

er
 

(P
re

ve
nt

io
n 

an
d 

C
on

tr
ol

 
of

 P
ol

lu
tio

n)
 

Ac
t, 

19
74

Pr
oh

ib
iti

on
 o

n 
us

e 
of

 s
tr

ea
m

 o
r w

el
l f

or
 d

is
po

sa
l o

f 
po

llu
tin

g 
m

at
te

r -
(1

) S
ub

je
ct

 to
 th

e 
pr

ov
is

io
ns

 o
f t

hi
s 

se
ct

io
n,

—
(a

) N
o 

pe
rs

on
 s

ha
ll k

no
w

in
gl

y 
ca

us
e 

or
 p

er
m

it 
an

y 
po

is
on

ou
s,

 no
xi

ou
s 

or
 p

ol
lut

in
g 

m
at

te
r d

et
er

m
in

ed

Ce
nt

ra
l P

ol
lut

io
n C

on
tro

l 
Bo

ar
d 

or
 S

ta
te

 Po
llu

tio
n 

C
on

tr
ol

 B
oa

rd
 o

r
Ad

ju
di

ca
tin

g 
of

fic
er

 o
r 

an
y 

of
fic

er
 a

ut
ho

ris
ed

 
by

 h
im

 in
 th

is
 b

eh
al

f

Pr
os

ec
ut

io
n

Pe
na

lty
 n

ot
 le

ss
 t

ha
n 

Rs
.1

0,
00

0 
w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

s.
15

 la
kh

s.
 (I

n 
ad

di
tio

n 
to

 th
e 

lia
bi

lit
y 

to
 p

ay
 re

lie
f/

co
m

pe
ns

at
io

n 
un

de
r N

G
T 

Ac
t, 

20
10

 
W

he
re

 s
uc

h 
co

nt
ra

ve
nt

io
n 

co
nt

in
ue

s,
 

he
 s

ha
ll b

e 
lia

bl
e 

to
 p

ay
 a

n 
ad

di
tio

na
l



52

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

in
 a

cc
or

da
nc

e 
w

ith
 s

uc
h 

st
an

da
rd

s 
as

 m
ay

 b
e 

la
id

 d
ow

n 
by

 th
e 

St
at

e 
Bo

ar
d 

to
 e

nt
er

 (w
he

th
er

 
di

re
ct

ly
 o

r i
nd

ire
ct

ly
) i

nt
o 

an
y 

st
re

am
 o

r w
el

l o
r 

se
w

er
 o

r o
n 

la
nd

; o
r

(b
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll k
no

w
in

gl
y 

ca
us

e 
or

 p
er

m
it 

to
 

en
te

r i
nt

o 
an

y 
st

re
am

 a
ny

 o
th

er
 m

at
te

r w
hi

ch
 

m
ay

 te
nd

, e
ith

er
 d

ire
ct

ly
 o

r i
n 

co
m

bi
na

tio
n 

w
ith

 
si

m
ila

r m
at

te
rs

, t
o 

im
pe

de
 th

e 
pr

op
er

 fl
ow

 o
f t

he
 

w
at

er
 o

f t
he

 s
tr

ea
m

 in
 a

 m
an

ne
r l

ea
di

ng
 o

r l
ike

ly
 

to
 le

ad
 to

 a
 s

ub
st

an
tia

l a
gg

ra
va

tio
n 

of
 p

ol
lu

tio
n 

du
e 

to
 o

th
er

 c
au

se
s 

or
 o

f i
ts

 c
on

se
qu

en
ce

s.

pe
na

lty
 o

f R
s.

10
,0

00
 e

ve
ry

 d
ay

 d
ur

in
g 

w
hi

ch
 s

uc
h 

co
nt

ra
ve

nt
io

n 
co

nt
in

ue
s

S.
25

 re
ad

 w
ith

 
S.

45
E 

of
 W

at
er

 
(P

re
ve

nt
io

n 
an

d 
C

on
tr

ol
 

of
 P

ol
lu

tio
n)

 
Ac

t, 
19

74

Re
st

ric
tio

ns
 o

n 
ne

w
 o

ut
le

ts
 a

nd
 n

ew
 d

is
ch

ar
ge

s.
-

(1
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll, 
w

ith
ou

t t
he

 p
re

vi
ou

s 
co

ns
en

t 
of

 th
e 

St
at

e 
Bo

ar
d,

—
 

(a
) e

st
ab

lis
h 

or
 ta

ke
 a

ny
 s

te
ps

 to
 e

st
ab

lis
h 

an
y 

in
du

st
ry

, o
pe

ra
tio

n 
or

 p
ro

ce
ss

, o
r a

ny
 tr

ea
tm

en
t 

an
d 

di
sp

os
al

 s
ys

te
m

 o
r a

ny
 e

xt
en

si
on

 o
r a

dd
iti

on
 

th
er

et
o,

 w
hi

ch
 is

 lik
el

y 
to

 d
is

ch
ar

ge
 s

ew
ag

e 
or

 
tr

ad
e 

ef
flu

en
t 

in
to

 a
 s

tr
ea

m
 o

r w
el

l o
r s

ew
er

 
or

 o
n 

la
nd

 (s
uc

h 
di

sc
ha

rg
e 

be
in

g 
he

re
af

te
r i

n 
th

is
 s

ec
tio

n
re

fe
rr

ed
 to

 a
s 

di
sc

ha
rg

e 
of

 s
ew

ag
e)

; o
r

(b
) b

rin
g 

in
to

 u
se

 a
ny

 n
ew

 o
r a

lte
re

d 
ou

tle
t f

or
 th

e 
di

sc
ha

rg
e 

of
 s

ew
ag

e;
 o

r
(c

) b
eg

in
 to

 m
ak

e 
an

y 
ne

w
 d

is
ch

ar
ge

 o
f s

ew
ag

e

Ce
nt

ra
l P

ol
lut

io
n C

on
tro

l 
Bo

ar
d 

or
 S

ta
te

 Po
llu

tio
n 

C
on

tr
ol

 B
oa

rd
 o

r
Ad

ju
di

ca
tin

g 
of

fic
er

 o
r 

an
y 

of
fic

er
 a

ut
ho

ris
ed

 
by

 h
im

 in
 th

is
 b

eh
al

f

Pr
os

ec
ut

io
n

Fo
r e

ac
h 

su
ch

 fa
ilu

re
 -

 im
pr

is
on

m
en

t 
fo

r a
 te

rm
 n

ot
 le

ss
 th

an
 1

 y
ea

r a
nd

 
6 

m
on

th
s 

bu
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 6

 
ye

ar
s 

an
d 

w
ith

 fi
ne

, a
nd

 in
 c

as
e 

th
e 

fa
ilu

re
 c

on
tin

ue
s 

- 
ad

di
tio

na
l f

in
e 

w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 R
s.

 5
0,

00
0 

fo
r 

ev
er

y 
da

y 
du

rin
g 

w
hi

ch
 s

uc
h 

fa
ilu

re
 

co
nt

in
ue

s 
af

te
r t

he
 c

on
vi

ct
io

n 
fo

r t
he

 
fir

st
 s

uc
h 

fa
ilu

re
.

If 
th

e 
ab

ov
e 

fa
ilu

re
 c

on
tin

ue
s 

be
yo

nd
 

a 
pe

rio
d 

of
 1

 y
ea

r 
af

te
r 

da
te

 o
f 

co
nv

ic
tio

n 
- 

im
pr

is
on

m
en

t f
or

 a
 te

rm
 

no
t l

es
s 

th
an

 2
 y

ea
rs

 b
ut

 w
hi

ch
 m

ay
 

ex
te

nd
 to

 7
 y

ea
rs

 a
nd

 w
ith

 fi
ne

.
W

he
re

 a
ny

 p
er

so
n 

fa
ils

 t
o 

pa
y 

th
e 

pe
na

lty
 o

r 
th

e 
ad

di
tio

na
l p

en
al

ty
 

w
ith

in
 9

0 
da

ys
 o

f s
uc

h 
im

po
si

tio
n 

- 
im

pr
is

on
m

en
t f

or
 a

 te
rm

 w
hi

ch
 m

ay
 

ex
te

nd
 to

 3
 y

ea
rs

, o
r w

ith
 fi

ne
 w

hi
ch

 
m

ay
 e

xt
en

d 
to

 tw
ic

e 
th

e 
am

ou
nt

 o
f 

th
e 

pe
na

lty
 o

r a
dd

iti
on

al
 p

en
al

ty
 s

o 
im

po
se

d 
or

 w
ith

 b
ot

h.
Se

ct
io

n 1
20

(e
) 

of
 th

e 
Ke

ra
la

 
Po

lic
e A

ct
, 2

01
1

Pe
na

lty
 fo

r c
au

si
ng

 n
ui

sa
nc

e 
an

d 
vi

ol
at

io
n 

of
 p

ub
lic

 
or

de
r -

 
Po

lic
e

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
1 

ye
ar

 o
r f

in
e 

w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
Rs

.5
00

0 
or

 b
ot

h



കില

53

(e
) d

ef
ile

s 
w

at
er

 s
ou

rc
es

 o
r w

at
er

 s
up

pl
y 

or
 c

au
se

 
hi

nd
ra

nc
e 

to
 p

ub
lic

 s
an

ita
tio

n 
ac

tiv
iti

es
 o

r m
ak

e 
pu

bl
ic

 p
la

ce
 d

irt
y 

or
 c

au
se

s 
se

rio
us

 d
am

ag
e 

to
 

en
vi

ro
nm

en
t u

nl
aw

fu
lly

Se
ct

io
n 1

18
(e

) 
of

 th
e 

Ke
ra

la
 

Po
lic

e A
ct

, 2
01

1

Pe
na

lty
 fo

r c
au

si
ng

 g
ra

ve
 v

io
la

tio
n 

of
 p

ub
lic

 o
rd

er
 

or
 d

an
ge

r-
(e

) A
ny

 p
er

so
n 

w
ho

 kn
ow

in
gl

y 
do

es
 a

ny
 a

ct
 w

hi
ch

 
ca

us
es

 d
an

ge
r t

o 
pu

bl
ic

 o
r f

ai
lu

re
 in

 p
ub

lic
 s

af
et

y

Po
lic

e
Pr

os
ec

ut
io

n
Im

pr
is

on
m

en
t f

or
 a

 te
rm

 w
hi

ch
 m

ay
 

ex
te

nd
 to

 th
re

e 
ye

ar
s 

or
 w

ith
 fi

ne
 n

ot
 

ex
ce

ed
in

g 
Rs

. 1
0,

00
0 

or
 w

ith
 b

ot
h.

Se
ct

io
ns

 37
(3

) 
& 

(4
) r

ea
d 

w
ith

 
S.

70
(3

), S
.72

(c
) 

o
f 

K
e

ra
la

 
Irr

ig
at

io
n 

a
nd

 W
a

te
r 

C
on

se
rv

at
io

n 
Ac

t, 
20

03

No
 e

nc
ro

ac
hm

en
t s

ha
ll b

e 
al

lo
w

ed
 in

 th
e 

irr
ig

at
io

n 
la

nd
 -

(3
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll l
et

 o
ut

 a
ny

 in
du

st
ria

l e
ff

lu
en

t o
r 

do
m

es
tic

 e
ff

lu
en

t t
o 

an
y 

w
at

er
 c

ou
rs

e 
w

ith
ou

t 
pr

op
er

 tr
ea

tm
en

t. 
(4

) N
o 

pe
rs

on
 s

ha
ll 

de
po

si
t 

or
 c

au
se

 t
o 

de
po

si
t 

ru
bb

is
h 

or
 fi

lth
 o

r e
xc

re
ta

 o
r a

ny
 o

th
er

 w
as

te
 

m
at

er
ia

ls
 in

 a
ny

 d
is

tr
ib

ut
ar

y 
sy

st
em

 o
r w

at
er

 
co

ur
se

 o
r a

llo
w

 to
 fl

ow
 w

as
te

 w
at

er
 in

to
 it

 o
r 

po
llu

te
 th

e 
w

at
er

 in
 a

ny
 o

th
er

 w
ay

Irr
ig

at
io

n 
O

ff
ic

er
Pr

os
ec

ut
io

n
Im

pr
is

on
m

en
t w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

3 
ye

ar
s 

or
 fi

ne
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

Rs
. 2

 L
ak

hs
, o

r b
ot

h.
 

If 
co

nt
in

ui
ng

 o
ff

en
ce

 (o
n 

co
nv

ic
tio

n)
, 

fin
e 

no
t e

xc
ee

di
ng

 R
s.

10
0 f

or
 e

ve
ry

 d
ay

 
du

rin
g 

w
hi

ch
 th

e 
of

fe
nc

e 
co

nt
in

ue
s.

 If
 s

ec
on

d/
su

bs
eq

ue
nt

 o
ff

en
ce

, 
im

pr
is

on
m

en
t 

no
t 

le
ss

 t
ha

n 
1 

ye
ar

 
w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 3

 y
ea

rs
 a

nd
 

fin
e 

w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 R
s.

2 
la

kh
s

Se
ct

io
n 

15
(5

) 
re

a
d

 w
it

h 
Se

ct
io

n 
65

 o
f 

Ke
ra

la
 P

ub
lic

 
H

ea
lt

h 
A

ct
, 

20
23

W
at

er
 fo

r h
um

an
 u

se
-

(5
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll e
re

ct
, t

hr
ow

, o
r p

er
m

it 
to

 th
ro

w
 

or
 p

ou
r o

r d
um

p 
or

 p
ut

 in
to

 p
ub

lic
 d

ra
in

ag
e 

or
 a

ny
 

dr
ai

na
ge

 c
on

ne
ct

in
g 

pu
bl

ic
 d

ra
in

ag
e,

(a
) a

ny
 c

on
st

ru
ct

io
n 

w
hi

ch
 a

ff
ec

t t
he

 d
ra

in
ag

e 
or

 
w

hi
ch

 b
lo

ck
 th

e 
fr

ee
 fl

ow
 o

f m
at

te
rs

 im
be

dd
ed

 
th

er
ei

n 
or

 a
ny

 o
th

er
 th

in
g 

or
 a

ny
 m

at
te

r w
hi

ch
 

af
fe

ct
 th

e 
tr

ea
tm

en
t a

nd
 d

is
po

sa
l o

f s
uc

h 
th

in
gs

;
(b

) a
ny

 li
qu

id
 o

r s
te

am
 w

hi
ch

 e
ith

er
 b

y 
its

el
f o

r 
w

he
n 

co
m

bi
ne

d 
w

ith
 o

th
er

 m
at

er
ia

ls
 w

ith
in

 th
e 

dr
ai

na
ge

 c
au

se
s 

da
ng

er
, h

ar
m

 o
r i

nj
ur

y t
o 

he
al

th
;

(c
) a

ny
 e

xp
lo

si
ve

 s
ub

st
an

ce
.

Lo
ca

l P
ub

lic
 H

ea
lth

 
O

ffi
ce

r, 
or

 b
y 

a 
pe

rs
on

 
du

ly
 a

ut
ho

riz
ed

 b
y 

hi
m

Pr
os

ec
ut

io
n

Pe
na

lty
 n

ot
 le

ss
 th

an
 R

s.
15

,0
00

 a
nd

 
w

hi
ch

 m
ay

 n
ot

 e
xc

ee
d 

Rs
.3

0,
00

0



54

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

Se
ct

io
n 

15
(6

) 
re

a
d

 w
it

h 
Se

ct
io

n 
15

(8
) 

of
 K

er
ala

 Pu
bli

c 
H

ea
lt

h 
A

ct
, 

20
23

W
at

er
 fo

r h
um

an
 u

se
-

(6
) S

av
e 

as
 g

en
er

al
ly 

or
 p

re
sc

rib
ed

, n
o 

pe
rs

on
 s

ha
ll,—

(a
) p

ut
 o

r c
au

se
s 

to
 p

ut
 o

r c
au

se
 to

 fe
ll o

r s
he

d 
or

 
ej

ec
t o

r c
ar

ry
 o

r k
no

w
in

gl
y 

pe
rm

it 
to

 p
ut

, f
al

l, s
he

d 
or

 c
ar

ry
, i

n 
or

 a
ro

un
d 

an
y 

w
at

er
 c

ou
rs

e,
—

(i)
 a

ny
 m

at
te

r, 
fil

th
, e

xc
re

ta
, w

as
h 

ro
om

 w
as

te
 

w
hi

ch
 is

 in
ju

rio
us

 to
 h

ea
lth

,
(ii

) 
an

y 
so

lid
 o

r 
liq

ui
d 

m
at

te
r 

fo
rm

ed
 o

ut
 o

f 
m

an
uf

ac
tu

re
 o

r t
he

 m
an

uf
ac

tu
rin

g 
pr

oc
es

s,
 

w
hi

ch
 a

re
 p

oi
so

no
us

, n
ox

io
us

 o
r c

on
ta

m
in

at
ed

 
or

 in
ju

rio
us

 to
 h

ea
lth

;
(b

) d
ep

os
it 

or
 c

au
se

 to
 d

ep
os

it 
or

 e
je

ct
 o

r c
au

se
 to

 
fa

ll o
r p

ut
, o

r s
he

d 
in

to
 w

at
er

 c
ou

rs
e,

 o
r o

bs
tr

uc
ts

 th
e 

fr
ee

 fl
ow

 o
f w

at
er

 c
ou

rs
e 

by
 o

ne
se

lf 
or

 jo
in

tly
 w

ith
 

si
m

ila
r a

ct
s 

of
 a

ny
 o

th
er

 p
er

so
n 

or
 to

 c
on

ta
m

in
at

e 
w

at
er

 th
er

ei
n,

 o
r d

ep
os

it 
th

e 
so

lid
 –

 li
qu

id
 w

as
te

 
fr

om
 a

ny
 fa

ct
or

y,
 m

an
uf

ac
tu

rin
g 

pr
oc

es
s 

or
 fr

om
 

qu
ar

ry
 o

r t
o 

de
po

si
t a

ny
 ru

bb
is

h 
or

 c
in

de
rs

 o
r a

ny
 

ot
he

r w
as

te
 in

cl
ud

in
g 

in
du

st
ria

l w
as

te
; o

r
(c

) c
au

se
 a

ny
 n

ui
sa

nc
e 

in
 o

r 
ar

ou
nd

 a
ny

 w
at

er
 

co
ur

se
 in

 a
 m

an
ne

r w
hi

ch
 is

 in
ju

rio
us

 to
 p

ub
lic

 h
ea

lth
.

Lo
ca

l P
ub

lic
 H

ea
lth

 
O

ffi
ce

r, 
or

 b
y 

a 
pe

rs
on

 
du

ly
 a

ut
ho

riz
ed

 b
y 

hi
m

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 3
 

ye
ar

s 
or

 fi
ne

 n
ot

 le
ss

 th
an

 R
s.

25
,0

00
 

w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 R
s.

 2
 la

kh
, o

r b
ot

h

Se
ct

io
n 

27
(4

) 
o

f 
W

ild
lif

e 
Pr

ot
ec

tio
n A

ct
, 

19
72

Re
st

ric
tio

n 
on

 e
nt

ry
 in

 s
an

ct
ua

ry
-

(4
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll t
ea

se
 o

r m
ol

es
t a

ny
 w

ild
 a

ni
m

al
 

or
 lit

te
r t

he
 g

ro
un

ds
 o

f s
an

ct
ua

ry
.

C
om

pl
ai

nt
 m

ay
 b

e 
m

ad
e 

by
—

(a
) D

ire
ct

or
 o

f W
ild

 L
ife

 
Pr

es
er

va
tio

n 
or

 a
ny

 
ot

he
r o

ffi
ce

r a
ut

ho
ris

ed
 

in
 t

hi
s 

be
ha

lf 
by

 t
he

 
Ce

nt
ra

l G
ov

er
nm

en
t; 

or
(a

b)
 M

em
be

r-
Se

cr
et

ar
y, 

Ti
ge

r 
C

on
se

rv
at

io
n 

Au
th

or
ity

; o
r

(a
c)

 D
ire

ct
or

 o
f 

th
e 

co
nc

er
ne

d t
ig

er
 re

se
rv

e;
 

or

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
3 

ye
ar

s 
or

 fi
ne

 w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 
Rs

. 1
 la

kh
, o

r b
ot

h



കില

55

(a
d)

 M
a

na
g

em
en

t 
Au

th
or

ity
 o

r a
ny

 o
ffi

ce
r, 

inc
lud

ing
 an

 of
fic

er
 of

 th
e 

W
ild

 L
ife

 C
rim

e 
Co

nt
ro

l 
Bu

re
au

, a
ut

ho
ris

ed
 in

 th
is 

be
ha

lf 
by

 th
e 

C
en

tr
al

 
Go

ve
rn

m
en

t; 
or

(b
) C

hie
f W

ild
 Li

fe
 W

ar
de

n, 
or

 a
ny

 o
th

er
 o

ff
ic

er
 

au
th

or
is

ed
 in

 th
is

 be
ha

lf 
by

 th
e S

ta
te

 G
ov

er
nm

en
t

S
ec

tio
n 

38
J 

o
f 

W
ild

lif
e 

Pr
ot

ec
tio

n A
ct

, 
19

72

Pr
oh

ib
iti

on
 o

f t
ea

si
ng

, e
tc

., 
in

 a
 z

oo
.—

No
 p

er
so

n 
sh

al
l t

ea
se

, m
ol

es
t, 

in
ju

re
 o

r f
ee

d 
an

y 
an

im
al

 o
r 

ca
us

e 
di

st
ur

ba
nc

e 
to

 t
he

 a
ni

m
al

s 
by

 
no

is
e 

or
 o

th
er

w
is

e,
 o

r l
itt

er
 th

e 
gr

ou
nd

s 
in

 a
 z

oo
.

Co
m

pla
int

 m
ay

 be
 m

ad
e 

by
 

(a
a)

 M
em

be
r-

Se
cr

et
ar

y, 
C

en
tr

al
 Z

oo
 A

ut
ho

rit
y 

in
 m

at
te

rs
 re

la
tin

g 
to

 
vio

lat
ion

 of
 th

e p
ro

vis
ion

s 
of

 C
ha

pt
er

 IV
A

(b
b)

 O
ffi

ce
r-

in
-c

ha
rg

e 
of

 th
e 

zo
o 

in
 re

sp
ec

t o
f 

vi
ol

at
io

n 
of

 p
ro

vi
si

on
s 

of
 s

ec
tio

n 
38

J

Im
pr

is
on

m
en

t 
fo

r 6
 m

on
th

s 
or

 fi
ne

 
w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

s.
 2

00
0,

 o
r b

ot
h.

 
In

 c
as

e 
of

 s
ec

on
d 

or
 s

ub
se

qu
en

t 
of

fe
nc

e,
 t

he
n 

im
pr

is
on

m
en

t 
up

to
 1

 
ye

ar
 o

r f
in

e 
ex

te
nd

in
g 

to
 R

s.
 5

00
0,

 
or

 b
ot

h

Se
ct

io
n 

56
 o

f 
Fo

od
 S

af
et

y 
an

d S
ta

nd
ar

ds
 

Ac
t, 

20
06

Pe
na

lty
 fo

r u
nh

yg
ie

ni
c 

or
 u

ns
an

ita
ry

 p
ro

ce
ss

in
g 

or
 

m
an

uf
ac

tu
rin

g 
of

 fo
od

 -
An

y 
pe

rs
on

 w
ho

, w
he

th
er

 b
y 

hi
m

se
lf 

or
 b

y 
an

y 
ot

he
r 

pe
rs

on
 o

n 
hi

s 
be

ha
lf,

 m
an

uf
ac

tu
re

s 
or

 p
ro

ce
ss

es
 

an
y 

ar
tic

le
 o

f f
oo

d 
fo

r h
um

an
 c

on
su

m
pt

io
n 

un
de

r 
un

hy
gi

en
ic

 o
r u

ns
an

ita
ry

 c
on

di
tio

ns
 s

ha
ll b

e 
lia

bl
e 

to
 a

 p
en

al
ty

 

Fo
od

 S
af

et
y 

O
ff

ic
er

Pr
os

ec
ut

io
n

Pe
na

lty
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 R

S.
 1

 
La

kh
 a

nd
 fi

ne
 w

hi
ch

 m
ay

 e
xt

en
d 

to
 

Rs
. 5

 la
kh

.

S.
59

 o
f F

oo
d 

S
a

fe
ty

 a
nd

 
St

an
da

rd
s 

Ac
t, 

20
06

Pu
ni

sh
m

en
t f

or
 u

ns
af

e 
fo

od
 -

 
An

y 
pe

rs
on

 w
ho

, w
he

th
er

 b
y 

hi
m

se
lf 

or
 b

y 
an

y 
ot

he
r 

pe
rs

on
 o

n 
hi

s 
be

ha
lf,

 m
an

uf
ac

tu
re

s 
fo

r s
al

e 
or

 s
to

re
s 

or
 s

el
ls

 o
r d

is
tr

ib
ut

es
 o

r i
m

po
rt

s 
an

y 
ar

tic
le

 o
f f

oo
d 

fo
r h

um
an

 c
on

su
m

pt
io

n 
w

hi
ch

 is
 u

ns
af

e 
sh

al
l b

e 
pu

ni
sh

ab
le

Fo
od

 S
af

et
y 

O
ff

ic
er

Pr
os

ec
ut

io
n

Im
pr

is
on

m
en

t w
hi

ch
 m

ay
 e

xt
en

d 
to

 3
 

m
on

th
s 

an
d 

al
so

 w
ith

 fi
ne

 w
hi

ch
 m

ay
 

ex
te

nd
 to

 R
s.

 3
 L

ak
hs

.



56

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

S
ec

tio
n 

3 
of

 
Ind

ia
n R

ai
lw

ay
s 

(P
en

al
tie

s 
fo

r a
ct

iv
iti

es
 

af
fe

ct
in

g 
cl

ea
nl

in
es

s 
at

 ra
ilw

ay

(1
) P

ro
hi

bi
tio

n 
of

 a
ct

iv
iti

es
 a

ff
ec

tin
g 

cl
ea

nl
in

es
s 

an
d 

hy
gi

en
e 

in
 th

e 
ra

ilw
ay

 p
re

m
is

es
 –

(a
) N

o 
pe

rs
on

 s
ha

ll 
th

ro
w

 o
r d

ep
os

it 
lit

te
r i

n 
an

y 
oc

cu
pi

ed
 o

r u
no

cc
up

ie
d 

pr
em

is
es

 o
r t

he
 c

ar
ria

ge
 

ex
ce

pt
 in

 a
ut

ho
riz

ed
 p

la
ce

s.

Fi
ne

 c
an

 b
e 

co
lle

ct
ed

 
by

 –
 

(a
) S

ta
tio

n 
M

as
te

r o
r 

St
at

io
n 

M
an

ag
er

(b
) O

ff
ic

er
 n

ot
 b

el
ow

 
th

e 
ra

nk
 o

f T
ic

ke
t

Sp
ot

 fi
ne

Fi
ne

 w
hi

ch
 s

ha
ll n

ot
 e

xc
ee

d 
Rs

. 5
00

pr
em

is
es

) 
Ru

le
s,

 2
01

2
(b

) C
oo

k, 
ba

th
e,

 s
pi

t, 
ur

in
at

e,
 d

ef
ec

at
e,

 fe
ed

 a
ni

m
al

 
or

 b
ird

s,
 re

pa
ir 

or
 w

as
h v

eh
ic

le
s,

 w
as

hi
ng

 ut
en

si
ls

 
or

 c
lo

th
es

 o
r a

ny
 o

th
er

 o
bj

ec
ts

 o
r k

ee
p 

an
y 

st
or

ag
e 

in
 a

ny
 ra

ilw
ay

 p
re

m
is

es
 e

xc
ep

t i
n 

su
ch

 
fa

ci
lit

ie
s 

or
 c

on
ve

ni
en

ce
s 

sp
ec

ifi
ca

lly
 p

ro
vi

de
d 

fo
r a

ny
 o

f t
he

se
 p

ur
po

se
s.

(c
) p

as
te

 o
r p

ut
 u

p 
an

y 
po

st
er

 o
r w

rit
e 

or
 d

ra
w

 
an

yt
hi

ng
 o

r 
m

at
te

r 
in

 a
ny

 c
om

pa
rt

m
en

t 
or

 
ca

rr
ia

ge
 o

f t
he

 ra
ilw

ay
 o

r a
ny

 p
re

m
is

es
 th

er
eo

f, 
w

ith
ou

t a
ny

 la
w

fu
l a

ut
ho

rit
y.

(d
) i

nd
ul

gi
ng

 in
 d

ef
ac

in
g 

ra
ilw

ay
 p

ro
pe

rt
y

Au
th

or
is

ed
 V

en
do

r/
ha

w
ke

rs
 w

ill 
m

ak
e 

ne
ce

ss
ar

y 
ar

ra
ng

em
en

t t
o 

ke
ep

 th
e 

co
nt

ai
ne

r o
r w

as
te

 b
as

ke
t 

fo
r c

ol
le

ct
in

g 
lit

te
r a

nd
 p

ro
pe

r d
is

po
sa

l o
f i

ts
 c

on
te

nt
s

C
o

ll
e

c
to

r 
o

f 
C

om
m

er
ci

al
 

De
pa

rt
m

en
t o

r a
n 

of
fic

er
 o

f e
qu

iva
len

t 
ra

nk
 of

 th
e O

pe
ra

tin
g 

De
pa

rt
m

en
t

(c
) A

ny
 o

th
er

 o
ff

ic
ia

l 
au

th
or

iz
ed

 
b

y
 

R
a

il
w

a
y 

Ad
m

in
is

tr
at

io
n 

fo
r 

im
pl

em
en

tin
g 

th
is

 
ru

le

Se
ct

io
n 2

27
 o

f 
Ke

ra
la

 M
ot

or
 

Ve
hic

les
 R

ule
s,

 
19

89

Pa
ss

en
ge

rs
 in

 p
ub

lic
 s

er
vi

ce
 v

eh
ic

le
s.

- 
Ru

le
s 

to
 b

e 
ob

se
rv

ed
 b

y 
pa

ss
en

ge
rs

-
(1

) 
W

he
n 

a 
pu

bl
ic

 s
er

vi
ce

 v
eh

ic
le

 is
 c

ar
ry

in
g 

pa
ss

en
ge

rs
 o

r w
ai

tin
g 

to
 p

ic
k 

up
 p

as
se

ng
er

s,
 a

 
pa

ss
en

ge
r o

r i
nt

en
di

ng
 p

as
se

ng
er

s 
sh

al
l n

ot
- 

(n
) w

he
n 

in
 o

r o
n 

th
e 

ve
hi

cl
e 

th
ro

w
 a

ny
 m

on
ey

 to
 b

e 
sc

ra
m

bl
ed

 fo
r b

y 
an

y p
er

so
n 

on
 th

e 
ro

ad
 o

r f
oo

tw
ay

, 
or

 th
ro

w
 o

ut
 o

f t
he

 v
eh

ic
le

 a
ny

 b
ot

tle
, li

qu
id

 o
r a

ny
 

ar
tic

le
 o

r t
hi

ng
 li

ke
ly

 t
o 

an
no

y 
pe

rs
on

s 
or

 c
au

se
 

da
ng

er
 o

r i
nj

ur
y 

to
 a

ny
 p

er
so

n 
or

 p
ro

pe
rt

y.
 

(p
) t

hr
ow

 a
ny

 a
rt

ic
le

 fr
om

 th
e 

ve
hi

cl
e 

or
 a

tt
ac

h 
to

 
or

 tr
ai

l f
ro

m
 th

e 
ve

hi
cl

e 
an

y 
st

re
am

er
, b

al
lo

on
, f

la
g 

or
 o

th
er

 a
rt

ic
le

 in
 s

uc
h 

a 
m

an
ne

r a
s 

to
 o

ve
rh

an
g 

th
e 

ro
ad

Po
lic

e
A

ny
 p

as
se

ng
er

 c
on

tr
av

en
in

g 
th

e 
pr

ov
is

io
ns

 o
f 

th
es

e 
ru

le
s 

m
ay

 b
e 

re
m

ov
ed

 f
ro

m
 t

he
 v

eh
ic

le
 b

y 
th

e 
dr

iv
er

 o
r c

on
du

ct
or

 o
r, 

on
 re

qu
es

t 
of

 t
he

 d
riv

er
 o

r 
co

nd
uc

to
r, 

by
 a

ny
 

po
lic

e 
of

fic
er

. 
A 

pa
ss

en
ge

r i
n 

or
 o

n 
a 

ve
hi

cl
e 

w
ho

 is
 

re
as

on
ab

ly
 s

us
pe

ct
ed

 b
y 

th
e 

dr
iv

er
 

or
 c

on
du

ct
or

 o
f c

on
tr

av
en

in
g 

th
es

e 
ru

le
s 

sh
al

l o
n 

de
m

an
d 

gi
ve

 h
is

 n
am

e 
an

d 
ad

dr
es

s 
to

 a
 p

ol
ic

e 
of

fic
er

 o
r t

o 
th

e 
dr

iv
er

 o
r c

on
du

ct
or

.



കില

57

വ
ക

ുപ്
പുകൾ


 ഒ

റ്റന�ോ


ട്ട
ത്

തിൽ
കേ

രള
 

പഞ്
ചാ

യത്
ത് 

രാ
ജ് 

ആ
ക്ട് 

വക
ുപ്

പ് 

കേ
രള

 
മുന

ിസ
ി

പ്പാ
ലിറ്

റി 
ആ

ക്ട് 
വക

ുപ്
പ്

വക
ുപ്

പ് വി
ശദ

ാംശ
ം  

നട
പട

ി ക്ര
മം 

മറ്
റ് നട

പട
ികൾ

പിഴ
/ശ

ിക്ഷ
പിഴ

/ശ
ിക്ഷ

 ചു
മ

ത്തേ
ണ്ട

 അ
ധികാ

ര
ി

പിഴ
 

ഒട
ുക്

കി
യില്

ലെ
ങ്കില

ുള്ള
 

തു
ടര്

‍നട
പട

ി

21
9എ

ൻ
34

0
പ�ൊ


തു

 സ്ഥ
ല

ങ്ങ
ളി

ലേക
്

കോ 
സ

്വക
ാര

്യ സ്ഥ
ല

ങ്ങ
ളി

ലേക
്

കോ 
മ

ാല
ിന

്യം
 വ

ല
ിച്ചെ


റി

യു
ന്ന

ത
്

സ്പോട്ട്


 ഫൈ


ൻ
അ

യ്
യായ

ിര
ം 

രൂ
പ

 
വരെ




 പ
ിഴ

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി/ 
അ

ധ
ി

ക
ാര

പ്പെ


ടുത്
തിയ

 
ഉദ്യോ


ഗ

സ്ഥ
(ന്‍

)

പ്
രോസ

ിക്യൂ


ഷ
ൻ

21
9ഐ

ക
ടക

ളുടെയും


 വ
ാണ

ിജ
്യ സ്

ഥാ
പ

ന
ങ്ങ

ളു
ടെയും


 

പ
ര

ിസ
ര

ം 
വൃ

ത്
തിയ

ായ
ി സൂ

ക്
ഷിക്കാ

ത
ി

ര
ിക്കു

ന്ന
ത

്

സ്പോട്ട്


 ഫൈ


ൻ
അ

യ്
യായ

ിര
ം 

രൂ
പ

 
വരെ




 പ
ിഴ

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി/ 
അ

ധ
ി

ക
ാര

പ്പെ


ടുത്
തിയ

 
ഉദ്യോ


ഗ

സ്ഥ
(ന്‍

)

പ്
രോസ

ിക്യൂ


ഷ
ൻ

33
5

ക
ടക

ളുടെയും


 വ
ാണ

ിജ
്യ സ്

ഥാ
പ

ന
ങ്ങ

ളു
ടെയും


 

പ
ര

ിസ
ര

ം 
വൃ

ത്
തിയ

ായ
ി സൂ

ക്
ഷിക്കാ

ത
ി

ര
ിക്കു

ന്ന
ത

്

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി 
കു

റ്റാര�ോ


പ
ിത

നെ


 കേട്ട്


 
പ

ിഴ
 

ചു
മ

ത്ത
ൽ

അ
യ്

യായ
ിര

ം 
രൂ

പ
 

വരെ



 പ

ിഴ
സ

െ
ക്ര

ട്ടറ
ി

പ്
രോസ

ിക്യൂ


ഷ
ൻ

21
9എ

സ
ി

32
6സ

ി
മ

ാല
ിന

്യം
 വ

േ
ർ

ത
ിര

ിച്
ച് ത

ദ്ദേ
ശ

 
സ

്വയ
ംഭ

രണ
 സ്

ഥാപ
ന

ത്
തിന�ോ

 
അ

ംഗ
ീകൃ

ത
 ഏ

ജ
ൻ

സ
ിക

്
കോ 

കൈ


മ
ാറ

ാത
ിര

ിക്കു
ന്ന

ത
്

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി 
കു

റ്റാര�ോ


പ
ിത

നെ


 കേട്ട്


 
പ

ിഴ
 

ചു
മ

ത്ത
ൽ

ആ
യ

ിര
ം രൂ

പ
യ

ിൽ
 

കു
റയ

ാത്തതും


 
പ

ത
ിന

ായ
ിര

ം 
രൂ

പ
യ

ിൽ
 കവ


ിയ

ാ
ത്ത

തു
മ

ായ
 പ

ിഴ

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി
റവന്യു


 

റി
ക്കവ


റി

6



58

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

21
9എ

ഡ
ി

32
6D

യു
സ

ർ
 ഫ

ീസ
് ന

ൽ
കു

ന്ന
ത

ിൽ
 

വ
ീഴ്ച

 വ
രു

ത്തു
ന്ന

ത
് 

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി 
വ

ീഴ്ച
വ

രു
ത്

തിയ
 

വ
്യക്

തിയെ


 കേട്ട്
 

പ
ിഴ

 ചു
മ

ത്തല്‍


ഫ
ീസ

് അ
ടക്കു

ന്ന
തു

വരെ



 ത

ദ്ദേ
ശ

 
സ

്വയ
ംഭ

ര
ണ

 
സ്

ഥാപ
ന

ത്
തി

ലെ


 ഏ
ത�ൊ


രു

 
സേവ


ന

വ
ും ന

ിഷേ
ധ

ിക്കാവു


ന്ന
ത

ാണ്
 പ്ര

ത
ിമ

ാസ
ം യൂ

സ
ർ

 
ഫ

ീയു
ടെ

 
50

%
സ

െ
ക്ര

ട്ടറ
ി

റവന്യു


 
റി

ക്കവ


റി

21
9ബ

ി
32

7
ന

ിഷ
്ക

ർ
ച്

ചിട്ടു
ള്ള

 ര
ീത

ിയ
ിൽ

 
ഖ

രമ
ാല

ിന
്യങ്ങ

ൾ
 സ

ംഭ
രി

ക്കു
ന്ന

ത
ിനും

 ന
ിക്ഷേ

പ
ിക്കു

ന്ന
ത

ിനും
 

മ
ാല

ിന
്യ ഉ

ത
്പ

ാദ
ക

ർ
ക്കു

ള്ള
 

ചുമ
ത

ല
കള

ിൽ
 വ

ീഴ്ച
 വ

രു
ത്തു

ന്ന
ത

്

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി 
കു

റ്റാര�ോ


പ
ിത

നെ


 കേട്ട്


 
പ

ിഴ
 

ചു
മ

ത്ത
ൽ

ആ
യ

ിര
ം രൂ

പ
യ

ിൽ
 

കു
റയ

ാത്തതും


 
പ

ത
ിന

ായ
ിര

ം 
രൂ

പ
യ

ിൽ
 കവ


ിയ

ാ
ത്ത

തു
മ

ായ
 പ

ിഴ

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി
റവന്യു


 

റി
ക്കവ


റി

21
9കെ


33

7
ഉപ

യ�ോ
ഗ

ിച്ച
 വെള്ളം




 പ�ൊ


തു
 

സ്ഥ
ല

ങ്ങ
ളി

ലേക
്

കോ 
ജ

ല
ാശ

യ
ങ്ങ

ളി
ലേക

്
കോ 

ഒ
ഴുക്കു

ന്ന
ത

്

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി 
കു

റ്റാര�ോ


പ
ിത

നെ


 കേട്ട്


 
പ

ിഴ
 

ചു
മ

ത്ത
ൽ

മല
ിന

ജ
ല

ം ഒ
ഴുക്കി


വ

ിടു
ന്ന

 പൈപ്പ്



, 

ട്യൂ
ബ

് അ
ല്ലെ

ങ്
കിൽ

 
മ

റ്റു
 മ

ാർ
ഗ

ം അ
ട

യ്ക്കു
കയ�ോ


 മൂ

ടുകയ�ോ


 
ന

ീക്കം
 ചെ

യ്യു
കയ�ോ


 

ചെ


യ്യു
ക

അ
യ്

യായ
ിര

ം രൂ
പ

യ
ിൽ

 
കു

റയ
ാത്തതും


 

അ
ൻ

പ
ത

ിന
ായ

ിര
ം 

രൂ
പ

യ
ിൽ

 കവ


ിയ
ാ

ത്ത
തു

മ
ായ

 പ
ിഴ

സ
െ

ക്ര
ട്ടറ

ി
റവന്യു


 

റി
ക്കവ


റി

21
9എ

ച
്

33
4

ത
ാമ

സ
സ്ഥ

ല
മല്ലാത്ത


 പ

ര
ിസ

ര
ങ്ങ

ളി
ൽ

 അ
ടി

ഞ്ഞു
കൂ

ടി
യ

ിട്ടു
ള്ള

 
ച

വറും


 ഖ
രമ

ാല
ിന

്യങ്ങ
ളും

 ന
ീക്കം

 
ചെ


യ്

യാത
ിര

ിക്കു
ന്ന

ത
്

പ്
രോസ

ിക്യൂ
ഷ

ൻ
പ

ത
ിന

ായ
ിര

ം 
രൂ

പ
 

വരെ



 പ

ിഴ
ഫ

സ്റ്റ്
 ക്

ലാസ
് ജു

ഡ
ീ

ഷ
്യൽ

 മ
ജ

ിസ
്‌ട്രേറ്റ്



21
9വ

ി 
33

4എ
ഖ

രമ
ാല

ിന
്യം/

 മ
ല

ിന
ജ

ല
ം ഉ

റവ
ി

ടത്
തിൽ

 ത
ന്നെ

 യ
ഥ

ാക്ര
മത്

തിൽ
 

കൈക



ാര

്യം
 ചെ


യ്

യാത്ത
ത

് 
(B

W
G

)

പ്
രോസ

ിക്യൂ
ഷ

ൻ
കെട്ടി




ട 
ലൈ


സ

ൻ
സ

്, 
ബ

ില്‍ഡിം


ഗ
്‌ 

ന
മ്പ

ര്‍,
 വര്‍ക്കിം


 ഗ

്‌ 
പെര്‍മിറ്റ്‌




 റ
ദ്ദാക്കല്‍




6 
മ

ാസ
ത്

തിൽ
 കു

റ
യ

ാത്തതും


 1
 വ

ർ
ഷ

ം 
വരെ




 ആ
ക

ാവു
ന്ന

തു
മ

ായ
 ത

ടവ�ോ


,
 

ആ
യ

ിര
ം രൂ

പ
യ

ിൽ
 

കു
റയ

ാത്തതും




ഫ
സ്റ്റ്

 ക്
ലാസ

് ജു
ഡ

ീ
ഷ

്യൽ
 മ

ജ
ിസ

്‌ട്രേറ്റ്




കില

59

അ
ൻ

പ
ത

ിന
ായ

ിര
ം 

രൂ
പ

യ
ിൽ

 കവ


ിയ
ാ

ത്ത
തു

മ
ായ

 പ
ിഴ

യും
, 

ര
ണ്ടും

 കൂ
ടി

യ�ോ


21
9എ

ൽ
മൃ

ഗ
ത്

തിന്റെ


 ത�ോ


ൽ
, മൃ

ഗ
ത്

തി
ന്റെ


 ശവ


ം എ

ന്നിവ


 തെറ്റാ



യ

 
ര

ീത
ിയ

ിൽ
 കയ്യൊ




ഴ
ിയു

ന്ന
ത

്

പ്
രോസ

ിക്യൂ
ഷ

ൻ
അ

ഞ്ഞൂ
റ്

 രൂ
പ

യ
ിൽ

 
കു

റയ
ാത്തതും


 ര

ണ്ടാ


യ
ിര

ം 
രൂ

പ
 വരെ




 
ആ

ക
ാവു

ന്ന
തു

മാ
യ

 
പ

ിഴ

ഫ
സ്റ്റ്

 ക്
ലാസ

് ജു
ഡ

ീ
ഷ

്യൽ
 മ

ജ
ിസ

്‌ട്രേറ്റ്


33
8

മൃ
ഗ

ത്
തിന്റെ


 ത�ോ


ൽ

, മൃ
ഗ

ത്
തി

ന്റെ


 ശവ


ം എ
ന്നിവ


 തെറ്റാ




യ
 

ര
ീത

ിയ
ിൽ

 കയ്യൊ



ഴ

ിയു
ന്ന

ത
്

പ്
രോസ

ിക്യൂ
ഷ

ൻ
അ

യ്
യായ

ിര
ം രൂ

പ
 

ഫ
സ്റ്റ്

 ക്
ലാസ

് ജു
ഡ

ീ
ഷ

്യൽ
 മ

ജ
ിസ

്‌ട്രേറ്റ്


21
9എ

സ്
34

0എ
മാ

ല
ിന

്യമ�ോ


 ച
വറ�ോ


 വ

ിസ
ർജ

്യ 
വ

സ
്തു

ക്കള�ോ


 
ജ

ല
ാശ

യ
ങ്ങ

ളി
ലും

 
ജ

ല
സ്

രോത
സ്സു

കള
ി

ലും
 

ന
ിക്ഷേ


പ

ിക്കു
ന്ന

ത
്

പ്
രോസ

ിക്യൂ
ഷ

ൻ
6

 
മ

ാ
സ

ത്
തിൽ

 
കു

റയ
ാത്തതും


 

ഒ
രു

 വര്‍ഷം



 

വരെ



 

ആ
ക

ാവു
ന്ന

തു
മാ

യ
 

ത
ടവ

ും, 
പ

ത
ിന

ായ
ിര

ം 
രൂ

പ
യ

ില്‍
 കു

റ
യ

ാ
ത്തതും


 

അ
ൻ

പ
ത

ി
ന

ായ
ിര

ം രൂ
പ

 വരെ


 
ആ

ക
ാവു

ന്ന
തു

മാ
യ

 
പ

ിഴ
യും



ഫ
സ്റ്റ്

 ക്
ലാസ

് ജു
ഡ

ീ
ഷ

്യൽ
 മ

ജ
ിസ

്‌ട്രേറ്റ്


21
9യു

34
0ബ

ി
അ

ന
ധ

ികൃ
ത

മ
ായ

ി മ
ാല

ിന
്യ

മ�ോ
 

വ
ിസ

ർ
ജ

്യ വ
സ

്തു
ക്കള�ോ


 

ക�
ൊണ്ടു

പ�ോ
കു

ന്ന
ത

ിന
് ഉ

പ
യ�ോ


ഗ

ിച്ച
 വ

ാഹ
ന

ം പ
ിട

ിച്ചെ


ടുക്കലും


 
ക

ണ്ടു
കെ


ട്ടലും



വ
ാഹ

ന
ം ക

ണ്ടു
കെ


ട്ടൽ

അ
യ്

യായ
ിര

ം 
രൂ

പ
 

വരെ



 പ

ിഴ
 

സ
ബ

് ഡ
ിവ

ിഷ
ണ

ൽ
 

മ
ജ

ിസ
്‌ട്രേറ്റ്


റവന്യു


 

റി
ക്കവ


റി



60

തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ സ്ഥാപന ഉദ്യോഗസ്ഥര്‍ക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം
മാലിന്യ സംസ്കരണ നിയമ നടപടിക്രമങ്ങള്‍

ഇത് നിയമങ്ങളുടെയും ചട്ടങ്ങളുടെയും പ്രസക്ത ഭാഗങ്ങൾ ഉൾപ്പെടുത്തിക്കൊണ്ടുള്ള തദ്ദേശ സ്വയംഭരണ 
സ്ഥാപനങ്ങളിലെ ഉദ്യോഗസ്ഥർക്കായുള്ള കൈപ്പുസ്തകം മാത്രം ആണ്. കാലാകാലങ്ങളിൽ വരുന്ന 
നിയമഭേദഗതികൾ, ക�ോടതി വിധികൾ, സർക്കാർ നിർദ്ദേശങ്ങൾക്കനുസൃതമായി നടപടിക്രമങ്ങൾ   
സ്വീകരിക്കാൻ പ്രത്യേകം ശ്രദ്ധിക്കേണ്ടതാണ്.


